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INTRODUCAO

O FSC desenvolveu esta versdo da Estrutura de Remediacdo do FSC para abordar atividades
inaceitaveis* conforme estipulado pela FSC-POL-01-004 V2-0 Politica para Associacdo de
Organizacbes com o FSC e eventos de conversao* conforme estipulado pela FSC-POL- 01-007 V1-0
Politica para Abordar Conversdo. Devem existir evidéncias verificadas de progresso na implementacao
de remediacdo* anteriormente a solicitacdo de certificacdo de manejo florestal FSC, associacdo* ou
encerramento de dissociacdo* com o FSC. Esta estrutura foi desenvolvida para implementacao global e
contém muitas nuances e complexidades, de forma a abranger uma grande diversidade de casos para
0s quais sera utilizada. O Quadro 1 abaixo fornece uma compreensao simplificada do processo geral
descrito nos requisitos da Estrutura de Remediacéo do FSC.

Quadro 1: Processo geral da Estrutura de Remediacdo do FSC

Certificadora
determina a 5
elegibilidade para Concluséo da

certificagdo OU o implementacéo

Atingimento do
Identificacédo das Determinacao ~ Limite de
o Implementacao =
partes, danos e de acbes e ~ Implementacéo
. ; de acles de L
areas de impacto acordos de N ou Limite de
e remediacéo R
remediacéo Associacdo

Inicio do

processo FSC determina a completa da

elegibilidade para remediacédo
associagao.

A Estrutura de Remediag&o do FSC inclui dois niveis de requisitos:

(1) requisitos basicos, que se aplicam a:
a. Organizagao* direta ou indiretamente envolvida* em conversdo* na unidade de manejo*
entre 1 de dezembro de 1994 e 31 de dezembro de 2020;
b. Organizacdo* que tenha adquirido uma unidade de manejo* onde tenha ocorrido
converséo* entre 1 de dezembro de 1994 e 31 de dezembro de 2020; e
c. Organizagdo* ou grupo corporativo* abordando atividades inaceitaveis* conforme definido
na Politica para Associagéo de Organizagdes com o FSC V2-0;
(2) requisitos adicionais que se aplicam a um grupo corporativo* abordando atividades inaceitaveis*
conforme definido na Politica para Associacao de Organiza¢des com o FSC V2-0.

Consulte 0 Quadro 2 para obter uma visao geral dos requisitos basicos e adicionais.

Quadro 2: Viséo geral dos requisitos basicos e adicionais na Estrutura de Remediag&o do FSC

1. Escopo do dano 2. Envolvimento da 3. Escopo de 4. Requisitos da 5. Resultado
Organizacéo remediacao remediacao esperado
Converséo na UM N&o envolvimento Parcial — Certificacdo da
entre1/12/1994 — UM
31/12/2020
Envolvimento > Total —>
L UM
Atividades
inaceitaveis dentro

do grupo
corporativo — Envolvimento —»> Total i‘

Basicos

ocorridas até 31 de
dezembro de 2022

Adicionais

Os requisitos basicos descrevem os requisitos minimos aplicaveis a locais afetados e impactados por
atividades inaceitaveis* e/ou conversdo*. Os requisitos adicionais se aplicam apenas a grupos
corporativos* que estejam abordando atividades inaceitaveis* conforme definido pela Politica para
Associacdo de OrganizagBes com o FSC V2-0, para garantir a transformacdo em nivel de sistema de
tal grupo corporativo*, a fim de evitar que tais atividades acontecam novamente.
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Uma versdo adicional da Estrutura de Remediacdo do FSC (FSC-PRO-01-004) aborda atividades
inaceitaveis* conforme estipulado pela FSC-POL-01-004 V3-0 Politica de Associacao.

OBJETIVO

O objetivo da Estrutura de Remediacdo do FSC é definir medidas permanentes e eficazes necessarias
para a remediacao de danos* causados por atividades inaceitaveis* conforme definido pela Politica para
Associacdo de Organizacbes com o FSC V2-0, ou por conversdo* ocorrida entre 1 de dezembro de
1994 e 31 dezembro de 2020.

ESCOPO

A Estrutura de Remediacao do FSC se aplica:

(1) A Organizacdo* que tenha estado direta ou indiretamente envolvida* em conversio* ocorrida entre 1
de dezembro de 1994 e 31 de dezembro de 2020,

(2) A Organizacdo* que ndo tenha estado envolvida em conversio* mas que tenha adquirido uma
unidade de manejo* onde tenha ocorrido conversédo* entre 1 de dezembro de 1994 e 31 de
dezembro de 2020,

(3) Ao grupo corporativo* que tenha sido dissociado do FSC devido ao envolvimento em atividades

inaceitaveis* de acordo com a Politica para Associacéo de Organiza¢gbes com o FSC V2-0,

(4) Ao grupo corporativo* que tenha a intencdo de abordar atividades inaceitaveis* de acordo com a

Politica para Associacdo de Organizagdes com o FSC V2-0 antes de se associar ao FSC,

(5) Ao Forest Stewardship Council,

(6) As partes interessadas* e detentores de direitos* identificados no processo,

(7) Ao Verificador Terceirizado* responséavel por verificar a implementagao,

(8) Ao Avaliador Independente* responsavel por interagir com as partes interessadas* e detentores de

direitos*, e
(9) As Certificadoras, quando a Organizac&o* for elegivel e decidir buscar a certificag&o.

A conformidade com a Estrutura de Remediacdo do FSC fornece um caminho para remediar* danos
ambientais e sociais* causados por conversdo* ocorrida entre 1 de dezembro de 1994 e 31 de
dezembro de 2020, e envolvimento em atividades inaceitaveis* conforme definido pela Politica para
Associacdo de Organizacdes com o FSC V2- 0. E aplicavel & Organizac&o* ou grupo corporativo* que
esteja solicitando:

e Associacdo* conforme regulamentado pela FSC-POL-01-004 Politica para Associagdo de
Organizag6es com FSC V2-0; e/ou

e Certificacdo FSC conforme regulamentado pelos Padrdes Nacionais de Manejo Florestal ou
Padrdes Nacionais Provisorios; ou

o Certificacdo FSC conforme regulamentado pelo FSC-STD-30-010 Padrdo de Madeira
Controlada para Empreendimentos de Manejo Florestal.

Em relac&o ao processo de solicitagdo de certificacdo, a Estrutura de Remediag&do do FSC néo se aplica
a

Conversao ocorrida antes de 1 de dezembro de 1994,

Converséo ocorrida apos 31 de dezembro de 2020,

Atividades de conversdo* ocorridas entre 1 de dezembro de 1994 e 31 de dezembro de 2020 em
unidades de manejo* adquiridas por organizacdes ndo envolvidas em tais atividades e que
estavam envolvidas em manejo florestal certificado pelo FSC no momento em que a Politica
para Abordar Conversao entrou em vigor, ou

Pequenos produtores* buscando a certificacdo de uma unidade de manejo* inferior a 50
hectares na qual tenha ocorrido conversao* entre 1 de dezembro de 1994 e 31 de dezembro de
2020, independentemente de tais pequenos produtores* terem estado envolvidos na conversao*
ou adquirido posteriormente a unidade de manejo*. Este limite de 50 hectares pode ser definido
como uma area menor em um processo de desenvolvimento de padréo nacional. O pequeno
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produtor deve atender aos seguintes critérios:

o Na&o ter envolvimento direto ou indireto* na conversdo* de mais de 50 hectares no total,
inclusive em multiplas unidades de manejo*, ou envolvimento direto ou indireto* em uma
entidade que tenha realizado converséo* de mais de 50 hectares;

Dependéncia da terra para a maior parte de sua subsisténcia;

Emprego de méo-de-obra principalmente familiar ou de comunidades vizinhas;

Posse de direitos de uso da terra; e

Nenhum histérico de atividades inaceitaveis* (por exemplo, em relacdo a florestas de
AVC e a parcela relativa da area florestal convertida nos ultimos 5 anos).

O O O O

Todos os aspectos deste procedimento sdo considerados normativos, incluindo o escopo, datas de
vigéncia e validade, termos e defini¢bes, salvo indicagdo em contrario. As referéncias e o conteddo dos
quadros informativos, exemplos e notas ndo sdo normativos.

ELEGIBILIDADE

A Organizagédo* que tenha estado direta ou indiretamente envolvida* em conversdo* na unidade de
manejo* entre 1 de dezembro de 1994 e 31 de dezembro de 2020 ou A Organizacdo* que tenha
adquirido terras convertidas no mesmo periodo de tempo sao elegiveis para solicitar certificacdo de
manejo florestal FSC de tal unidade de manejo* mediante conformidade demonstrada* com a Estrutura
de Remediacédo do FSC e apdés um periodo de conversado zero na unidade de manejo* de pelo menos
cinco anos.

NOTA: A Organizacdo* pode comecgar a implementar o processo de remediacdo* antes de completar o
periodo de espera de cinco anos.

O grupo corporativo* que tenha se envolvido em atividades inaceitaveis* é elegivel para se associar ao
FSC através da Politica para a Associagdo de Organiza¢cdes com o FSC V2-0 mediante conformidade
demonstrada* com a Estrutura de Remediacdo do FSC e, quando aplicavel, uma decisdo do FSC para
encerrar a dissociacao* de tal grupo corporativo*.

REFERENCIAS

Os seguintes documentos referenciados séo relevantes para a aplicacdo deste documento.

Para referéncias sem nuimero de versdo, aplica-se a versao mais recente do documento referenciado
(incluindo quaisquer alteragdes):
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FSC-POL-01-004 V2-0

Politica para Associacao de Organizacdes com o FSC

FSC-POL-01-004 V3

Politica de Associacéo

FSC-POL-01-007 V1-0

Politica para Abordar Converséo

FSC-STD-01-001

Principios e Critérios do FSC

FSC-STD-01-002

Glossario de Termos

FSC-STD-20-001

Requisitos Gerais para Certificadoras Acreditadas pelo FSC

FSC-STD-30-010

Padrdo de Madeira Controlada para Manejo Florestal

FSC-STD-60-004

Indicadores Genéricos Internacionais do FSC

FSC-PRO-01-009

Processamento de Reclamac¢fes Relacionadas a Politica de Associacdo do
FSC

FSC-PRO-01-017 V1-1

Participacdo de observadores externos em auditorias de certificacdo FSC
e/ou avaliagbes ASI em campo

FSC-GUI-30-003

Diretrizes do FSC para a Implementacéo do Direito ao Consentimento Livre,
Prévio e Informado (CLPI)

ADV-10-004-01

Escopo de remediacdo para danos causados de magnitude ou gravidade
excepcional

FSC-ADV-30-010-01

Leis e Regulamentos Nacionais e Locais Aplicaveis a Madeira Controlada
para Empreendimentos de manejo florestal
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DIAGRAMAS E CHAVES

Diagrama de Visao Geral da Estrutura de Remediacao

~ Diferengas significativas entre os requisitos basicos e adicionais

Fase de
Remediacéo

Uma fase da Estrutura de

Remediacéo — Em alguns casos,

as secdes numeradas do

documento foram resumidas para

simplificar o diagrama.

Legenda

Q Envolvimento do Avaliador Independente

Um ponto em que o Verificador
Terceirizado verifica se os
processos de CLPI foram
respeitados em relagédo aos

Ponto de dialogo e Ponto de acordo

Ponto em que a verificagdo
por terceiros é necesséria
na Estrutura de

Nota sobre verificagdo: O CLPI* se aplica a todas as etapas da Estrutura de Remediagdo. Consulte a Se¢ao 4 para obter mais informagdes. Ha pontos em que o Verificador Terceirizado* é obrigado a fazer verificagdes, conforme mostrado

no diagrama; no entanto, os requisitos em toda a Estrutura de

o devem ser

)s. Consulte a Secdo 28 e o Anexo 1 para obter mais informagdes.

Capitulo 17
Medidas Due Diligence Due Diligence
Preventivas Ambiental Direitos Humanos
Capitulo 27

Mitigacao de

Riscos

Pagamentos de
Taxas, Multas,
Penalidades

Medidas de
Protecéo da

Saulde

Capitulo 3
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Chave para identificacao de partes interessadas e detentores de direitos*

NOTA:

Diversos grupos de partes interessadas e detentores de direitos* estdo envolvidos na

implementacéo da Estrutura de Remediag&o do FSC.

Dois grupos diferentes de detentores de direitos* sdo priorizados na construgdo de acordos durante o
processo de remediacédo* e exigem consideracéo e determinagéo cuidadosas:

s

Detentores de direitos afetados* € um termo definido nos FSC-STD-60-004 V2-0 Indicadores
Genéricos Internacionais. Esta definicho € mantida na Estrutura de Remediacdo do FSC e
refere-se a individuos ou grupos com direitos legais ou consuetudinarios* cujo Consentimento
Livre, Prévio e Informado* é necessério para determinar decisdes de manejo, e que sao afetados
pela conversao* e/ou atividades inaceitaveis*.

* & um novo termo usado na Estrutura de Remediacao do FSC
para se referir a individuos ou grupos com direitos legais ou consuetudinarios* que sofreram
danos* causados por conversao* e/ou atividades inaceitaveis*. Este € um grupo mais amplo do
gue os detentores de direitos afetados* porque o Consentimento Livre, Prévio e Informado* de
todos os * pode ndo ser necessario para determinar as
decisfes de manejo. Este grupo inclui os detentores de direitos afetados*.

Para facilitar a leitura, estes grupos foram codificados ao longo deste documento através do uso de
quatro cores e explicados no Quadro 3 abaixo.

Quadro 3: Papeis desempenhados pelas partes
interessadas* e detentores de direitos*

Exemplos (ver definicbes em Termos e Implicagbes na Estrutura de Remediacéo

Definicdes)

Partes Qualguer pessoa ou grupo com interesse Partes interessadas* sdo consultadas e
interessadas nas atividades da organizacéo, por podem fornecer informagcBes sobre a
exemplo: remediagcao* do dano*. Podem
L . desempenhar outros papeis, quando
e Organiza¢des governamentais .
Organiza¢fes ndo-governamentais permitido  pelos
[ ] - .
R 9 gt tes d 9 indicat * elou quando detiverem
¢ epresentantes de sm. Icatos . conhecimentos especificos sobre um
) R.epr(.esentantes do meio académico assunto.
e Cientistas
Partes Qualguer pessoa ou grupo sujeito aos efeitos Partes interessadas afetadas* sdo consultadas
interessadas de conversao* e/ou atividades inaceitaveis?, ao longo do processo de remediacao*.
afetadas

incluindo:

o

(veja abaixo)
e Detentores de direitos afetados* (veja
abaixo)
Comunidades locais
Povos Indigenas*
Trabalhadores*
Habitantes das florestas
Vizinhos
Proprietarios de terras a jusante
Processadores locais
Negocios locais
Detentores de direitos de uso- e
posse*, incluindo proprietarios
de terras

Nas fases preliminares, o Avaliador
Independente* diferencia as
interessadas afetadas*,

partes

, e
detentores de direitos afetados*.
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e OrganizacBes autorizadas ou
conhecidas por agir em nome das
partes interessadas afetadas, por
exemplo, ONGs sociais e ambientais,
sindicatos, etc..

Qualquer pessoa ou grupo que tenha sofrido
danos* aos seus direitos como resultado de
conversdo* ou atividades inaceitaveis*, por
exemplo:

e Detentores de direitos afetados* (veja
abaixo)

e Trabalhadores*

e Proprietarios de terras

tém o
direito de celebrar acordos de remediagao*
com a Organizacdo* ou o grupo
corporativo*.

Detentores
de direitos
afetados

Qualguer grupo com direitos de CLPI* que
tenha sofrido danos* aos seus direitos como
resultado de conversao* ou atividades
inaceitaveis*:

e Povos Indigenas*

e Povos tradicionais e comunidades
locais com direitos legais ou
consuetudinarios

Os processos de CLPI* sdo aplicados em
toda a Estrutura de Remediacéo do FSC
durante engajamento com detentores de
direitos afetados*.

O CLPI* inclui o direito de conceder,
modificar, reter ou retirar a aprovacao.

Os processos de CLPI* sdo verificados antes
das fases de identificacdo de areas de
impacto*, identificacdo de partes associadas,
Avaliacbes de Base, Nota Conceitual e Plano
de Remediagéo.

Os detentores de direitos afetados* tém o
direito de celebrar acordos de remediagao*
com a Organizag&o* ou o grupo
corporativo*.
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CAPITULO 1: SISTEMAS FUNDAMENTAIS

Capitulo 1: Capitulo 2: Capitulo 3: Requisitos para remediacdo de danos sociais e ambientais
Sistemas _ Medlda§ de Parte2 Parte3| Parte 4] Parte5
fundamentais construcao de
confianca

Capitulo 17

Medidas de Due Diligence Due Diligence

Prevencéo Ambiental de Recursos

Humanos

O Capitulo 1 descreve medidas para que um grupo corporativo* possa estabelecer sistemas para
prevenir atividades inaceitaveis de acordo com a Politica para Associacdo de Organizacdes com o
FSC V2-0, e demonstrar progresso na abordagem de atividades inaceitaveis*. Os sistemas
necessarios incluem processos de due diligence para direitos humanos* e valores ambientais?,
contendo avalia¢des de riscos, impactos e danos*.

NOTA: As avaliagdes especificas dos danos sociais e ambientais* a serem abordados pelo processo
de remediacdo* sdo abordadas no Capitulo 3, Parte 2: Identificacdo das partes associadas, areas de
impacto* e Avaliagcdes de Base dos danos sociais e ambientais*.

NOTA: O Capitulo 1 se aplica apenas:

(1) Ao grupo corporativo* dissociado do FSC por se envolver em atividades inaceitaveis*, e
(2) Ao grupo corporativo* abordando atividades inaceitaveis* antes de se associar ao FSC.

NOTA: Os grupos corporativos* devem abordar os sistemas fundamentais no inicio do processo de

remediacao*.

Requisitos adicionais

1.1. O grupo corporativo* devera ter sistemas de gestdo documentados, como politicas, planos,
procedimentos e/ou instrugcbes de trabalho para interromper e prevenir atividades
inaceitaveis*.

1.2. O grupo corporativo* deverd ter processos de monitoramento e revisdo dos sistemas de
gestdo, que incluam:

a. Um ou ambos os processos de due diligence seguintes que identifiquem atividades
inaceitaveis* novas e em andamento dependentes de quaisquer atividades inaceitaveis*
identificadas anteriormente; (ver se¢fes 2 e 3 abaixo)

i. Para grupos corporativos* envolvidos em atividades inaceitaveis* relacionadas a
danos sociais*: Processo de Due Diligence de Direitos Humanos* e/ou,

ii. Para grupos corporativos* envolvidos em atividades inaceitaveis* relacionadas a danos
ambientais*: Processo de Due Diligence Ambiental*.
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1.3.

2.1.

2.2.

3.1.

b. Revisdes de praticas de gestao;
c. Integracdo de feedback do mecanismo de queixas* e do Registro de Danos*.

O grupo corporativo* deverd demonstrar melhoria continua no tratamento e prevencéo de
atividades inaceitaveis* através de avaliacbes anuais de conformidade com a Politica de
Associacdo (ver Anexo 4: Indicadores para avaliacdo de Conformidade com a Palitica para
Associacao de Organizacdes com o FSC).

a. Devera ser conduzido monitoramento independente* da conformidade com a Politica de
Associa¢do, com resumos publicos publicados anualmente.

O grupo corporativo* devera ter uma estrutura de DDDH* em vigor, que inclua processos e
procedimentos para:

a. ldentificagdo de provaveis impactos aos direitos humanos* resultantes das atividades e
relacbes comerciais do grupo corporativo*, através de avaliagbes de risco de direitos
humanos (ARDHS);

b. Priorizac@o das questdes de direitos humanos relevantes* especificas do setor e da regido
do grupo corporativo* nas ARDHSs;

c. Identificagdo de impactos aos direitos humanos* através de Avaliagbes de Impacto aos
Direitos Humanos* (AIDHSs), prestando especial atencao as questdes destacadas pelas
ARDHs;

d. Andlise das ARDHSs para identificar a presenca de danos*;

e. Relato de danos* em um Registro de Danos* (ver Capitulo 3, se¢éo 12);

f. Integracdo das conclusGes destes processos de DDDH* nos procedimentos do grupo
corporativo*, a fim de tomar medidas para cessar, prevenir e mitigar potenciais impactos
adversos; e

g. Acompanhamento de desempenho e comunica¢cdo com as partes interessadas*.

O grupo corporativo* devera produzir relatérios de monitoramento sobre o avanco da
implementacéo do processo de DDDH*.

O grupo corporativo* devera ter uma estrutura de DDA* em vigor, que inclua processos e
procedimentos para:

a. ldentificagdo de provaveis riscos potenciais para os valores ambientais* resultantes das
atividades do grupo corporativo*, através de avaliagcdes de risco ambiental (ARAS);

b. Priorizacdo das questdes ambientais relevantes* especificas do setor e da regido do grupo
corporativo* nas ARAs;

c. Ildentificacdo de impactos ambientais através de avaliac6es de impacto ambiental (AlIA) ou
avaliacdes semelhantes, prestando especial atencéo as questdes destacadas pelas ARAs;

d. Andlise das avaliacGes de impacto para identificar a presenca de danos*;

e. Relato de danos* em um Registro de Danos* (ver se¢éo 12);

Integracéo das conclusdes dos processos DDA* nos procedimentos do grupo corporativo*,

a fim de tomar medidas para cessar, prevenir e mitigar potenciais impactos adversos; e

g. Acompanhamento de desempenho e comunicagdo com as partes interessadas*.

.

O grupo corporativo* devera produzir relatérios de monitoramento sobre o avanc¢o da implementagéo do
processo de DDA*.

3.2.

4.1 O grupo corporativo* deverd enviar prova de conformidade dos requisitos de sistemas
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fundamentais do Capitulo 1 ao Verificador Independente* para avaliacdo antes do
encerramento da dissociagcdo* ou solicitagdo de associagao*. (Ver Anexo 1: Lista de

Verificagdo de Terceiros)

CAPITULO 2: MEDIDAS DE CONSTRUCAO DE CONFIANCA

Capitulo 1: Capitulo 2: Capitulo 3: Requisitos para remediacéo de danos sociais e ambientais
Sistemas Medidas de
fundamentais construcao de Parte2 Parte3| Parte4| Parte5] Parte6
confianga
Capitulo 2°
- - Pagamentos de Medidas de
M_mgagao de Taxas, Multas e Protecéo a
Riscos Penalidades Saude

O Capitulo 2 descreve medidas de construgdo de confianga para grupos corporativos*, incluindo
requisitos especificos para o cumprimento de quaisquer taxas ou san¢des aplicaveis por danos sociais
e ambientais*, e salvaguardas para proteger os trabalhadores*, as comunidades e a salde ambiental.
O Capitulo 2 também permite um escopo ampliado para medidas corretivas a critério do FSC em
casos especialmente graves de atividades inaceitaveis*.

NOTA: O Capitulo 2 aplica-se apenas:

(1) Ao grupo corporativo* dissociado do FSC por se envolver em atividades inaceitaveis*, e
(2) O grupo corporativo* abordando atividades inaceitaveis* antes de se associar ao FSC.

NOTA: O grupo corporativo* deveria abordar as medidas de constru¢éo de confianca no inicio do
processo de remediacao*.

Requisitos adicionais

1.1. Devido a magnitude ou gravidade do dano*, o FSC pode estipular a aplicacdo da Estrutura de
Remediacdo do FSC para o grupo corporativo mais amplo antes da associacdo* ou do
encerramento da dissociagao*.

NOTA: Para o escopo do grupo corporativo mais amplo, consulte a FSC-POL-01-004 Politica de
Associacédo V3-0 para a definicdo de 'grupo corporativo’, e para detalhes da aplicacdo da medida,
consulte ADV-10-004- 01 Escopo de remediacdo para danos causados de magnitude ou gravidade
excepcional.

2.1. O grupo corporativo* devera pagar integralmente as taxas e impostos legalmente exigidos e
devidos como parte de sua pratica comercial normal.

2.2. O grupo corporativo* deverd pagar integralmente taxas, impostos, multas e penalidades
legalmente exigidas por danos aos valores ambientais* ou danos* a detentores de direitos
afetados*.

3.1. Com base no escopo das atividades inaceitaveis*, o FSC pode estipular as seguintes medidas:
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a. O grupo corporativo* deverd demonstrar a protecao da saude publica e dos trabalhadores*
em suas operacoes florestais através da:

Implementacdo de préaticas de salde e seguranca que atendam ou excedam o Cddigo
de Préticas da OIT sobre Seguranca e Saude no Trabalho Florestal, demonstradas*
através de uma avaliacdo independente* por parte de terceiros (por exemplo, através da
certificagdo ISO 45001).

Prevencdo e mitigacdo de danos aos valores ambientais* e a saude humana
decorrentes do uso de produtos quimicos* em operacdes florestais, e remediacdo* de
danos* onde os mesmos ocorrerem.

O grupo corporativo* deverd avaliar e mitigar o risco potencial de danos por propagacao
descontrolada de incéndios, incluindo:

Um mapa de areas propensas a incéndios e comunidades potencialmente afetadas;
Planos de gestdo e atividades que evitem o inicio de incéndios descontrolados
provocados por seres humanos;

Planos de gestéo e atividades que promovam resiliéncia no sistema florestal, a fim de
evitar a propagacao descontrolada de incéndios;

iv. Sistemas de alerta precoce de incéndio e procedimentos de mitigagéo.

O grupo corporativo* devera avaliar as emissdes de gases de efeito estufa (GEE)
provenientes de suas operacdes florestais e tomar medidas para amenizar os impactos,
incluindo:

Medir e avaliar as emissdes em termos de escala*, intensidade e risco para a saude e o
bem-estar humanos, de acordo com as diretrizes nacionais de comunicagéo de GEE; e
Implementar planos para reduzir as emissfes dentro de prazos que correspondam as
ambicg6es nacionais e internacionais em matéria de reducéo de emissdes de GEE.

4.1. O grupo corporativo* devera enviar prova de conformidade com os requisitos relacionados as
medidas de construcdo de confianca do Capitulo 2 ao Verificador Independente* para
avaliagcdo, antes do encerramento da dissociacdo* ou da solicitagdo de associagao*.
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CAPITULO 3: REQUISITOS DE REMEDIACAO* DE DANOS
AMBIENTAIS E SOCIAIS*

O Capitulo 3 descreve 0 processo e 0s requisitos para remediacdo* de conversao* e/ou atividades
inaceitaveis*, comecando com os requisitos fundamentais na Parte 1 e terminando com disposi¢des
para monitoramento, relatorios e transparéncia na Parte 7. Recomenda-se que 0S USUArios se
familiarizem com todo o Capitulo 3 antes de iniciar o processo de remediacao*. Conforme descrito na
Introducéo, o Capitulo 3 também diferencia entre requisitos basicos que se aplicam a casos de
conversao* e atividades inaceitaveis* e requisitos adicionais que se aplicam apenas a casos de
atividades inaceitaveis*.

NOTA: O Capitulo 3 se aplica a:

(1) A Organizagao* que tenha estado direta ou indiretamente envolvida* na converséo* ocorrida
entre 1 de dezembro de 1994 e 31 de dezembro de 2020. Nesses casos, a Organizacao* deve
estar em conformidade com os requisitos basicos.

(2) A Organizacao* ndo envolvida na conversao* mas que tenha adquirido uma unidade de manejo*
onde tenha ocorrido conversdo* neste periodo. Nesses casos, a Organizacado* deve estar em
conformidade com os requisitos basicos.

(3) O grupo corporativo* dissociado do FSC por cometer atividades inaceitaveis*. Nesses casos, 0
grupo corporativo* deve estar em conformidade com ambos 0s requisitos basicos e os requisitos
adicionais.

(4) O grupo corporativo* abordando atividades inaceitaveis* antes de se associar ao FSC. Nesses
casos, 0 grupo corporativo* deve estar em conformidade com ambos 0s requisitos basicos e os
requisitos adicionais.

Parte 1. Requisitos fundamentais

Capitulo 1: Capitulo 2: Capitulo 3: Requisitos para remediacdo de danos sociais e ambientais
Sistemas Medidas de
fundamentais construcdo de ‘ Parte2 Parte3 Parte4 Parte5 Parte6 Parte?7
confianga
H -
g Acordos Edséal\tjleelce;?;i:ct)o Aplicacéo de Medidas
S Preliminares de Queixas CLPI anticorrupgao

A Parte 1 descreve os requisitos que fornecem a base para um processo de remediacdo* bem-
sucedido, incluindo o fornecimento de recursos suficientes, a implementacdo de medidas
anticorrupgdo e o estabelecimento de procedimentos para queixas*. A Parte 1 também exige a
aplicacdo de procedimentos de Consentimento Livre e Prévio Informado* (CLPI) durante todo o
processo de remediacdo*, sempre que os detentores de direitos afetados* estiverem envolvidos.

Requisitos Basicos
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1.1. A Organizacdo* ou o grupo corporativo* deverdo fornecer recursos suficientes e aplicar
principios e préaticas de aprendizagem e melhoria continuas para garantir e melhorar a
implementacao.

Requisitos Adicionais

1.2. O grupo corporativo* deverd ter politicas e procedimentos em vigor para garantir equipes e
trabalhadores* suficientes e adequadamente treinados para implementar a Estrutura de
Remediacéo do FSC.

Requisitos Basicos

2.1. A Organizagdo* ou grupo corporativo* buscando associacdo* ou certificagdo devera
assinar um acordo com o FSC regulando os termos e condi¢cdes do compromisso, antes de
iniciar o processo de remediacao*.

a. Este acordo ndo seré considerado associacao*.

As Partes deverdo revisar os termos e condi¢cdes do acordo a cada dois anos.

c. O acordo sera automaticamente renovado por mais dois anos, a menos que seja
rescindido. O objetivo do periodo de compromisso de dois anos é garantir a continuidade
dos recursos para implementar o processo de remediacdo* e fornecer previsibilidade para
0 engajamento das partes interessadas*.

d. O acordo deverad fornecer ao Verificador Terceirizado* e ao Avaliador Independente*
acesso a toda e qualquer documentacéo razoavel necesséria para confirmar o escopo da
Organizag&o* ou grupo corporativo* e para a verificagcdo, avaliagdo e monitoramento da
implementacéo da Estrutura de Remediag&o do FSC.

e. Isto devera incluir um compromisso da Organizagcao* ou grupo corporativo* com a Missdo
do FSC.

=3

2.2. A Organizacdo* ou grupo corporativo* e seu processo de remediacdo* deverdo adotar o
Sistema de Resolu¢cdo de Conflitos do FSC para administrar reclamacgfes de partes
interessadas* quando houver preocupacgéao relacionada a implementagédo da Estrutura de
Remediacgéo do FSC.

2.3. A Organizagdo* ou grupo corporativo* deverdo cobrir todos os custos de implementacéo do
processo de remediacao*.

2.4. A responsabilidade final pelo plano, implementacdo e entrega dos resultados e beneficios
sociais da conservagao* e restauracdo* cabera a Organizagdo* ou grupo corporativo*.

2.5. O FSC deveré verificar as qualificagfes do Avaliador Independente*, inclusive com base em
informagbes por escrito e na experiéncia especifica para a regido em questdo dos
avaliadores.

2.6. O FSC devera aprovar um Verificador Terceirizado* com base na experiéncia necessaria para
avaliar danos sociais e ambientais* e planos para remediar* tais danos*.

Requisitos Adicionais

2.7. O FSC podera contratar o Verificador Terceirizado* diretamente até o encerramento da
dissociacdo* do grupo corporativo* por parte do FSC. Tais custos serdo reembolsados
integralmente pelo grupo corporativo* antes do encerramento da dissociacao*.

3.1. Durante o inicio das Avaliagcbes de Base (ver seg¢do 9), A Organizagdo* ou 0 grupo
corporativo* deve estabelecer um mecanismo de queixas* culturalmente apropriado para o
processo de remediacdo* que esteja aberto as partes interessadas afetadas* e seus
representantes legitimos.
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3.2. O mecanismo de queixas* devera:

(on

Estar ativo durante todo o periodo do processo de remediagéo*;

. Estar disponivel para resolver todas as queixas*, incluindo aquelas especificamente

relacionadas ao processo de remediacéo*;

Incluir procedimentos escritos para fornecer acesso a processos de solugcdo de queixas*
gue incluam resolucdo e remediacdo* de conflitos. Os procedimentos devem ser
desenvolvidos através de processos inclusivos;

. Ser claro, acessivel e seguro, garantindo a confidencialidade e garantindo que os

reclamantes estejam livres de ameacas; e

. Garantir que suas abordagens, resultados e solugdes sejam “compativeis com os direitos”,

alinhados aos Principios Orientadores da ONU sobre Empresas e Direitos Humanos*
(UNGPs) e baseados em processos de Consentimento Livre, Prévio e Informado* (CLPI).

3.3. Onde existirem mecanismos de resolucao de queixas* ou conflitos* culturalmente apropriados
gue sejam reconhecidos e aceitos por todas as partes envolvidas no processo de
remediacdo*, estes devem ser preferencialmente usados para solucionar quaisquer queixas*
ou conflitos*, incluindo aqueles associados ao processo de remediacao*.

3.4. A Organizagdo* ou o grupo corporativo* devera:

a.

Garantir que as partes interessadas afetadas* estejam cientes e informadas de maneira
culturalmente apropriada sobre o0 mecanismo de queixas* e como acessa-lo;

Manter registros de queixas*, indicando as datas e status das respostas;

Proporcionar didlogo e engajamento, com foco em processos de dialogo direto e, se
necessario, mediado para buscar solu¢des acordadas;

. Fazer uso de mecanismos de terceiros independentes*, sejam judiciais ou ndo judiciais, se

for necessaria adjudicacgéo; e

. Fazer com que os procedimentos do mecanismo de gueixas* sejam analisados e, se

necessario, revisados.

Requisitos Adicionais

3.5. O grupo corporativo* devera:

a.

Estabelecer uma estrutura de governanca clara, transparente e independente* envolvendo
multiplas partes interessadas* para 0 mecanismo de queixas?*;

. Garantir que as partes interessadas afetadas* estejam satisfeitas com mecanismo de

gueixas* e seu USO;
Garantir que as queixas* e conflitos* sejam analisados para identificar qualquer dano*; e

. Garantir que a eficacia e os resultados do mecanismo de queixas* sejam revisados por

uma estrutura de governanca independente com multiplas partes interessadas* para
identificar as causas profundas e melhorar os procedimentos. Devera ser realizada
consulta* como parte deste processo de revisao.

Requisitos Basicos

4.1.

Pagina 17 de 75

A Organizagcdo* ou 0 grupo corporativo* deverd seguir o processo e a pratica de
Consentimento Livre e Prévio Informado* (CLPI) ao implementar todos os aspectos da
Estrutura de Remediacdo do FSC onde os detentores de direitos afetados* tenham sido
identificados, incluindo detentores de direitos afetados* relacionados a areas onde haja
planejamento de acBes de remediacdo* e que estejam fora das areas de impacto* de
conversdo* ou atividades inaceitaveis*.
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4.2. A Organizacdo* ou grupo corporativo* devera seguir o Anexo 6: Elementos e Etapas
para Processos de CLPI* e considerar as FSC-GUI-30-003 Diretrizes do FSC para a
Implementacdo do Direito ao Consentimento Livre, Prévio e Informado em sua totalidade
ao desenvolver e conduzir um processo de CLPI*.

Requisitos Adicionais

4.3. O grupo corporativo* devera:

a. Estabelecer politicas e procedimentos de CLPI* inclusive para permitir as condicbes
necessarias para a implementacao do CLPI* e treinamento de trabalhadores* que possam
estar envolvidos em atividades que afetem os detentores de direitos afetados¥;

b. Manter e implementar politicas e procedimentos de CLPI* em locais de operacdo e outros
locais junto aos detentores de direitos afetados*; e

c. Documentar todas as praticas de CLPI*, incluindo evidéncias de sua implementacdo em
todos os elementos relevantes de seu Plano de Remediacéo.

4.4. O grupo corporativo* deverd manter provas de que os detentores de direitos afetados*
estdo satisfeitos com os processos de CLPI* e com o avanco em direcdo ao
estabelecimento de acordos de CLPI* com o grupo corporativo*.

Requisitos Basicos

5.1. A Organizacao* ou grupo corporativo* deve ter politicas e procedimentos em vigor para
prevenir a corrupcdo e o suborno dentro da empresa e em suas cadeias de suprimento
florestal e de madeira.

5.2. A Organizacdo* ou grupo corporativo* devera se engajar no devido processo legal para
obtencao e gestédo de escrituras, concessoes licenciadas e areas de manejo florestal.

Requisitos Adicionais

5.3. O grupo corporativo* deve engajar-se com as partes interessadas* e as partes
interessadas afetadas* em diadlogo e ac¢Bes para combater a corrupgdo e o suborno,
disponibilizar publicamente* seus compromissos e medidas anticorrupc¢ao e antissuborno e
comunicar sua propria experiéncia no combate a corrupgao.

5.4. O grupo corporativo* deve fornecer treinamentos regulares aos funcionarios sobre
prevencgdo de corrupgao e suborno e manter imunidade de denuncia para funcionarios que
denunciem corrupg¢do ou suborno.

Parte 2: Identificacdo de partes associadas, areas de impacto* e Avaliacfes de
Base de danos sociais e ambientais*
Capitulo 1: Capitulo 2: Capitulo 3: Requisitos para remediar danos sociais e ambientais
Sistemas Medidas de
fundamentais construcéo de U Parte 3 Parte4 Parte5 Parte6 Parte7
confianca
N ID D Soc. de Amb. Regist Prioriza || RE1ai0re
SN | Areas Partes Base g dg%sar:t;s cio de ll 0iice
S ;I';ﬂ;aa: i Base? .Danos de Danos
o Q ia Q a Q
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A Parte 2 descreve procedimentos e requisitos para identificar os danos sociais* e os danos
ambientais* a serem remediados para abordar conversao* e/ou atividades inaceitaveis*.

Isto inclui a identificacdo de areas de impacto*, detentores de direitos afetados*, comunidades, Altos
Valores de Conservacado* (AVCs) e outras pessoas e recursos que tenham sido danificados*; a
identificacdo das condi¢cbes sociais e ambientais de base; a documentacdo de danos sociais e
ambientais*; e a priorizacdo dos danos* para remediacdo*. As organizacdes* e grupos corporativos*
podem iniciar o processo com as informacdes existentes, mas devem concluir todas as etapas para
garantir que todas as areas de impacto* e partes afetadas aplicaveis sejam identificadas. Isto inclui
processos de didlogo em casos de atividades inaceitaveis*.
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Requisitos Béasicos

6.1.

a.

b.
C.

A Organizagdo* ou grupo corporativo* devera garantir, através da conducado e andlise de
Avaliacdes de Base, que os processos de identificagdo de partes interessadas afetadas* e
areas de impacto*:

Sejam realizados em plena consulta* com as partes interessadas afetadas* e especialistas
ambientais e sociais relevantes;

Sigam processos de CLPI* no caso de detentores de direitos afetados* (ver secao 4);
Sejam baseados em diretrizes de melhores préticas; e

d. Adotem medidas para prevenir a intimidacéo e a corrupgéo.

6.2.

O

A Organizagado* ou grupo corporativo* deverd informar todas as partes interessadas
afetadas* sobre seus direitos* e o mecanismo de queixas* de maneira culturalmente
apropriada. Isto devera incluir perguntas sobre:

Seus direitos* e se sofreram danos* devido a conversao* ou atividades inaceitaveis*; e

. Outras partes que deveriam ser consideradas detentores de direitos afetados* ou

*

Requisitos Basicos

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

A Organizagao* ou o grupo corporativo* devera identificar e mapear os locais afetados e as
areas mais amplas impactadas pela conversdo* ou atividades inaceitaveis* (as areas de
impacto*), usando as melhores informagdes disponiveis*.

A Organizacao* devera utilizar os periodos de tempo em que a conversao* ocorreu, apos 1
de dezembro de 1994, para determinar e mapear a extensdo da conversdo* que exige
remediacao*.

A Organizagdo* ou o grupo corporativo* devera verificar a precisdo do mapeamento da
area convertida em consulta* com *, partes interessadas
afetadas* e especialistas.

O Verificador Terceirizado* devera verificar se os processos baseados no CLPI* foram
implementados adequadamente junto aos detentores de direitos afetados* durante a
identificacdo das areas de impacto* e recomendar acdes para correcao, se aplicavel, antes
que o processo de remediacdo* possa continuar.

Requisitos Adicionais

7.5.
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O grupo corporativo* deverd desenvolver metodologias, incluindo um mecanismo de
revisdo de metodologia, para fornecer mapas e inventarios da situacdo passada* (no
momento imediatamente anterior ao inicio das atividades inaceitaveis*) e atual em todos os
locais e areas de impacto* mais amplas. O seguinte deve ser incluido:

Florestas naturais* incluindo areas reconhecidamente convertidas ap6s 1 de dezembro de
1994;

. Areas de AVC*, incluindo espécies raras* ou espécies ameacadas*, e areas onde se sabe

gue AVCs* foram destruidos desde 1 de janeiro de 1999;

Areas conhecidas por terem sido sujeitas a extracéo ilegal de madeira* (incluindo invas&o*)
desde 1 de dezembro de 1994;

Cobertura e uso da terra*; e

Comunidades conhecidas ou suspeitas de terem sofrido danos*, com a natureza dos
danos* registrada.
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7.6. O grupo corporativo* devera produzir mapas e inventarios da situacdo passada* e atual em
todos os locais e areas de impacto* mais amplas sujeitas a atividades inaceitaveis*. Isto
deve incluir os elementos listados em 7.5.

7.7. Quando faltarem dados de mapeamento e inventario, 0 grupo corporativo* devera fazer
estimativas de danos* usando uma metodologia baseada nas melhores informactes
disponiveis* até o momento e desenvolvida por especialistas independentes*.

Requisitos Basicos

8.1. Um Avaliador Independente* devera identificar as partes interessadas afetadas* e os

*

8.2. As partes interessadas afetadas* identificadas que sofreram danos* devem ser mapeadas
espacialmente e a natureza do dano* identificada.

8.3. O Verificador Terceirizado* devera verificar se os processos baseados no CLPI* foram
implementados adequadamente junto aos detentores de direitos afetados* durante a
identificacdo das partes, e recomendar acdes para correcdo, se aplicavel, antes que o
processo de remediacado* possa continuar.

Requisitos Adicionais

8.4. O grupo corporativo* devera ter uma politica e procedimentos em vigor para a identificacéo
das partes interessadas afetadas*, detentores de direitos?,
* e detentores de direitos afetados*.

Requisitos Basicos

9.1. Quando a Organizagdo* ou grupo corporativo* ja tiver realizado avaliagbes antes de
implementar este procedimento, as avaliacfes exigidas pela Estrutura de Remediacédo do
FSC podem ser informadas por tais avaliagbes anteriores.

9.2. Quando a Organizacao* ou grupo corporativo* ja tiver empreendido remediacdo* social ou
ambiental para conversdo* e/ou atividades inaceitaveis* antes da implementacdo da
Estrutura de Remediacdo do FSC, tais acbes de remediacdo* deverdo ser consideradas e
incluidas nas sec¢bes de “estado atual” das AvaliacBes de Base Sociais e Ambientais. Tais
acoes serdo consideradas actes de remediacdo* ja realizadas se houver conformidade
com os requisitos de adicionalidade* referentes a tais acdes.

9.3. O Verificador Terceirizado* devera verificar se os processos baseados no CLPI* foram
implementados adequadamente junto aos detentores de direitos afetados* durante a
identificacdo das partes, e recomendar acdes para correcdo, se aplicavel, antes que o
processo de remediacado* possa continuar.

Requisitos Adicionais

9.4. O grupo corporativo* devera desenvolver metodologias, incluindo um mecanismo de
revisdo de metodologia, para fornecer Avaliacbes de Base Sociais e Ambientais das
atividades inaceitaveis* em todas as areas de impacto *.

Requisitos Béasicos

10.1. Uma Avaliacdo de Base Social devera ser conduzida, usando as melhores informacdes
disponiveis*, em consulta* com as partes interessadas afetadas* para determinar a
presencga de danos sociais* associados a conversdo* ou atividades inaceitaveis*.
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a. Para conversao*:

10.2.

w o0 o

10.5.

> oo oTp

i. Onde houver * jdentificados por um Avaliador
independente* (ver 8.1), a Avaliacdo de Base Social deverd ser realizada por um
Avaliador Independente*.

ii. Onde nao houver * jdentificados por um Avaliador
Independente* (ver 8.1), a Avaliacdo de Base Social poderd ser realizada pela
Organizacao*.

Para atividades inaceitaveis*: a Avaliacdo de Base Social sera realizada por um Avaliador

Independente*.

Nas &reas de impacto*, a Avaliacdo de Base Social avaliar4 a existéncia passada* — no
momento imediatamente anterior ao inicio da conversdo* ou atividades inaceitaveis* — de
aspectos que sofreram danos*, que sejam conhecidos ou suspeitos, devido a tais
atividades, especificamente:

Direitos* de *

Servigos ecossistémicos* afetando comunidades;

Valores culturais*; e

Necessidades das comunidades*, incluindo meios de subsisténcia.

. Para cada um dos aspectos avaliados (ver 10.2), a Avaliagdo de Base Social avaliara o

seguinte nas areas de impacto*:

O impacto da conversao* ou atividades inaceitaveis* e os danos* causados;
Quaisquer atividades de remediacao* que ja tenham ocorrido (ver 9.1) e seus efeitos;
O estado atual; e

Qualquer dano* pendente ou continuo nao remediado.

Utilizando as informacBes coletadas em 10.3, a Avaliacdo de Base Social devera
considerar o mapa das areas de impacto* da conversdo* ou atividades inaceitaveis* (ver
7.1) e 0 mapeamento espacial das partes interessadas* (ver 8.2) para garantir que todas
as areas relevantes, danos*, partes interessadas afetadas* e

* foram identificados e incluidos.

Quando a Avaliacdo de Base Social encontrar evidéncias de danos sociais* em casos de
conversao* que atinjam o nivel de atividade inaceitavel*, tais casos deverdo ser
remediados de acordo com os requisitos basicos e adicionais da Estrutura de Remediacéo
do FSC.

Requisitos Adicionais

10.6.

Durante a Avaliagdo de Base, o Avaliador Independente* deverd consultar as partes
interessadas* conforme mandatadas pelos * para
representa-las e, quando considerado necessario, consultar especialistas independentes*.

Requisitos Béasicos

11.1.

T ®

11.2.

a.
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Uma Avaliagdo de Base Ambiental devera ser conduzida usando as melhores informagdes
disponiveis* e conhecimento especializado para determinar os aspectos ambientais
associados a conversao* ou atividades inaceitaveis* e quaisquer danos* causados aos
mesmos.

Em caso de conversao*: A Organizacao* podera conduzir a avaliacao.
Em caso de atividades inaceitaveis*: Um Avaliador Independente* devera conduzir a
avaliagdo e consultar as partes interessadas* e partes interessadas afetadas*.

A Avaliacdo de Base Ambiental devera incluir:

A condicdo da area de impacto* no momento imediatamente anterior ao inicio da
conversao* e/ou atividades inaceitaveis*, incluindo:
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b.

i. O tipo de floresta de acordo com as classificagGes florestais nacionais, ou de acordo
com o Anexo 2: Classificagfes de tipos de floresta na auséncia de uma classificagdo
nacional,

ii. As condicdes da floresta: cobertura e uso, incluindo niveis de degradacao*, fatores de
degradacédo*, biodiversidade, atributos do ecossistema*, valores ambientais* e fase
sucessional; e

iii. Areas de AVC* e espécies raras* ou espécies ameacadas®*.

A condicdo atual das é&reas de impacto* sujeitas a conversdo* e/ou atividades
inaceitaveis*, incluindo, mas néao limitado a:

i. Cobertura do solo* e uso do solo* por classificacdo de area e manejo;

ii. Areas identificadas com potencial para restauragcdo* e/ou conservacgao*;

iii. Ecossistemas* naturais remanescentes considerando a condicdo do ecossistema*,
status de uso, biodiversidade, atributos do ecossistema*, valores ambientais*, fase
sucessional, nivel de degradacgéo* e fatores de degradacao*;

iv. Contexto da paisagem*, incluindo niveis de fragmentagdo do habitat* nas
proximidades da area convertida e, quando aplicavel, dentro da unidade de manejo*; e

v. Areas de AVC* incluindo espécies raras* ou espécies ameacadas*.

NOTA: As informagfes para os requisitos acima mencionados poderdo ser extraidas do

11.3.

N ooTw®

plano de manejo florestal quando aplicavel.

Os danos ambientais* causados pela conversao* ou atividades inaceitaveis* deverdo ser
determinados em consulta* com especialistas, e, no minimo, deveréo especificar:

O tamanho da area;
A qualidade, incluindo niveis de degradacdo* da area; e
Atributos do ecossistema* perdidos.

. Quando a Avaliagdo de Base Ambiental encontrar evidéncias de danos ambientais* em

casos de conversao* que atinjam o nivel de uma atividade inaceitavel*, tais casos
deverao ser remediados de acordo com o0s requisitos basicos e adicionais estabelecidos
nesta Estrutura de Reparacéo do FSC.

Requisitos Basicos

12.1.

Os danos* identificados deverdo ser documentados no Relatério de Andlise de Danos
(ver secdo 14) usado para elaborar a Nota Conceitual (ver segéo 22).

Requisitos Adicionais

12.2.

A

Os danos* identificados decorrentes de atividades inaceitaveis* deverdo ser registrados
em um registro de danos* para aprendizagem e prevencdo continuas de danos*. O
registro de danos* devera incluir:

Casos de danos* identificados pelo mecanismo de queixas*;

Documentacdo e registros de queixas e conflitos* analisados quanto a presenca de
danos*;

Casos de danos* identificados por sistemas de due diligence;

. Casos de danos* identificados pelo processo de mapeamento e inventario e Avaliacbes

de Base sociais e ambientais;
Mapas de todas as areas onde ocorreram danos*, distinguindo entre tipos de danos*; e
Identificac&o das principais causas que levaram ao dano*.

Requisitos Béasicos
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13.1. Os danos sociais prioritarios* deverdo ser identificados por um Avaliador Independente*,
por meio de consulta* aos * partes interessadas
afetadas* e engajamento baseado no CLPI* com os detentores de direitos afetados*. Os
resultados deverdo ser documentados no Relatério de Analise de Danos (ver se¢éo
14.1).

Requisitos Adicionais

13.2. Antes de 13.1 ser implementado, o registro de danos* devera ser avaliado e os casos que
exijam remediagcdo de danos* deverdo ser identificados por um Avaliador Independente*,
em consulta* com as partes interessadas afetadas* e especialistas independentes*.

Requisitos Béasicos

14.1. A Organizag&o* ou o grupo corporativo* deverd desenvolver um Relatorio de Analise de
Danos contendo as seguintes informagdes coletadas durante a implementagéo da Parte 2
da Estrutura de Remediacdo do FSC, incluindo os resultados das Avaliacbes de Base.
Tal relatério devera incluir:

a. Mapas de base da floresta remanescente, locais afetados pela converséo* e atividades
inaceitaveis*, e as areas de impacto* associadas;

b. Descricdo das condicbes ambientais e sociais da area no momento imediatamente
anterior ao inicio da conversdo* ou das atividades inaceitaveis* e o estado atual das
condi¢cbes ambientais e sociais das areas de impacto*, incluindo qualquer remediacao* ja
conduzida;

c. Detentores de direitos afetados*, * e partes
interessadas afetadas* identificados;

d. Detalhes de como o CLPI* foi aplicado (se aplicavel);

e. Detalhes dos danos ambientais* e sociais* associados a conversao* ou atividades
inaceitaveis*, incluindo danos sociais prioritarios*;

f. Todos os relatdrios de especialistas, incluindo relatérios de avaliadores independentes?;

g. Métodos utilizados para produzir Avaliacbes de Base e registro de danos*, quando
aplicavel; e

h. As credenciais dos especialistas consultados para produzir as Avaliagdes de Base.

Requisitos Adicionais
14.2 O Relatorio de Andlise de Danos devera incluir os casos de remediacdo de danos*
identificados por Avaliadores Independentes* (ver 12.2).

Parte 3: Planejamento da remediacao*

Capitulo 1: Capitulo 2: Medidas
Sistemas de construcéo de Capitulo 3: Requisitos para remediar danos sociais e ambientais

fund tai fi
undamentais contianca ‘ Parte 1 ‘ Parte 2 M Parte5 Parte6 Parte?7

o .
(1)) Processos de Casos Pilofo* Selecdo de Locais Estabelecimento de Protecio
T Didlego e Remediagdes Limites & Prioridades® dos
m Locais
n_ i il i il

- a - a
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A Parte 3 descreve o0s requisitos iniciais para o planejamento da remediacdo*, incluindo
procedimentos para o dialogo com os * e as partes interessadas
afetadas*, requisitos adicionais para Grupos de Didlogo Basico*, acordos com o0s

* e uso de casos piloto*.

A Parte 3 também cobre procedimentos e resultados especificos de remedia¢éo*, incluindo a selecao
e localizacéo de locais de remediagdo*, a extensdo da remediacdo*, longevidade* e adicionalidade*
da remediacao*, os papéis da conservagdo* e restauracao*, a protecao* a longo prazo de partes de
areas sujeitas a remediacdo* ambiental, respostas a danos sociais prioritarios*, atividades
prioritarias* para implementar Planos de Remediagdo e acesso a locais de implementacdo de
remediacdo* que de outra forma estariam fora do controle da Organizagao* ou do grupo corporativo*.
Resultados ambientais e sociais adicionais relacionados as a¢fes de remediacdo* sao especificados
para casos de atividades inaceitaveis*.
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Requisitos Béasicos

15.1.

15.2.

A Organizacdo* ou o0 grupo corporativo* devera dialogar e chegar a acordo sobre
atividades de remediacdo* com o0s *,

A Organizacdo* ou 0 grupo corporativo* devera firmar acordos de processo de
remediagcdo* com os *,

Requisitos Adicionais

15.3.

Os sistemas de didlogo sobre remediacdo de danos* deverao ser estabelecidos pelo grupo
corporativo*, com a participacdo dos * e das partes
interessadas afetadas*, e deverao incluir:

a. A formacdo de um Grupo de Didlogo Central*, para cada area de impacto* que exija

15.4.
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remediacdo de danos*, que inclua:

i. Representantes do grupo corporativo*, em numeros que ndo excedam 25 por cento do
Grupo de Dialogo Central*;
i. Representantes legitimos que refltam a diversidade dos
*

iii. Assessores de confianga* que fornecam suporte e orientacdo aos
* incluidos com o consentimento especifico por escrito dos
*; e
iv. Disposi¢do para incluir partes interessadas* e especialistas independentes* quando
representarem experiéncia em questdes ambientais que ndo estejam presentes no
Grupo de Diadlogo Central*, e mediante consentimento especifico por escrito dos

*

Mapeamento de identificacdo de partes interessadas* de todos os grupos, atores, agéncias
e outros que tenham influéncia, direitos* e/ou interesse em relacdo a situacdo que requer
remediacdo* (ver também 8.2);
Procedimentos para chegar a acordos sobre processos de remediagdo* com

-

Processos de consulta* com as partes interessadas afetadas*;

Comunicacdo culturalmente apropriada com as partes interessadas afetadas*, para
informa-las sobre o compromisso do grupo corporativo* em respeitar* os direitos* e
remediar* os danos*;

Acompanhamento do progresso da implementacdo dos processos de remediacdo de
danos* com resumos publicos publicados anualmente; e

. Disposigdes que permitam que observadores independentes* participem do monitoramento

da implementacéo de processos e acordos para a remediacdo de danos*.

As reunifes do Grupo de Dialogo Central* e os processos de didlogo com os
* para chegar a um acordo sobre a remediacdo de danos* deverdo
incluir os seguintes elementos, recursos e abordagens:

Praticas de engajamento construtivo que envolvam abordagens participativas para
conduzir o dialogo;

Praticas restaurativas* para encontrar a remediacdo* apropriada, com os detalhes
especificos da abordagem adotada determinados caso a caso (ver também e aplicar 3.3);
Acesso com recursos* a assessores independentes* e outros tipos de suporte;

. Locais e espagos fisicos onde as reunides acontecem, incluindo horérios acordados por

todos os participantes;

Consulta dos * abrangendo todo o espectro da
diversidade na comunidade para garantir que um equilibrio de opinides seja ouvido; e
Aplicacédo ativa de abordagens para corrigir desequilibrios de poder.
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15.5.

o

O Grupo de Dialogo Central * deveré discutir:
O processo de remediacao*:

i. Um acordo sobre o processo do Grupo de Dialogo Central* devera ser estabelecido,
incluindo a delimitacdo de funcdes, responsabilidades e tomada de decisbes;

ii. Um acordo sobre processos de remediacao* genérico podera ser desenvolvido e usado
pelos * em seus respectivos casos;

Os danos* sofridos (ver se¢des 10 e 11);
Atividades e a¢Oes para remediar* os danos* identificados (ver secédo 17); e

. O monitoramento de resultados e implementacédo do Plano de Remediacéo.

Requisitos Adicionais

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

O grupo corporativo* devera escolher e implementar casos piloto para remediagdo de
danos* caso atividades inaceitaveis* tenham ocorrido em mais de um local.

Os casos-piloto deverdo ser escolhidos em dialogo com os

* @ em consulta* com as partes interessadas* e especialistas independentes*
dentre casos prioritarios (ver se¢do 13) envolvendo tanto questdes de direitos humanos
relevantes* quanto questfes ambientais relevantes*

. Dever&a haver um equilibrio geral entre tipos e situacdes de danos* nos casos piloto,

incluindo questbes ambientais e sociais.

Os processos de didlogo sobre remediagdo de danos* (ver se¢do 15) deverdo ser seguidos
nos casos piloto e acordos sobre processos de remediacido* deverdo ser estabelecidos
com o0s *,

Uma Nota Conceitual (ver se¢cdo 22) e um Plano de Remediacdo (ver secdo 24) deverdo
ser desenvolvidos.

Durante o monitoramento e auditoria, 0s * - e no caso de
remediacdo ambiental*, as partes interessadas* - deverdo estar satisfeitos com o avanco
em direcdo ao estabelecimento de acordos para a remediacdo de danos*.

Acordos especificos e com prazo determinado para a remediacdo de danos* deverao ser
alcancados e assinados com 0s * e, quando relevante,
com parceiros de conservacao e restauracao*.

Os resumos publicos dos relatdrios de monitoramento deverdo ser publicados anualmente,
incluindo o progresso na avaliacdo e remediacdo de danos* dos casos piloto.

As metodologias para avaliacdo e remediacdo de danos* e procedimentos relacionados,
incluindo, mas néo limitados a: 7.5, 4.3, 5.3, 9.4 e 15, deverdo ser analisados, revisados,
se necessario, e estar em vigor, alinhados a experiéncia obtida na finalizacdo dos casos
piloto.

Requisitos Béasicos

17.1.

oo
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A Organizacao* ou o grupo corporativo* iniciara o processo de desenvolvimento de um ou
mais Plano(s) de Remediacédo para abordar os danos* identificados pelas Avaliacdes de
Base e resumidos no Relatério de Analise de Danos (ver secdo 13.2), seguindo os
requisitos para os processos de dialogo (ver secéo 15) e recebendo informacdes de:

Em caso de conversdo*: partes interessadas afetadas* e especialistas ambientais;
Em caso de atividades inaceitaveis*: partes interessadas afetadas* e especialistas
ambientais e sociais independentes*.
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17.2.

17.3.

17.4.

f.

17.5.

O Plano de Remediacgéo devera determinar:

. As acdes de remediacao* propostas para os danos ambientais* e sociais* e seus objetivos;

e

. Os locais onde é necessario remediar* os danos ambientais* e sociais* causados por ou

relacionados a conversdo* ou atividades inaceitaveis*.

O objetivo dos processos e acdes de remediacdo* deverdo ser maximizar os resultados
das atividades de conservagdo*, restauracdo* e remediacdo social* realizadas pela
Organizacdo* ou pelo grupo corporativo*.

Os seguintes principios deverdo ser aplicados a escolha da acdo de remediacdo* e a
selecdo dos locais de remediacdo*. A acdo de remediacao* devera:

Priorizar, em ordem consecutiva, areas que sejam:

i. Os locais reais onde ocorreu conversao* ou atividades inaceitaveis*;

ii. Dentro da area de impacto*;

iii. Adjacentes a area de impacto*; ou

iv. Dentro da paisagem* onde ocorreu conversao* ou atividades inaceitaveis*, ou dentro da
provincia ou pais onde ocorreu conversao* ou atividades inaceitaveis*;

. Atender as definicbes de longevidade* e adicionalidade* em relacdo aos requisitos

existentes de conservagéo* e restauracdo* e projetos e atividades com foco social;

Considere a disponibilidade de recursos financeiros ao determinar prazos para a acao de

remediacao*;

Para a Organizacéo* direta ou indiretamente envolvida* em conversao*:

i. Em caso de remediacdo ambiental*: Ser proporcional* ao tamanho da area convertida e
equivalente* a natureza de qualquer dano ambiental* causado pela conversao*.

i. Em caso de remediacdo social*: Ser equivalente* a todos os danos sociais* na area de
impacto* causados pela conversao*.

. Para a Organizacdo* ndo envolvida em conversao*, mas que tenha adquirido uma unidade

de manejo* onde ocorreu conversao*:

i. Em caso de remediacdo ambiental*: Ser fornecida para 20 por cento do tamanho da
area convertida e equivalente* a natureza do dano ambiental* causado pela conversao*.

ii. Em caso de remediacao social*: Ser equivalente* ao dano social prioritario* (ver secéo
13) na area de impacto* causado pela conversao*.

Para o grupo corporativo*:

i. Em caso de remediacdo ambiental*: Ser proporcional* ao tamanho da &rea de impacto*
e equivalente* a natureza de qualquer dano ambiental* causado pelas atividades
inaceitaveis*.

ii. Em caso de remediacdo social*: Ser equivalente* a todos os danos sociais* na area de
impacto* causados pelas atividades inaceitaveis*.

Quando as acles de remediacdo* estiverem planejadas para areas fora da éarea de
impacto*; devera ser realizada consulta* com as partes interessadas afetadas* na area
selecionada para tais acdes de remediag&do* propostas.

Requisitos adicionais

17.6.
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Através do processo de didlogo de remediacdo* (ver secdo 15), atividades especificas de
remediacdo* com prazo determinado deverdo formalmente acordadas com os

*
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17.7. O grupo corporativo* devera procurar abordar as causas profundas do dano* causado, seja
através de atividades de remediacdo* ou de mudancgas em suas praticas.
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Requisitos Basicos

18.1.
18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

A remediacdo ambiental* devera consistir na restauragdo* e/ou conservagao*.

Os locais e atividades de remediacdo* deverdo ser escolhidos com base na probabilidade
de sucesso da restauracio* e/ou conservacao*.

O foco da acdo de remediacdo* deverd ser a maximizacdo dos resultados de
restauracao* e/ou conservacao*. Ao avaliar como maximizar os resultados de remediacao
ambiental*, a Organizacdo* ou o grupo corporativo* deverd justificar a sele¢do do local e
a escolha de um projeto e/ou atividade em relacdo a outras opc¢des disponiveis. As
justificativas podem incluir o aumento da escala* de um projeto e o impacto das ac¢des de
remediacdo* em relagdo a extensdo de qualquer dano* causado; o foco em habitats*,
ecossistemas* e espécies mais criticos; ou o foco em atividades prioritarias* (ver se¢éo
20).

A Organizacao* ou o grupo corporativo* devera demonstrar que a remediacao ambiental*
€ proporcional* e equivalente* conforme exigido em 17.4, através da:

Identificacdo e documentagdo do(s) tipo(s) de floresta e area por tipo de floresta que
foram danificados* por conversédo* ou atividades inaceitaveis* (ou seja, 0s ecossistemas*
ou habitats* que foram perdidos e devem ser restaurados ou conservados); e

. Documentacado de melhores préticas para acdes de remediacdo* que serdo usadas para

restaurar e/ou conservar tipos de floresta semelhantes e areas proporcionais* aquelas
gue foram danificadas* por conversao* ou atividades inaceitaveis*.

Para conversao*:

. A Organizacdo* que esteve direta ou indiretamente envolvida* em conversdo* devera

reservar parte da area recuperada como area de protecdo*. A area de protecao* devera
ser igual a pelo menos 20 por cento do tamanho da area convertida.

. A Organizagdo* que ndo esteve envolvida em conversao*, mas que tenha adquirido

terras afetadas por conversao* devera reservar a area recuperada (20 por cento do
tamanho da area convertida) como area de protegao*.

Os 20 por cento da area reservada como area de protecado* deverao ser adicionais a rede
de areas de conservacdo* exigida pelos FSC-STD-60-004 Indicadores Genéricos
Internacionais (indicador 6.5.5).

Requisitos Adicionais

18.6.

O grupo corporativo* devera demonstrar que a remediacdo* ambiental é proporcional* e
equivalente*, atendendo ao requisito 18.3 e identificando e documentando qualquer Alto
Valor de Conservacdo* ambiental danificado* que exija consideracao especifica para
remediacao*.

Requisitos Basicos

19.1.

19.2.
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Para a Organizagdo* direta ou indiretamente envolvida* em conversao* ou para o grupo
corporativo*, a remediacdo* social deverd consistir em ag¢Bes para remediar* danos
sociais prioritarios* e todos o0s outros danos sociais* associados a conversdo* ou
atividades inaceitaveis*.

Para a Organizacdo* ndo envolvida* em conversdo*, mas que tenha adquirido terras
afetadas por conversao*, a remediacdo* social devera consistir em acfes para remediar*
danos sociais prioritarios*,
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19.3.

19.4.

A Organizagdo* ou o grupo corporativo* deverd demonstrar que a remedia¢do* social €
equivalente* (conforme exigido em 17.4a), documentando os métodos de melhores
praticas e a escolha da remediacdo* no contexto das contribuicdes recebidas, conforme
estabelecido em 17.1.

Os * deverdo concordar que a remediacdo* social é
equivalente*.

Requisitos Adicionais

19.5.

O grupo corporativo* devera demonstrar que a remediacdo* social € equivalente?*,
identificando qualquer Alto Valor de Conservagdo* social ou socialmente importante
perdido, que exija consideragéo especifica para remediar* quaisquer valores perdidos.

Requisitos Basicos

20.1.

20.2.

o o
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A Organizagdo* ou o grupo corporativo* devera identificar as atividades prioritarias*
seguindo os requisitos para processos de didlogo (ver secao 15):

Para conversao*: As atividades prioritarias* deverdo ser identificadas em consulta* com
oS * e especialistas ambientais, e deverdo ser
concluidas como parte do Limite de Implementacao Inicial*.

i. O Limite Inicial de Remediacdo Ambiental* (ver Quadro 4) devera incluir:
i) Aimplementacao de atividades prioritarias*;
i) A restauracdo* e/ou conservacdo* de atributos do ecossistema* até o ponto em
gue o potencial de recuperacdo nativa para floresta natural* seja ecologicamente
viavel de acordo com os atributos do ecossistema*; e
i) Quando uma é&rea de floresta natural* selecionada for conservada, os resultados
de conservacdo* deverdo ser equivalentes* ou melhores do que a condicdo da
area convertida no momento da conversao*.
ii. O Limite Inicial de Remediacao Social* (ver Quadro 5) devera incluir:
i) A remediacdo* de danos sociais*, implementada sob um acordo sobre o0 processo
de remediagcao* em vigor; e
ii) A concluséo das atividades prioritarias*.

. Para atividades inaceitaveis*: As atividades prioritarias* deverdo ser identificadas em

consulta* com os * e especialistas ambientais e sociais,
e deverdo ser concluidas como parte do Limite de Associacao*.

i. O Limite de Associacdo* para danos ambientais* (ver Quadro 4) devera incluir a
conclusdo das atividades prioritarias* do Plano de Remediagdo para abordar danos
ambientais*.

ii. O Limite de Associacdo* para danos sociais* (ver Quadro 5) devera incluir a
conclusdo das atividades prioritarias* do Plano de Remediag&o para abordar danos
sociais prioritarios*.

As atividades prioritarias* deverdo, no minimo, reduzir os danos sociais* em andamento e

demonstrar o manejo e conservacao* do ecossistema*, e deverdo incluir a remediacao*
de:

Danos sociais prioritarios*; e

. Danos ambientais*, visando impedir novos danos ambientais associados a conversao* ou

atividades inaceitaveis*.
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Quadro 4 - Esta figura mostra uma representagéo pictorica do continuum de remediagdo* ambiental
para restauracéo, indicando o estagio em que pode ser possivel considerar o alcance do limite de
associagdo* e do Limite Inicial de Remediagdo Ambiental* do Plano de Remediacdo. Este modelo
descreve as fases que precisam ser concluidas como parte de um processo de remediagdo*, mas nao é
representativo dos prazos necessarios para alcangar cada etapa. Este diagrama também n&o
representa os limites para a conservagéo de florestas como parte da remedia¢cdo*, onde a conservagao
faca parte do processo de remediagdo*. Fonte: Normas Internacionais SER (Gann et al., 2019).

CONTINUUM RESTAURATIVO

Melhorando a biodiversidade, a integridade
ecologica e os servigos ecossistémicos

REDUZINDO MELHORANDO RESTAURANDO INICIANDO a PARCIALMENTE TOTALMENTE

IMPACTOS AGESTAODO AFUNGAODO RECUPERACAO RECUPERANDO OS  RECUPERANDO 0%

SOCIAIS ECOSSISTEMA ECOSSISTEMA NATIVA ECOSSISTEMAS ECOSSISTEMAS
NATIVOS NATIVOS

1
I—b Limite de Associagao* | |
|

Limite Inicial de Remediagdo
| REMEDIACAO | Ambiental*®

| IMPACTOS REDUZIDOS |

| REABILITACAO I

[
S E R . | RESTAURACA0 ECOLOGICA

O logo SER é uma marca registrada da SER. O continuum de restauracédo SER é propriedade intelectual da SER e protegido por direitos
autorais. SER, 1630 Connecticut Ave NW, Suite 300, Washington, DC 20009 EUA.

Quadro 5 - Mostra uma representacao pictérica do continuum de remediacao* social (inspirado no
continuum de restauracdo SER) indicando a fase em que pode ser possivel considerar o alcance do
limite inicial de remediacao social* e do limite de associacdo* do Plano de Remediacao.

Os prazos e as agfes necessarias ndo podem ser comparados porque as atividades e os objetivos
reais nao sao os mesmos. O alcance real do limite seria baseado em acordos caso a caso com
diversas comunidades, dependendo de como tais comunidades foram afetadas.

CONTINUUM

DE RED-'_[EDIACAD SOCIAL
Remediagdo de danos sociais identificados através de
processo baseado em CLPI

k@ %

ESTABELECENDO IDENTIFICANDO (CONSULTANDO CONCOEDANDO  REPARANDO RESILIENCIA
Sistemas para queizas s Detentores de direitos Avalisgio debase de  Sobreaglesde Através da salucio de Comunidade e
espagos de didlego afetados, partes danas sociais @ sua remediacio sacial e conflitos sociais parceria ragenerativa

interessadas afetadas e gugjien salecio de locais pricritérios em

saus diteitos primeiro higar

CONECTANDO Limite Tnicial
AVALIANDO de Remediacdo
| Social*
DETEEMINANDO
REMEDIACAO
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Requisitos Basicos

21.1. Quando os locais de remediacdo* ndo estiverem sob o controle gerencial* da
Organizacdo* ou do grupo corporativo*, a Organiza¢cdo* ou 0 grupo corporativo* devera
estabelecer acordo por escrito de longo prazo com a entidade que detenha posse* da
terra ou com parceiros de conservacado e/ou de restauracdo* que estejam conduzindo o
projeto de conservacado* e/ou restauracao*. No minimo, tais acordos deverdo garantir a
longevidade* da remediacdo* e 0 acesso a terra por individuos e/ou grupos, conforme
necessario, como parte do processo formal de verificacdo da conformidade com o Plano
de Remediacao e a Estrutura de Remediacdo do FSC.

21.2. A Organizacdo* ou grupo corporativo* pode agregar sua remediacdo* com outras
organizacdes* ou grupos corporativos* para maximizar os resultados da remediagcao*. A
Organizagcdo* ou grupo corporativo* deverd demonstrar que atende aos requisitos
proporcionais* (quando exigido por 17.4) e equivalentes* da Estrutura de Remediagéo do
FSC para os danos* causados por conversao* e atividades inaceitaveis*.

Parte 4: Nota Conceitual para o Plano de Remediacéo

Capitulo 1: Capitulo 2: Capitulo 3: Requisitos para remediar danos sociais e ambientais
Sistemas Medidas de
Fundamentais construgao de ‘ Parte 1 Parte 2 Parte 3 BzE-¥'M Parte 5 Parte6 Parte7
confianga
=t
[} Desenvolvimento Aprovacdo da
+= da Mota Nota Conceitual
1 Conceitual v
o -

A Parte 4 descreve o processo de desenvolvimento e aprovacdo da Nota Conceitual para garantir
gue as atividades propostas estejam alinhadas com os requisitos da Politica para a Associacado de
Organizagfes com o FSC, da Politica para Abordar Conversédo e da Estrutura de Remediacdo do
FSC. Durante o processo de elaboracdo da Nota Conceitual, as acfes de remediacdo* planejadas
serdo revisadas, permitindo que todas as partes determinem a viabilidade e adequacdo das
atividades propostas, com a intencéo de reforcar a probabilidade de sucesso dos projetos propostos.

Requisitos Basicos

22.1. A Organizacdo* ou o grupo corporativo* devera desenvolver uma Nota Conceitual (ou
multiplas Notas Conceituais) que descreva resumidamente as acfes propostas a serem
tomadas para remediar* o dano* descrito no Relatério de Analise de Danos.

22.2. A Nota Conceitual devera incluir, mas nao se limita a:

a. Um resumo das acdes propostas para remediar* os danos* descritos no Relatério de
Analise de Danos, com base no resultado do trabalho realizado na Parte 3 da Estrutura
de Remediacéo do FSC. O resumo devera incluir:

i. As acoOes de remediacdo* propostas e sua justificativa;

ii. Os locais propostos para a remediacao* sites e sua justificativa; e

ii. As atividades prioritarias* propostas a serem concluidas como parte do Limite Inicial
de Implementacado * ou Limite de Associacdo*;

P&gina 33 de 75 Estrutura de Remediagéo do FSC
FSC-PRO-01-007 V1-0 PT



22.3.

. Uma avaliacdo dos recursos disponiveis (financeiros, ambientais e humanos) para

garantir a viabilidade das a¢cfes de remediacéo* propostas;
Prazos propostos para alcancar:

i. A finalizac&o das atividades prioritarias*;

ii. O Limite Inicial de Implementag&o*, incluindo o Limite Inicial de Remediagdo Social* e
o Limite Inicial de Remediacdo Ambiental* ou o Limite de Associacéo*; e

iii. Inicio de um processo para remediar* todos os danos sociais* quando exigido pela
Estrutura de Remediacdo do FSC.

. Uma descricdo do processo planejado para monitorar 0 progresso em relacdo aos

objetivos principais, incluindo o Limite Inicial de Implementagéo* ou Limite de Associag&ao*
proposto, do Plano de Remediacao; e

. O tempo estimado de implementacdo total da acdo de remediacdo* a partir de uma

perspectiva ampla de execuc¢do. Isto deve incluir metas de curto, médio e longo prazo
para o Plano de Remediacéo.

A Nota Conceptual devera incluir os respectivos acordos do processo de remediacao*.

NOTA: Na etapa da Nota Conceitual, ndo é necessario detalhar o monitoramento mensuravel
referente aos objetivos principais; isto deve ser abordado em detalhes no Plano de Remediacdo
completo (ver Parte 5: Desenvolvimento do Plano de Remediacéo).

Requisitos Basicos

23.1.

23.2.

23.3.

23.4.

23.5.

23.6.

A Organizagdo* ou o grupo corporativo* devera enviar a Nota Conceitual e os Relatorios
de Avaliacdo de Base associados e o Relatério de Andlise de Danos a um Verificador
Terceirizado* para avaliacdo e aprovagédo, a fim de continuar a desenvolver o Plano de
Remediacédo (Ver Anexo 1: Lista de Verificagdo de Terceiros).

O Verificador Terceirizado* devera revisar a Nota Conceitual e analisar as informacfes
fornecidas, avaliando a proposta para garantir que ela maximizara os resultados de
conservagéo* e remediagao*.

O Verificador Terceirizado* devera verificar se 0os processos baseados no CLPI* foram
implementados adequadamente junto aos os detentores de direitos afetados* durante o
desenvolvimento da Nota Conceitual, e recomendar a¢des para correcdo, se aplicavel,
antes que o processo de remediagdo* possa continuar.

O Verificador Terceirizado* devera consultar os * para
confirmar que as remediacdes* propostas na Nota Conceitual séo aceitaveis para eles.

Quando o Verificador Terceirizado* considerar que ha déficits na Nota Conceitual, ele
deverd comunicar tais ndo-conformidades, detalhando os déficits e solicitando que a Nota
Conceitual seja revisada para fornecer as informacdes necessarias antes de permitir o
desenvolvimento do Plano de Remediacéo final.

A Organizacao* ou o grupo corporativo* devera disponibilizar publicamente* a Nota
Conceitual aprovada, excluindo informacdes confidenciais*, gratuitamente.

Requisitos Adicionais

23.7.

23.8.
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O Verificador Terceirizado* devera confirmar o escopo do grupo corporativo* e considerar
esta informacédo ao avaliar o Relatério de Analise de Danos.

O grupo corporativo* devera enviar a Nota Conceitual ao Grupo de Dialogo Central*
relevante para receber feedback antes de seu envio ao Verificador Terceirizado*.
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Parte 5. Desenvolvimento do Plano de Remediacgéo

Capitulo 1: Capitulo 2: Capitulo 3: Requisitos para remediar danos sociais e ambientais

Sistemas Medidas de

fundamentais construcéo de ‘ Parte 1 ‘ Parte 2 ‘ Parte 3 Parte 4 Parte 6 Parte 7
confianga

Conclusdo do Aprovagéo do Plano
Plano de de Remediacao
Remediag&o i

A Parte 5 especifica os requisitos para a concluséo do Plano de Remediagéo, incluindo: incorporagéo
do contetdo e aprendizagem da Nota Conceitual; demonstracdo de como a remediagdo* alcancara
0s resultados desejados; inclusdo de metas, objetivos, marcos, cronogramas e indicadores
mensuraveis para a implementacdo dos Planos; consulta* com as partes interessadas*; acordos com
*. Avaliacdo dos Planos por Verificadores Terceirizados*; e para
casos de atividades inaceitaveis*, consulta* com especialistas independentes* e Grupos de Dialogo
Central*. A Parte 5 também abrange a alteracéo dos Planos de Remediacao ao longo do tempo.
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24.1.

24.2.

24.3.
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A Organizagdo* ou o grupo corporativo* devera concluir o Plano de Remedia¢cdo com
base nas informacdes da Nota Conceitual aprovada e referindo-se ao Relatério de
Anadlise de Danos e as Avaliagbes de Base. O Plano de Remedia¢éo devera detalhar as
conclusbes do trabalho realizado na Parte 3 da Estrutura de Remediacdo do FSC e
mostrar como o0 dano* causado por conversdo* e/ou atividades inaceitaveis* sera
remediado pelas acdes planejadas.

As informacbes constantes da Nota Conceitual serdo incorporadas ao Plano de
Remediacdo. As informacbes adicionais exigidas no Plano de Remediagdo deverdo
incluir:

Marcos para as atividades prioritarias* que resultem no alcance do Limite Inicial de
Implementag&o* ou Limite de Associacao*;

Prazos e marcos para a conclusdo de todas as outras acdes de remediacao*;
Documentacdo demonstrando como as atividades de remediag&o* deverao:

i. Ser equivalentes* e proporcionais* (quando exigido, como em 17.4);

i. Demonstrar longevidade* e adicionalidade* (ver 17.4);

iii. Estar protegidas contra possiveis reversdes dos ganhos de remedia¢do* alcangados,
incluindo protecdo dos projetos contra atividades antropicas e ilegais, aumentando a
consciéncia da comunidade local sobre os projetos e a necessidade de preserva-los; e

iv. Cumprir os requisitos descritos em 17.4, 18.3, 18.4, e 21.1;

. Uma avaliagdo mais detalhada dos recursos (financeiros, ambientais e humanos)

necessarios, para garantir a viabilidade das acbes de remediacdo*, que inclua
perspectivas de curto, médio e longo prazo (ver 22.2b);

O desenvolvimento de objetivos e metas de remediacdo* ambiental com base nas acgbes
de remediacdo* ambiental identificadas (ver 17.2a), atributos do ecossistema* e modelos
de referéncia* para restauragédo* e/ou conservacao®;

O desenvolvimento de metas, objetivos e metas de remediacdo* social para as acdes de
remediacdo* social identificadas (ver 17.2a);

. A definicdo de indicadores mensuraveis (ver Anexo 3: Exemplos de Indicadores para

Requisitos Basicos) para monitorar a implementacdo do Plano de Remediacdo ao longo
do tempo. Os indicadores devem permitir 0 monitoramento da trajetéria esperada de
recuperacao/remediacado* e mostrar se o Plano de Remediacdo é exequivel dentro dos
prazos propostos. O conjunto de indicadores deverd incluir:

i. Indicadores para a area e propriedades de atributos do ecossistema* ou valores
sociais planejados para serem restaurados e/ou conservados;

ii. Para conversdo*: Indicadores para o cumprimento do Limite Inicial de Remediacéo
Social* e do Limite Inicial de Remediagdo Ambiental*;

iii. Para atividades inaceitaveis*: Indicadores para atingir o Limite de Associagao*;

iv. Indicadores sobre o engajamento com as partes interessadas* e resultados desse
engajamento;

v. Um ou mais indicadores para cada acdo de remediacao*; e

vi. Marcos a serem alcangcados e verificados através do monitoramento em uma
frequéncia definida;

Diretrizes de melhores praticas referenciadas e justificadas que foram usadas no
desenvolvimento do Plano de Remediagéo (ver 18.4 e 19.3); e

Mapeamento espacial dos usos da terra* existentes, da area de remediacdo* e das
atividades prioritarias* planejadas.

Pelo menos um objetivo de remediacdo* deverd ser definido para cada acdo de
remediacdo* (ver 17.2a). Os objetivos mensuraveis agregados deverdo ser descritos no
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Plano de Remediacdo e usados para determinar o avanco e a conclusdo do Plano de
Remediacao.

24.4. O Plano de Remediacdo deverd ser consultado com as partes interessadas afetadas*,
considerando também as contribuicdes das partes interessadas* e especialistas, antes de
sua apresentacao ao Verificador Terceirizado*.

24.5. A Organizacao* ou grupo corporativo* deverd celebrar acordos especificos, com prazo
determinado, junto aos * relacionados as atividades
propostas para a remediacdo de danos* no Plano de Remediacéo.

24.6. A Organiza¢ao* ou 0 grupo corporativo* deverd enviar o Plano de Remediacéo finalizado ao
Verificador Terceirizado* para avaliacéo.

Requisitos Adicionais

24.7. O grupo corporativo* devera aprimorar o Plano de Remediacédo por meio de processos de
dialogo de remediacdo* (ver sec¢do 15) e com quaisquer parceiros de conservagao e
restauracao*, para todas as areas de remediacao*.

24.8. O grupo corporativo* devera consultar especialistas independentes*, partes interessadas*
e partes interessadas afetadas*, incluindo o publico, sobre a versao quase final do Plano
de Remediacao e, quando necessario, revisa-lo como resultado da consulta*.

24.9. Antes da apresentacao ao Verificador Terceirizado*, o Plano de Remediacdo devera ser
submetido ao Grupo de Didlogo Central* relevante e, em seguida, se nhecessario,
revisado para incorporar o feedback do Grupo de Dialogo Central*.

Requisitos Basicos

25.1. O Verificador Terceirizado* devera avaliar o Plano de Remediacéo e seus elementos para
determinar o potencial de alcance de seus objetivos e metas.

25.2. O Verificador Terceirizado* deverd enviar o Plano de Remediagcdo para revisdo por
pares* conduzida por especialistas ambientais e/ou sociais.

25.3. O Verificador Terceirizado* devera verificar se 0os processos baseados no CLPI* foram
implementados adequadamente com os detentores de direitos afetados* e recomendar
acOes para correcdo, se aplicavel, durante a finalizacdo do Plano de Remediacdo antes
que o processo de remediacdo* possa continuar.

25.4. O Verificador Terceirizado* devera consultar os *eos
detentores de direitos afetados* para confirmar se o Plano de Remediacao é aceitavel para
0S Mesmos.

25.5. O Verificador Terceirizado* devera considerar os resultados da consulta* com as partes
interessadas afetadas* e as partes interessadas* (ver 24.4 e 24.9).

25.6. O Verificador Terceirizado* devera comunicar nao-conformidades quando o Plano de
Remediacao deixar de demonstrar como atingira suas metas e objetivos e/ou como
abordara preocupacdes e questdes levantadas na revisao por pares* ou pelos detentores
de direitos afetados*.

25.7. A Organizacao* ou grupo corporativo* deverd abordar as nao-conformidades antes que o
Plano de Remediacdo possa ser reenviado para avaliacao adicional.

25.8. Ap6s a aprovacdo do Plano de Remediacdo pelo Verificador Terceirizado*, a
Organizagdo* ou 0 grupo corporativo* devera disponibilizar publicamente* um resumo de
todos os elementos do Plano de Remediacdo, excluindo informacfes confidenciais*,
mediante solicitacdo, gratuitamente.

25.9. Quando a Organizacao* ou grupo corporativo* fizer alteracées no Plano de Remediacéo
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antes de sua implementagdo completa, tais alteracGes deverdo ser submetidas ao
Verificador Terceirizado* para revisao e verificagdo antes de serem implementadas.

25.10. Mudancas que afetem substancialmente acordos celebrados com
* (ver 24.5) deverdo ser acordadas por tais

Requisitos Adicionais

25.11. O Verificador Terceirizado* deverd considerar o feedback recebido do Grupo de
Diédlogo Central* sobre o Plano de Remediacéo (ver 24.9).

Parte 6: Implementacao do Plano de Remediagé&o

Capitulo 1: Capitulo 2: Capitulo 3: Requisitos para remediar danos sociais e ambientais
Sistemas Medidas de
fundamentais construgdo de | Partel Parte2 Parte3 Parte4 Parte5 Parte 7
confianga
(o] Implementacéo do
[0) Plano de Medidas para
‘%‘ Remediagéo Alterar o Processo
o i faad

A Parte 6 descreve 0s requisitos para a implementacéo do Plano de Remediacéo, incluindo o
engajamento com os * e as partes interessadas afetadas*.

Para casos de atividades inaceitaveis*, os requisitos adicionais incluem a verificagédo por terceiros dos
procedimentos de implementacéo e a gestdo adaptativa do Plano de Remediag&o ao longo do tempo.

Requisitos Basicos
26.1. A Organizagao* ou grupo corporativo* devera implementar o Plano de Remediacao.

26.2. Durante a implementacdo do Plano de Remediagdo, a Organizacdo* ou 0 grupo
corporativo* devera continuar interagindo com as partes interessadas afetadas* e com os
* e especialistas para garantir que 0 processo seja

implementado de forma comprovadamente transparente.

Requisitos Adicionais

26.3. O grupo corporativo* devera analisar novas informacoes, resultados de monitoramento e
feedback recebido dos * partes interessadas afetadas*
e especialistas. Quando necessério, para garantir que seus resultados e procedimentos
sejam cumpridos, o grupo corporativo* devera revisar o Plano de Remediacdo, submeter
as revisbes ao Grupo de Dialogo Central* relevante e fazer revisbes adicionais, se
necessario, e finalmente submeter as revisbes ao Verificador Terceirizado* para
aprovagao.

26.4. O grupo corporativo* devera ter politicas e procedimentos avaliados pelo Verificador
Terceirizado* para implementar o Plano de Remediacéo.

Requisitos Basicos

27.1. Quando a Organizacao* ou grupo corporativo* interromper ou encerrar a implementacao
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27.2.

27.3.

do Plano de Remediacéo e posteriormente solicitar a retomada do processo, o Verificador
Terceirizado* devera avaliar o status de implementac¢éo do Plano de Remediacéo.

O FSC tem o direito de suspender e rescindir a Estrutura de Remediacdo do FSC ou o
Plano de Remediacdo resultante, de acordo com os termos e condicbes do acordo
celebrado entre a Organizac&o* ou grupo corporativo* e o FSC.

Quando o Plano de Remediacdo estiver interrompido ou suspenso e o Verificador
Terceirizado* determinar que a Organiza¢do* ou grupo corporativo* estd nhovamente em
conformidade com o Plano de Remediacdo, o processo podera ser retomado a partir do
ponto onde foi interrompido. Tal decisdo requer didlogo com o0s

* e detentores de direitos afetados*, com consentimento informado de acordo
com o CLPI*.

27.4. Quando o Verificador Terceirizado* determinar que a Organizacdo* ou grupo corporativo*
ndo esta mais em conformidade com o Plano de Remediacdo, o processo de remedia¢cdo*
devera ser reiniciado na fase de reenvio da Nota Conceitual para abordar as alteracdes
ocorridas, incluindo alteracbes que possam ter ocorrido durante o periodo em que o
processo de remediacdo* permaneceu interrompido ou suspenso.

27.5. No caso de forca maior* demonstrada e verificada, as a¢cbes de remediacdo* deverdo ser
reiniciadas para abordar as metas e objetivos do Plano de Remediacdo e avaliadas pelo
Verificador Terceirizado*.

Parte 7: Monitoramento, relatérios, transparéncia e demonstracdo de progresso

Capitulo 1:
Sistemas
fundamentais
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A Parte 7 especifica requisitos para monitoramento, relatérios e comunicagao sobre a implementacéo
do Plano de Remediacéo, incluindo:

o Verificacdo de terceiros durante todo o processo de remediacao?;

e Uso do site de Progresso da Remediagéo para comunicar o status da remediacéo* e
evitar mal-entendidos;

e Confirmacao do progresso da implementagao junto aos *

¢ Verificacdo por terceiros de quando a implementacao atingiu limites* suficientes para avaliacbes
de certificacdo ou decisdes de associacdo*; e

¢ Monitoramento, verificacdo e reporte continuos até que os Planos de Remediacéo sejam totalmente
implementados.

Para casos de atividades inaceitaveis*, 0s requisitos também abrangem monitoramento
independente*, relatorios publicos sobre o progresso da conformidade com a Politica de Associacao
e consulta* com Grupos de Didlogo Centrais*.

Requisitos Basicos

28.1.

O Verificador Terceirizado* devera verificar os elementos encontrados no Anexo 1: Lista
de de Verificagdo de Terceiros nas etapas relevantes do processo para garantir que os
objetivos da Estrutura de Remediagdo do FSC sejam alcancados e que 0 processo
adequado seja seguido.

Requisitos Basicos

29.1.

29.2.

29.3.

A Organizacdo* ou o grupo corporativo* devera consultar os

* para monitorar sua satisfacdo com o avanco em direcdo ao estabelecimento
de acordos para remediacdo de danos* e, apds a assinatura de tais acordos, com a
implementacdo da remediagédo de danos*.

A Organizacdo* ou 0 grupo corporativo* devera avaliar e monitorar a implementacdo da
remediacdo* em relacdo aos indicadores do Plano de Remediacdo até que a remediacao*

seja concluida.

A Organizagao* ou o grupo corporativo* devera registrar os resultados do monitoramento,
realizado ou terceirizado, em relatérios que deverdo ser disponibilizados ao Verificador
Terceirizado*.

Requisitos Adicionais

29.4,

29.5.

29.6.

29.7.
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O grupo corporativo* deverd disponibilizar seus relatérios de monitoramento ao Grupo de

Dialogo Central*.

Devera ser realizado um monitoramento independente* da conformidade com a Politica
de Associacdo. Resumos publicos dos resultados do monitoramento serdo publicados
anualmente e relatérios completos disponibilizados ao Verificador Terceirizado*. (Ver
Anexo 4: Indicadores para avaliacdo da Conformidade com a Politica para Associacdo de
Organizacfes com o FSC).

O grupo corporativo* devera disponibilizar publicamente* resumos anuais de seu avango
no desenvolvimento do Plano de Remediacdo e na implementacdo da remediacdo de
danos*.

Devera ser realizada uma avaliacao participativa independente* dos processos de
engajamento das partes interessadas* e da satisfacdo dos membros do Grupo de Dialogo
Central* com os resultados da remediacao*.
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Requisitos Basicos

30.1.

30.2.

30.3.

30.4.

30.5.

30.6.

A Organizacdo* ou 0 grupo corporativo* devera solicitar a verificacdo do Verificador

Terceirizado* quando concluir que atingiu o Limite Inicial de Implementacdo* ou Limite de

Associacao*, conforme descrito no(s) Plano(s) de Remediacdo. Deve-se considerar os

indicadores relevantes (ver 24.2g) e os resultados do monitoramento da satisfacdo dos
* (ver 29.1).

Quando o Verificador Terceirizado* determinar que a Organizacdo* ou grupo corporativo*
ndo atingiu o Limite Inicial de Implementagédo* ou o Limite de Associagéo*, o Verificador
Terceirizado* devera documentar estas ndo-conformidades, detalhar os déficits e
monitorar 0 encerramento destas ndo-conformidades.

A Organizagdo* ou grupo corporativo* devera abordar as ndo-conformidades de forma
satisfatéria para o Verificador Terceirizado*, antes que o Verificador Terceirizado*
confirme conformidade com o Limite Inicial de Implementacdo* ou ao Limite de
Associagao*.

O Verificador Terceirizado* devera enviar relatérios sobre as conclusdes da verificacdo
ao FSC quando a Organizagcdo* ou grupo corporativo* tiver atingido o Limite Inicial de
Implementacéo* ou o Limite de Associagao*.

A Organizacao* podera prosseguir em busca da certificagdo FSC ap0s a verificacdo do
Limite Inicial de Implementacao*. (Anexo 5: Requisitos para Certificadoras)

O Sistema de Resolucao de Conflitos do FSC pode ser usado pelas partes interessadas*
ou outras partes se discordarem das conclusdes ou decisbes do Verificador
Terceirizado*.

Requisitos Adicionais

30.7.

30.8.

Antes da associacao* ou do encerramento da dissociacao*, o grupo corporativo* devera
desenvolver e manter metodologias de trabalho atualizadas para avaliacdo e remediacéo
de danos*, e processos de dialogo em vigor, baseados na experiéncia da implementagéo
de casos piloto e no Plano de Remediagéo.

O Verificador Terceirizado* deverd verificar os seguintes itens e inclui-los no relatério de
resultados da verificacdo (ver 30.4):

Metodologias para avaliagédo e remediacéo de danos* e processos de dialogo (ver 30.7).
Conformidade com o Capitulo 1 e o Capitulo 2 da FSC-PRO-01-004 Estrutura de
Remediacdo do FSC. Apés o recebimento dos relatérios confirmando que o Limite de
Associacao* e outros requisitos relevantes foram atendidos, uma decisdo para

permitir a associacao* ou encerrar a dissociacdo* do grupo corporativo* devera ser
tomada de acordo com o procedimento FSC-PRO-01-009 Processamento de
Reclamacdes Relacionadas a Politica de Associacdo do FSC.

Requisitos Basicos

31.1.

a.
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Quando forem detectadas ndo-conformidades relacionadas a implementacéao do Plano de
Remediacéo, tais ndo-conformidades deverdo ser tratadas de acordo com a Se¢éo 2.7 e
a Subsecao “Resultados da Auditoria” 4.3.11 a 4.3.20 do documento FSC-STD-20-001
Requisitos Gerais para Certificadoras Acreditadas pelo FSC.

A ndo correcao das nao-conformidades devera resultar na suspenséo ou retirada,
conforme o padrdo acima, do:
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i. Para conversdo*: O certificado de manejo florestal FSC da Organizacao* para a
Unidade de Manejo*;

i. Para atividades inaceitaveis*: certificado(s) de manejo florestal FSC ou outro(s)
certificado(s) FSC de organizacdo(6es) dentro do grupo corporativo*

b. Se a Organizacdo* ou uma organizacao dentro do grupo corporativo* ndo tiver obtido a
certificacdo de manejo florestal do FSC ou outra certificacdo do FSC: a falha na correcéo
das nao-conformidades pode resultar na suspensao do processo de remediacao*.

c. Se 0 grupo corporativo* ndo corrigir as nao-conformidades, isso podera resultar na
dissociagdo* do FSC de acordo com FSC-PRO-01-009 Processamento de Reclamacdes
Relacionadas a Politica de Associacdo do FSC.

31.2. Quando ndo-conformidades forem detectadas, o Verificador Terceirizado* devera enviar
um relatério ao FSC descrevendo as conclusdes. Os resumos deste relatério deverao ser
disponibilizados publicamente* no site da Estrutura de Remediacao do FSC*.

31.3. A Organizacgao* ou o0 grupo corporativo* devera continuar o monitoramento apés o Limite
Inicial de Implementagdo* ou o Limite de Associacdo* ter sido alcancado e até que a
implementacdo completa do(s) Plano(s) de Remediacao tenha sido executada.

31.4. O monitoramento anual da Organizacdo* ou do grupo corporativo* pelo Verificador
Terceirizado* devera continuar até que a implementacdo completa do Plano de
Remediacgéo seja verificada, com a contribuigéo de:

a. Para conversao*: *, partes interessadas afetadas* e
especialistas
b. Para atividades inaceitaveis*: Grupo(s) de Didlogo Central*,
*, partes interessadas afetadas*, e especialistas.

Requisitos Basicos

32.1. A Organizacdo* ou 0 grupo corporativo* devera solicitar verificacdo por parte do
Verificador Terceirizado* quando concluir que atingiu a implementagdo completa do Plano
de Remediagéo.

32.2. O Verificador Terceirizado* deveré fornecer um relatério ao FSC confirmando a conclusao
da Estrutura de Remedia¢éo do FSC pela Organizac¢do* ou pelo grupo corporativo*

Requisitos Adicionais

32.3. O(s) Grupo(s) de Dialogo Central* deverdo concordar que o0s resultados da
implementag¢éo completa do Plano de Remediacdo foram alcangados.

32.4. O Verificador Terceirizado* devera conduzir uma avaliagdo participativa envolvendo os

* e 0(s) Grupo(s) de Dialogo Central* para avaliar se o

Plano de Remediacéo foi suficientemente implementado para resolver o dano* causado.

Os resultados desta avaliacdo deverdo ser incluidos no relatério do Verificador
Terceirizado* (ver 32.2).

Requisitos Bésicos

33.1. Qualquer material de comunicacdo ou site relacionado a Organizacdo* ou ao grupo
corporativo* que se refira ao processo de remediagdo* do FSC deverd incluir um link
direto em destaque para a pagina especifica do site de Progresso da Remediacdo FSC
onde consta o processo da Organizacao* ou do grupo corporativo*.

Requisitos Adicionais
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33.2.

O grupo corporativo* deverd estabelecer sistemas culturalmente apropriados para a
regido e partes interessadas* em questdo, que permitam acesso as informacdes que
devem ser disponibilizadas publicamente*, além do fornecimento de informacdes on-line.

Requisitos Basicos

34.1.

34.2.

c

O Verificador Terceirizado* devera estabelecer e manter um Site de Progresso da
Remediacéo FSC que:

Indigue claramente que o processo de remediagcédo* ndo constitui certificagdo ou associagao*
como FSC; e

. Contenha links para informacdes que resumam 0 progresso e 0s resultados que devem

ser alcancados antes que 0s processos de decisdo sobre certificacdo ou associacao*
possam ser iniciados.

A Organizagao* ou o grupo corporativo* deverd fornecer ao Verificador Terceirizado* para
publicacéo no Site de Progresso da Remediacéo FSC:

Um link para acessar diretamente o mecanismo de queixas®;
Politicas e procedimentos de CLPI*; e
Todas as informagdes que devem ser disponibilizadas publicamente*, incluindo:

i. Compromisso e medidas anticorrupgao e antissuborno;

ii. A Nota Conceitual aprovada, excluindo informacdes confidenciais*;

iii. Resumo de todos os elementos e componentes do Plano de Remediagéo, excluindo
informagdes confidenciais*;

iv. Resumo dos relatérios de monitoramento do Verificador Terceirizado*; e

v. Descobertas do Verificador Terceirizado* caso a Organizagdo* ou 0 grupo corporativo*
ndo tenha obtido associagéo* ou certificagao.

34.3. A Organizagdo* ou grupo corporativo* devera apresentar de forma destacada um link para o
Site de Progresso da Remediagdo FSC em quaisquer materiais de comunicagéo ou sites
relacionados a Organiza¢do* ou ao grupo corporativo* que fagcam referéncia ao processo de
remediagao*.

Requisitos Adicionais

34.4.

c
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O grupo corporativo* devera fornecer ao Verificador Terceirizado* o seguinte para
publicagédo no Site de Progresso da Remediagéo FSC:

Descri¢cdes resumidas dos Grupos de Dialogo Central*;

Resumos da metodologia de mapeamento e mapas (ver se¢ao 7);

Um resumo da area total (incluindo tipos de habitat*) que precisa ser remediada* através de
restauracao* e conservacao*; e

. Todos os resumos publicos e outras informacdes que devem ser disponibilizadas

publicamente* conforme listado em requisitos adicionais (ver 16.6):

i. Monitoramento independente* da conformidade com a Politica de Associagéo (ver secao
29.5);

ii. Resumos anuais de seu progresso no desenvolvimento de Plano(s) de Remediacéo e
implementacao de remediacdo de danos* (ver 16.6 e secdo 29).
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FORMAS VERBAIS PARA EXPRESSAO DE DISPOSICOES

[Adaptado das Diretivas ISO/IEC Parte 2: Regras para a estrutura e elaboracado de Normas
Internacionais]

“‘devera” (em inglés, “shall”): indica requisitos a serem rigorosamente seguidos para estar em
conformidade com o documento.

“deveria” (em inglés, “should”): indica que entre vérias possibilidades uma é recomendada como
particularmente adequada, sem mencionar ou excluir outras, ou que um determinado curso de acao é
preferido, mas ndo necessariamente obrigatorio.

“poderd” (em inglés, “may”): indica um curso de acdo permitido dentro dos limites do documento.

“pode” (em inglés, “can”): é usado para declara¢cdes de possibilidade e capacidade, seja material, fisica ou
causal.

ABREVIACOES

DDA Due Diligence Ambiental (processo)

ARA Avaliagéo de Risco Ambiental

CLPI Consentimento Livre, Prévio e Informado

FSC Forest Stewardship Council

GEE Gases de Efeito Estufa

AVC Alto Valor de Conservacgéo

DDDH Due Diligence de Direitos Humanos (processo)

AIDH Avaliacdo de Impacto de Direitos Humanos

ARDH Avaliacdo de Risco de Direitos Humanos

oIT Organizacgdo Internacional do Trabalho

OIT C169 [Convencéo sobre Povos Indigenas e Tribais

UNDRIP Declaracdo das Nacdes Unidas sobre os Direitos dos Povos Indigenas
UNGPs Principios Orientadores das Nac¢des Unidas sobre Empresas e Direitos Humanos
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TERMOS E DEFINICOES

Os termos definidos sdo marcados em italico e com asterisco em todo o documento.

Para os fins deste documento, aplicam-se os termos e definicbes incluidos no FSC-STD-01-002
Glossério de Termos do FSC, FSC-STD-01-001 Principios e Critérios do FSC, FSC-STD-60-004
Indicadores Genéricos Internacionais do FSC e FSC-POL-01-007 Politica para Abordar Conversao do
FSC Verséo 1-0 e os que seguem:

Adicionalidade:

¢ Adicionalidade fora da unidade de manejo*: Resultados de conservacdo* e/ou restauracao* além
daqueles ja alcancados ou planejados, e que ndo teriam sido alcancados sem o0 apoio e/ou
intervencdo da Organizacdo*. Os projetos devem ser novos (ou seja, ainda ndo implementados
ou planejados), alterados ou ampliados de forma a intensificar os resultados de conservagao*
e/ou restauracdo* além do que teria sido alcancado, ou além do alcance planejado ou
financiado, sem que a Organizacao* tenha planejado remediar* conversao historica.

e Adicionalidade dentro da unidade de manejo*: Resultados de conservagdo* e/ou restauracao*
acima e além daqueles exigidos pelos padrdes FSC aplicaveis. (Fonte: FSC-POL-01-007 V1-0)

Detentor de Direitos Afetado: Ver detentor de direitos*.
Parte interessada afetada: Ver Parte Interessada.

Associagdo: Uma associacdo com o FSC é formalmente estabelecida através de qualquer uma das
seguintes relacdes contratuais: Acordo de adesdo ao FSC; Acordo de licenga do detentor de certificado
FSC; Acordo de licenca da certificadora FSC; Acordo de parceria FSC. (Fonte: FSC-POL-01-004 V3-0)

Limite de Associacdo: Ver Limite*.

Melhores Informagdes Disponiveis: Dados, fatos, documentos, opinides de especialistas e resultados
de pesquisas de campo ou consultas com partes interessadas que sejam altamente confiaveis,
precisos, completos e/ou pertinentes e que possam ser obtidos através de esforco e custo razoaveis,
sujeitos a escala e intensidade das atividades de manejo e Abordagem Preventiva. (Fonte: FSC-STD-
60-004 V2-0)

Necessidades das comunidades: Locais e recursos fundamentais para satisfazer as necessidades
basicas das comunidades locais ou Povos Indigenas* (por exemplo, para a oferta de meios de
subsisténcia, saude, nutricdo, a4gua), identificados através do engajamento com tais comunidades ou
Povos Indigenas. (Fonte: Adaptado de FSC-STD- 01-001 V5-2).

Informagdes Confidenciais: Fatos, dados e contetdos privados que, se disponibilizados publicamente,
podem colocar em risco a Organizacdo, seus interesses comerciais ou seu relacionamento com partes
interessadas, clientes e concorrentes. (Fonte: FSC-STD-60-004 V2-0)

Conflito: Uma situagdo em que um ator ou grupo prejudica as atividades de outro devido a percepcoes,
emocdes e interesses diferentes. Uma situacdo de conflito € aquela em que o comportamento
prejudicial de um ator é vivenciado por outro, enquanto os fatores ou condic6es que o impulsionam sao
considerados fontes de prejuizo.

Conflito de Interesses: Situacdo em que uma parte tem um interesse real ou percebido que
proporciona, ou poderia da a impressdo de proporcionar, a tal parte, um incentivo para ganho pessoal,
organizacional ou profissional, de modo que o interesse de tal parte possa entrar em conflito ou ser
percebido como entrando em conflito com a conducdo de um processo de certificagdo imparcial e
objetivo. (Fonte: FSC-STD-20-001 V4-0)

Conservacdo: Atividades de manejo destinadas a manter no longo prazo a existéncia de valores
ambientais ou culturais identificados. As atividades de manejo podem variar desde intervencao zero ou
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interven¢des minimas até uma gama especifica de intervencgfes e atividades apropriadas destinadas a
manter, ou compativeis com a manutencgdo, destes valores identificados. (Fonte: Adaptado de FSC-
STD-01-001 V5-2).

Parceiros de Conservacdo e Restauracdo: Detentores de direitos* e detentores de licencas de
concessao de areas de conservacgao e restauracao relevantes que realizem atividades de conservagao
e restauracdo em nivel de paisagem ou local em nome da Organizagdo* ou do grupo corporativo*.

Rede de Areas de Conservacéo: Parcelas da Unidade de Manejo* onde a conservagdo é o objetivo
principal e, em algumas circunstancias, exclusivo; tais é&reas incluem areas de amostras
representativas*, zonas de conservacio*, areas de protecio*, areas de conectividade* e Areas de Alto
Valor de Conservacéo* (Fontes: FSC-STD-60-004 V2-0)

Consulta: O processo pelo qual a Organizacdo* ou grupo corporativo* comunica, se engaja e/ou prevé
a participacdo de partes interessadas* e/ou partes interessadas afetadas*, garantindo que suas
preocupagdes, desejos, expectativas, necessidades, direitos e oportunidades sejam considerados na
consideragdo, estabelecimento, implementacéo e atualizacdo da questdo, processo, procedimento ou
plano em questao. (Fonte: FSC 2011)

Converséo: Mudanca de florestas naturais para plantagbes ou outros
usos da terra.(Fonte: Baseado no critério 6.10 do FSC-STD-01-001 V5-2)

NOTA: Esta versdo da Estrutura de Remedia¢do do FSC (FSC-PRO-01-007) se aplica a conversao*
ocorrida entre 1 de dezembro de 1994 e 31 de dezembro de 2020. Uma definicdo diferente se aplica a
conversdo ocorrida ap6s dezembro de 2020 de acordo com a FSC-POL-01-007 FSC Politica para
Abordar Converséo.

Defini¢c&o aplicavel de converséo

Antes de dezembro de Entre 1 de dezembro de Apds dezembro de 2020
1994 1994 e 31 de dezembro de
2020
A Politica para Abordar A nova defini¢cdo na Politica de A nova definicdo na Politica para Abordar
Conversao nao Conversao aplica-se:
se aplica a conversdes Converséo ndo se aplica a converséo Conversao*: Uma mudancga duradoura na cobertura
ocorridas antes de 1 de ocorrida antes da data limite da politica. | florestal natural* ou em areas de Alto Valor de
dezembro de 1994. Em vez disso, aplicam-se as Conservagao*, induzida pela atividade humana.
estipulagdes do Critério 6.10 nos Isto pode ser caracterizado por uma perda
Principios e Critérios (P&C) do FSC, significativa de diversidade de espécies, diversidade
basicamente considerando a conversao | de habitats, complexidade estrutural, funcionalidade
como uma transformacéo de florestas do ecossistema ou meios de subsisténcia e valores
naturais em plantagdes ou outros usos ! culturais. A definicdo de conversdo abrange a
da terra. degradacéo florestal gradual, bem como a
transformacéo florestal rapida.

NOTA: Conversdo* minima entre 1 de dezembro de 1994 e 31 de dezembro de 2020 ndo esta no
escopo desta Estrutura de Remediacdo. Neste contexto, a conversdo* é considerada minima se:

a) afetar uma parcela muito limitada da area da Unidade de Manejo*, e

b) produzir beneficios de conservagéo claros, substanciais, adicionais e seguros a longo prazo na
Unidade de Manejo*, e

¢) nao danificar ou ameacar Altos Valores de Conservagao*, nem quaisquer locais ou recursos
necessarios para manter ou melhorar tais Altos Valores de Conservagao*.

Grupo de Didlogo Central: Um 6rgédo que se reune para chegar a acordo sobre a remediacao* de
danos* em casos de atividades inaceitaveis*. E composto por:

e Representantes do grupo corporativo*;
e Representagdo da diversidade de * e partes interessadas
afetadas*, inclusive de todas as comunidades afetadas. Quando a representagao justa nao for

Pagina 46 de 75 Estrutura de Remediagéo do FSC
FSC-PRO-01-007 V1-0 PT



percebida pelos membros da comunidade afetados, devem ser tomadas medidas para resolver
esta situacao;

e Disposicdo para incluir assessores de confianca* que possam fornecer apoio e orientagdo as
partes interessadas afetadas*. Assessores de confiangca* serdo incluidos somente quando
houver o consentimento especifico por escrito das partes interessadas afetadas*;

e Provisdo para incluir partes interessadas* e especialistas independentes* quando trouxerem
experiéncia em questdes ambientais que ndo estejam presentes no Grupo de Didlogo Central* e
houver o consentimento das partes interessadas afetadas* como acima;

Grupo Corporativo: A organizacdo e todo o seu grupo empresarial, conforme definido pelos termos
envolvimento indireto* e envolvimento direto* na Politica para Associacao de Organiza¢cdes com o FSC
V2-0, buscando associa¢cdo* ou reassociacao. Isto inclui todas as empresas e controladoras a montante
e a jusante da(s) organizacao(des) associada(s) detida(s) por uma participacdo majoritaria.

Valores culturais: Locais, recursos, habitats e paisagens* de importancia cultural, arqueol6gica ou
histérica global ou nacional e/ou de importancia cultural, ecoldgica, econémica ou religiosa/sagrada
critica para as culturas tradicionais de comunidades locais ou Povos Indigenas*, identificados através
do engajamento com tais comunidades locais ou Povos Indigenas*. (Fonte: Adaptado de FSC-STD-
01-001 V5-2)

Direitos consuetudinérios: Direitos que resultam de uma longa série de agbes habituais ou
consuetudinarias, constantemente repetidas, que, por tal repeticdo e por aquiescéncia ininterrupta,
tenham adquirido forca de lei dentro de uma unidade geogréafica ou socioldgica. (Fonte: FSC-STD-01-
001 V5-2)

Degradacgado: Mudancas dentro de uma floresta natural* ou area de Alto Valor de Conservagdo* que
afetem significativa e negativamente a composicao, estrutura e/ou fungéo de suas espécies e reduzam
a capacidade do ecossistema de fornecer produtos, apoiar a biodiversidade e/ou prover servigcos
ecossistémicos. (Fonte: FSC-POL-01-007 V1-0)

Demonstrado: Evidéncias claras e convincentes estdo disponiveis para apoiar a afirmacdo ou
declaragao. Para ser considerado demonstrado, o padrao de “preponderancia de evidéncias” precisa ter
sido cumprido. Este padréo se baseia num equilibrio de probabilidades e é o limite exigido para a agéo
de acordo com o principio de precaucdo. Para atender a este padrdo, as evidéncias disponiveis teriam
uma probabilidade maior de ser verdadeiras do que falsas. (Fonte: Adaptado do Anexo 1, FSC-PRO-01-
009 V4-0)

Envolvimento Direto: Situagfes em que a organizagdo ou individuo associado é diretamente
responsavel pelas atividades inaceitaveis. (Fonte: FSC-POL-01-004 V2-0)

Dissociacéo: A resciséo de todas as relagdes contratuais existentes (membro e licenca) entre o FSC e
o individuo, organizagcdo e grupo corporativo associado*. A dissociacdo também impede o
estabelecimento de quaisquer novas relacbes contratuais com o FSC.

Ecossistema: Um complexo dindmico de comunidades vegetais, animais e de microrganismos e seu
ambiente ndo-vivo interagindo como uma unidade funcional (Fonte: Convencdo sobre a Diversidade
Bioldgica de 1992, Artigo 2). (Fonte: FSC-STD-01-001 V5-2)

Atributos do ecossistema: Os atributos do ecossistema definem a composi¢éo (a comunidade bidtica
e 0s componentes abidticos), estrutura e fungdo de um ecossistema. Os principais atributos do
ecossistema séo aqueles de maior importancia cientifica e/ou de manejo e sdo usados para descrever 0
modelo de referéncia. Eles contribuem para a integridade global do ecossistema, que surge das
propriedades de diversidade, complexidade e resiliéncia inerentes aos ecossistemas nativos funcionais.
Os principais atributos do ecossistema incluem: auséncia de ameacas; condi¢cfes fisicas e quimicas;
composicao de espécies; diversidade estrutural; funcdo do ecossistema*; e trocas externas. (Fonte:
adaptado de International principles and standards for the practice of ecological restoration. Gann et al
2019. Segunda edicao. Society for Ecological Restoration).

Funcdo do ecossistema: Uma caracteristica intrinseca do ecossistema* relacionada ao conjunto de
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condi¢gBes e processos pelos quais um ecossistema mantém sua integridade (tais como produtividade
primaria, cadeia alimentar, ciclos biogeoquimicos). As fun¢des do ecossistema incluem processos como
decomposicéao, producao, ciclagem de nutrientes e fluxos de nutrientes e energia. Para fins do FSC, esta
definicdo inclui processos ecoldgicos e evolutivos, tais como fluxo génico e regimes de perturbacao,
ciclos de regeneracao e estagios de desenvolvimento seral ecolégico (sucessao). (Fonte: Baseado em R.
Hassan, R. Scholes and N. Ash. 2005. Ecosystems and Human Well-being: Synthesis. The Millennium
Ecosystem Assessment Series. Island Press, Washington DC; e R.F. Noss. 1990. Indicators for
monitoring biodiversity: a hierarchicalapproach. Conservation Biology 4(4):355-364). (Fonte: FSC-STD-
01-001 V5-2)

Servigos ecossistémicos: Beneficios que as pessoas obtém dos ecossistemas. Esses incluem:

a. servicos de abastecimento, como de alimentos, produtos florestais e 4gua;

b. servicos de regulacdo como regulacéo de inundacdes, secas, degradacao* do solo, qualidade do ar,
clima e doengas;

C. servigos de apoio, como formacéo do solo e ciclagem de nutrientes;

d. e servicos culturais e valores culturais*, como beneficios recreativos, espirituais, religiosos e outros
beneficios imateriais.

(Fonte: Baseado em R. Hassan, R. Scholes e N. Ash. 2005. Ecosystems and Human Well-being:

Synthesis. The Millennium Ecosystem Assessment Series. Island Press, Washington DC). (Fonte: FSC-

STD-01-001 V5-2)

Invasdo: A ocupacgédo ou uso ilegal de parte das propriedades de outra pessoa. (Fonte: FAO Language
Resources Project, 2005; IUFRO, Viena, 2005)

Encerramento da Dissociacdo: A organizacdo dissociada atendeu as condi¢des definidas para se
tornar elegivel para se candidatar novamente a associacdo* com o FSC, se assim desejar. Isso nao
significa que quaisquer rela¢cdes contratuais anteriores sejam automaticamente retomadas ou que
quaisquer certificados sejam restabelecidos. (Fonte: FSC-PRO-01-009V4-0)

Aprimoramento: Consulte a subdefinicdo em Restauragdo/Restauracéo Ecoldgica neste Glossério.

Due Diligence Ambiental (DDA): Um processo para avaliar os riscos continuos aos valores
ambientais*; um processo de gestdo para identificar, prevenir, mitigar e contabilizar como [uma
empresa] aborda seus impactos ambientais adversos. Inclui quatro etapas principais: avaliar os
impactos reais e potenciais nos direitos humanos; integrar e agir de acordo com as descobertas;
monitorar respostas; e comunicar sobre como 0s impactos sdo abordados. (Fonte: Adaptado de
Estrutura de Relatérios da UNGP (2011))

Danos ambientais: Lesfes, perdas ou danos as florestas, aos valores ambientais* ou aos servicos
ecossistémicos*

Valores ambientais: O seguinte conjunto de elementos do ambiente biofisico e humano:
1. funcdes do ecossistema (incluindo sequestro e armazenamento de carbono)
2. diversidade biolégica
3. recursos hidricos
4. solos
5. atmosfera
6. valores da paisagem (incluindo valores culturais e espirituais).
O valor real atribuido a estes elementos depende das percepcdes humanas e da sociedade (Fonte:
FSC-STD-01-001 V5-2)

Equivalente: Para atingir equivaléncia ecoldgica, o mesmo tipo especifico de floresta natural* ou Alto
Valor de Conservagdo* que tenha sido destruido deve ser restaurado ou conservado.

Para remediacado* social, a equivaléncia serd baseada em uma avaliacao independente a respeito da
natureza, qualidade e quantidade de danos sociais*, bem como dos beneficios futuros continuos que
estes teriam proporcionado, e acordo de remediagéo* firmado por meio do Consentimento Livre, Prévio
e Informado* (CLPI) junto aos detentores de direitos afetados*. A equivaléncia implicara a
disponibilizacdo dos melhores meios possiveis para garantir o bem-estar futuro da comunidade afetada.
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(Fonte: FSC-POL-01-007 V1-0)

Forca Maior: quaisquer circunstancias ndo razoavelmente previstas na data de celebragdo de um
acordo e fora do controle razoavel das partes, individual ou coletivamente, incluindo, sem prejuizo da
generalidade do acima exposto, greves, bloqueios, escassez de mao de obra ou de matérias-primas,
comocgao civil , motim, revolugdo, invaséo, guerra, ameaga ou preparacao para guerra, agitacao politica,
incéndio, explosdo, tempestade, inundacéo, terremoto, subsidéncia, epidemia ou outro desastre fisico
natural.

Consentimento Livre, Prévio e Informado (CLPI): Uma condicdo legal que garante que uma pessoa
ou comunidade tenha dado consentimento a uma ag¢do antes de seu inicio, com base em uma
apreciacdo e compreensao claras dos fatos, implicacdes e consequéncias futuras de tal acdo, e que
esteja na posse de todos os fatos relevantes no momento em que o consentimento é dado. O
Consentimento Livre, Prévio e Informado inclui o direito de conceder, modificar, reter ou retirar
aprovacao (Fonte: Baseado no documento de trabalho preliminar sobre o principio do Consentimento
Livre, Prévio e Informado dos Povos Indigenas (...) (E/CN.4/Sub.2/AC.4/2004/4 8 de julho de 2004) da
222 Sessdo da Comissdo das Nacbes Unidas para os Direitos Humanos, Subcomissédo para a
Promocéo e Protecdo dos Direitos Humanos, Grupo de Trabalho sobre Populagfes Indigenas, 19-23 de
Julho de 2004). (Fonte: FSC-STD-01-001 V5-2)

Queixa: A queixa € entendida como uma injustica percebida que evoca o sentimento de direito de um
individuo ou de um grupo, que pode ser baseada em lei, contrato, promessas explicitas ou implicitas,
pratica consuetudinéria ou nogfes gerais de justica das comunidades prejudicadas. (Fonte: Principios
Orientadores sobre Empresas e Direitos Humanos. ONU. 2011)

Mecanismo de Queixas: Qualquer processo rotineiro, publico ou privado, judicial ou nado-judicial,
através do qual possam ser levantadas queixas relativas a abusos de direitos humanos relacionados a
empresas e possa ser buscada remediacdo, seguindo os critérios definidos no UNGP (legitimo,
acessivel, previsivel, equitativo, transparente, compativel com direitos, fonte de aprendizagem continua,
e baseado no engajamento e didlogo). (Fonte: Principios Orientadores sobre Empresas e Direitos
Humanos. ONU. 2011)

Habitat: O local ou tipo de local onde ocorre um organismo ou populagdo (Fonte: Baseado na
Convencéo sobre Diversidade Biologica, Artigo 2). (Fonte: FSC-STD-01-001 V5-2)

Danos: Lesdes, perdas ou prejuizos as florestas, valores ambientais*, servigos ecossistémicos* ou
lesBes, perdas ou prejuizos as partes interessadas afetadas* ou detentores de direitos*.

Alto Valor de Conservacéo (AVC): Qualquer um dos seguintes valores:

AVC 1 - Diversidade de Espécies. Concentragbes de diversidade bioldgica, incluindo espécies
endémicas e espécies raras, ameacadas ou em perigo, que sejam significativas em nivel global,
regional ou nacional.

AVC 2 — Ecossistemas e mosaicos em nivel de paisagem. Paisagens florestais intactas, ecossistemas*
e mosaicos de ecossistemas extensos em nivel de paisagem que sejam significativos em nivel global,
regional ou nacional e que contenham populacdes viaveis da grande maioria das espécies que ocorrem
naturalmente em padrfes naturais de distribuicdo e abundéancia.

AVC 3 — Ecossistemas e habitats. Ecossistemas, habitats* ou reflgios raros, ameac¢ados ou em perigo.

AVC 4 — Servicos ecossistémicos criticos. Servigos ecossistémicos* basicos em situagdes criticas,
incluindo a protecao de bacias hidrograficas e o controle de erosé@o de solos e encostas vulneraveis.

AVC 5 — Necessidades das comunidades. Locais e recursos fundamentais para atender as
necessidades bésicas das comunidades locais ou Povos Indigenas* (por exemplo, para garantir seus
meios de subsisténcia, salde, nutricdo, &gua), identificados através do engajamento com tais
comunidades ou Povos Indigenas.

AVC 6 — Valores culturais. Locais, recursos, habitats e paisagens de importancia cultural, arqueoldgica
ou historica global ou nacional e/ou de importéancia cultural, ecolégica, econémica ou religiosa/sagrada
critica para as culturas tradicionais das comunidades locais ou Povos Indigenas, identificados através
do engajamento com estas comunidades locais ou Povos Indigenas. (Fonte: FSC-STD-01-001 V5-2).
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NOTA: O conceito de AVC se aplica a todos os ecossistemas, incluindo areas de AVC em savanas,
pastagens, turfeiras e zonas humidas — ndo apenas a florestas naturais e plantacées florestais.

Areas de Alto Valor de Conservacido (AVC): Zonas e espacos fisicos que possuam e/ou sejam
necessarios para a existéncia e manutengdo de Altos Valores de Conservacao* identificados (Fonte:
FSC-STD-60-004)

Direitos Humanos: Os direitos humanos sdo direitos que todo ser humano tem em virtude da sua
dignidade humana e séo a soma dos direitos individuais e coletivos estabelecidos nas constituicdes dos
Estados e no direito internacional. Os direitos humanos sdo multiplos. Incluem, mas nao estéo limitados
a, direitos estabelecidos na Carta Internacional dos Direitos Humanos (que consiste na Declaracéo
Universal dos Direitos Humanos e nos principais instrumentos através dos quais foi codificada: o Pacto
Internacional sobre os Direitos Civis e Politicos e o Pacto Internacional sobre Direitos Econémicos,
Sociais e Culturais. (Fonte: Escritério do Alto Comissariado das Nacdes Unidas para os Direitos
Humanos (2016))

Devida Diligéncia em Direitos Humanos (DDDH): um processo para avaliar os riscos continuos para
os direitos humanos*; um processo de gestdo para identificar, prevenir, mitigar e contabilizar a forma
como uma entidade empresarial aborda seus impactos adversos sobre os direitos humanos. Inclui
quatro etapas principais: avaliar os impactos reais e potenciais nos direitos humanos; integrar e agir de
acordo com as descobertas; monitorar respostas; e comunicar sobre como os impactos sdo abordados.
(Fonte: UNGP Reporting Framework (2011))

Avaliacdo de Impacto nos Direitos Humanos (AIDH): Um processo para identificar, prever e
responder sistematicamente aos impactos potenciais sobre os direitos humanos de uma operagéo
comercial, projeto de investimento, politica governamental ou acordo comercial. Concebida para
complementar outros processos de avaliacdo de impacto e due diligence de uma empresa ou governo e
alinhada a principios e convengdes internacionais de direitos humanos apropriados.

Extracao ilegal de madeira: extracdo de madeira em violagdo de quaisquer leis aplicaveis no local ou
jurisdicdo em questédo, incluindo, mas nao limitado a, leis relacionadas a aquisicdo de direitos de
extracdo do legitimo proprietario, métodos de extracdo utilizados e pagamento de todas as taxas e
royalties relevantes. (Fonte: FSC-POL-01-004 V2-0)

Areas de Impacto: Areas afetadas por convers&o* ou atividades inaceitaveis*.

Independente: Que nao esta sujeito a autoridade, influéncia ou controle do grupo corporativo*. Livre de
conflito de interesses* em relacdo a tarefa em questao.

Avaliador Independente: Uma entidade especializada sem conflito de interesses* que nao esteja
sujeita a autoridade, influéncia ou controle da Organizacdo* ou do grupo corporativo*, e cujas
qualificagcBes tenham sido verificadas pelo FSC International.

Assessor Independente: Uma pessoa ou organizacdo sem conflito de interesses* escolhida pelos
detentores de direitos* que possa fornecer apoio organizacional, aconselhamento juridico, financeiro e
técnico especializado.

Especialista Independente: Um especialista ndo sujeito a autoridade, influéncia ou controle do grupo
corporativo*. Livre de conflito de interesses* em relacdo a tarefa em questao.

Observador Independente: Uma pessoa ou organizacdo acordada com os detentores de direitos* que
observa e/ou monitora o processo de resolucdo de conflitos do grupo corporativo*; e/ou a pessoa ou
organizacdo que acompanha a equipe de avaliacdo ou auditoria, mas n&o avalia nem audita. Os
observadores séo reconhecidos como partes interessadas, mas devem respeitar o cédigo de conduta
em FSC-PRO-01-017 V1-1.

Povos Indigenas: Pessoas e grupos de pessoas que podem ser identificados ou caracterizados da
seguinte forma:
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« A principal caracteristica ou critério é a autoidentificacdo como Povos Indigenas em nivel
individual e a aceitacdo pela comunidade como seu membro

« Continuidade historica com sociedades pré-coloniais e/ou pré-colonizagao

« Forte ligagdo com os territérios e recursos naturais circundantes

» Sistemas sociais, econémicos ou politicos distintos

o Lingua, cultura e crencas distintas

o Formacéo de grupos nédo dominantes da sociedade

« Decisdo de manter e reproduzir seus ambientes e sistemas ancestrais como povos e
comunidades distintos.

Fonte: Adaptado do Forum Permanente das Nacdes Unidas sobre Questbes Indigenas, ficha
informativa “Quem s&o os Povos Indigenas”, outubro de 2007; Grupo de Desenvolvimento das Nagbes
Unidas, ‘Diretrizes sobre Questdes dos Povos Indigenas’ Nacdes Unidas 2009, Declaragao das Nagdes
Unidas sobre os Direitos dos Povos Indigenas, 13 de setembro de 2007. (Fonte: FSC-STD-01-001 V5-2)

Envolvimento Indireto: Situagbes em que a organizacdo ou individuo associado, com uma
participacdo minima ou poder de voto de 51 por cento, esteja envolvido como empresa controladora ou
irm&, subsidiaria, acionista ou Conselho de Administragdo de uma organizacdo diretamente envolvida
em atividades inaceitaveis*. O envolvimento indireto também inclui atividades realizadas por
subcontratados quando atuam em nome da organizacao ou individuo associado. (Fonte: FSC-POL-01-
004 V2-0)

Limite Inicial de Implementacéo: Veja Limite.
Partes Interessadas: Veja Partes Interessadas.

Cobertura da Terra: Vegetacdo (natural ou plantada) ou construgbes feitas por seres humanos
(edificios, etc.) que ocorrem na superficie da terra. Agua, gelo, rocha nua, areia e superficies
semelhantes também contam como cobertura da terra.

Uso da Terra: Uma série de operagles na terra, realizadas por seres humanos, com a intencédo de
obter produtos e/ou beneficios através da utilizacdo dos recursos da terra.

Paisagem: Um mosaico geogréafico composto por ecossistemas em interacdo resultantes da influéncia
de interacdes geoldgicas, topograficas, de solo, climéticas, bidticas e humanas numa determinada area
(Fonte: Baseado na Unido Mundial para a Conservacao da Natureza (IUCN). Definicbes do glossario
fornecidas no site da IUCN). (Fonte: FSC- STD-01-001 V5-2)

Longevidade: é definida como um minimo de 25 anos e, idealmente, em perpetuidade. (Fonte: FSC-POL-
01-007 V1-0)

Unidade de Manejo: Uma ou mais areas espaciais submetidas a certificacdo FSC com limites
claramente definidos, manejadas de acordo com um conjunto de objetivos de manejo explicitos de longo
prazo expressos em um plano de manejo. Esta(s) area(s) inclui(em):

e todas as instalacdes e areas dentro ou adjacentes a esta(s) area(s) espacial(is) sob titulo legal
ou controle de manejo ou operadas por ou em nome da Organizagdo, com a finalidade de
contribuir para os objetivos de manejo; e

e todas as instalacdes e areas fora e ndo adjacentes a esta(s) area(s) espacial(is) e operadas por
ou em nome da Organizacdo, exclusivamente com a finalidade de contribuir para os objetivos de
manejo. (Fonte: FSC-STD-01-001 V5-2)

Controle gerencial: Responsabilidade do tipo definido para diretores corporativos de empreendimentos
comerciais na legislacdo comercial nacional e tratada pelo FSC como aplicavel também a organizacées
do setor publico. (Fonte: FSC-STD-01-001 V5-2)

Floresta natural: Area florestal com muitas das principais caracteristicas e elementos-chave dos
ecossistemas nativos, tais como complexidade, estrutura e diversidade bioldgica, incluindo
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caracteristicas do solo, flora e fauna, em que todas ou quase todas as arvores sao espécies nativas,
nao classificadas como plantacdes.

‘Floresta natural’ inclui as seguintes categorias:

o Floresta afetada pela extracdo ou outras perturbacdes, em que as arvores estejam sendo ou
tenham sido regeneradas por uma combinacao de regeneragdo natural e artificial com espécies
tipicas de florestas naturais do local em questdo, e onde muitas das caracteristicas da floresta
natural acima e abaixo do solo ainda estejam presentes. Nas florestas boreais e temperadas do
Norte, que sdo naturalmente compostas por apenas uma ou poucas especies de arvores, uma
combinacao de regeneracgdo natural e artificial para regenerar florestas com as mesmas espécies
nativas, com a maioria das principais caracteristicas e elementos-chave dos ecossistemas
nativos daquele local, ndo é por si considerada como conversao em plantacées;

e Florestas naturais mantidas por praticas silviculturais tradicionais, incluindo regeneracdo natural
ou assistida;

e Floresta secundéaria ou colonizadora bem desenvolvida, composta de espécies nativas, que
tenha se regenerado em areas nao florestais;

o A definicao de ‘floresta natural’ pode incluir areas descritas como ecossistemas arborizados,
matas e savanas.

A descricdo das florestas naturais e suas principais caracteristicas e elementos-chave podem ser
definidos com mais detalhes nos Padrées de Manejo Florestal do FSC, com descrigbes ou exemplos
apropriados.

A ‘floresta natural’ ndo inclui terras que ndo sejam dominadas por arvores, que nao tenham sido
florestas anteriormente e que ainda ndo contenham muitas das caracteristicas e elementos dos
ecossistemas nativos. A regeneracao jovem pode ser considerada como floresta natural apds alguns
anos de progressdo ecoldgica. Os Padrbes de Manejo Florestal do FSC podem indicar quando tais
areas poderiam ser extirpadas da unidade de manejo*, deveriam ser restauradas para condicbes mais
naturais ou poderiam ser convertidas para outros usos da terra.

O FSC nao desenvolveu limites quantitativos entre diferentes categorias de florestas em termos de area,
densidade, altura, etc. Os Padrbes de Manejo Florestal do FSC podem fornecer tais limites e outras
diretrizes, com descricdes ou exemplos apropriados. Enquanto se aguarda tal orientacdo, areas
dominadas por arvores, principalmente de espécies nativas, podem ser consideradas como floresta
natural.

« Os limites e diretrizes podem abranger areas como: outros tipos de vegetacdo e comunidades e
ecossistemas nao-florestais incluidos na unidade de manejo*, incluindo pastagens, matas,
pantanos e terras arborizadas.

« Regeneracdo pioneira ou colonizadora muito jovem numa sucessao primaria em novos locais
abertos ou terras agricolas abandonadas, que ainda ndo contenha muitas das principais
caracteristicas e elementos-chave dos ecossistemas nativos, pode ser considerada como
floresta natural através da progressao ecoldgica apos a passagem dos anos;

« Regeneracao natural jovem crescendo em areas de floresta natural pode ser considerada como
floresta natural, mesmo apos exploracdo madeireira, corte raso ou outras perturbacdes, dada a
permanéncia de muitas das principais caracteristicas e elementos-chave dos ecossistemas
nativos, acima e abaixo do solo;

. Areas onde o desmatamento e a degradacdo florestal foram tdo graves que ja ndo s&o
“‘dominadas por arvores” podem ser consideradas como nao-florestais, quando apresentam
muito poucas das principais caracteristicas acima e abaixo do solo e dos elementos-chave das
florestas naturais. Essa degradacdo extrema € normalmente resultado de combinacdes de
exploracdo madeireira repetida e excessivamente pesada, pastagem, agricultura, coleta de
lenha, caca, fogo, erosdo, mineragdo, assentamentos, infraestrutura, etc. Os Padrdes de Manejo
Florestal do FSC podem ajudar a decidir quando tais areas devem ser extirpadas da unidade de
manejo*, restauradas para condicbes mais naturais, ou convertidas para outros usos da terra.
(Fonte: FSC-STD-01-001 V5-2)

Passado: O escopo do passado deve incluir o periodo definido de responsabilidade a partir da data da
atividade inaceitavel, ou um ponto de partida definido na Estrutura de Remediacdo do FSC, e continua
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até a data em que o Plano de Remediac¢éao for aprovado. Datas de inicio da responsabilidade:

o No caso de conversado significativa para plantacdes ou outro uso da terra* (ndo envolvendo
AVCs*), a data da responsabilidade é 1 de dezembro de 1994 ou a data ap6s o grupo
corporativo* ter iniciado as operacdes florestais (se iniciadas apds 1994).

¢ Quando AVCS* estiverem envolvidos, a data de inicio da responsabilidade especifica é 1 de janeiro
de 1999.

¢ No caso de extracao ilegal de madeira*, a data de inicio da responsabilidade € 1 de dezembro de
1994.

¢ No caso de violacdo dos direitos tradicionais e humanos*, ndo ha data especifica de inicio de
responsabilidade na Politica para Associa¢do de Organiza¢cdes com o FSC (ou seja, a
responsabilidade se estende a danos* anteriores a 1994).

¢ No caso das convencgdes da OIT, a data se d& desde a existéncia da convencao se esta for mais
recente que 1994.

o No caso da exigéncia de pagamento de multas e outras penalidades ou taxas e royalties por
violagbes ambientais ou sociais em relacdo as quais foram emitidas multas, ndo ha data de
inicio de responsabilidade relacionada ao FSC (sendo que a data de responsabilidade sera
determinada pelas leis e regulamentos nacionais).

Revisdo por Pares: O processo através do qual um especialista independente* ou especialistas, nédo
vinculados a Organizagao*, ao grupo corporativo*, ao FSC ou ao Verificador Terceirizado* do FSC, |é,
verifica e emite uma opinido sobre aspectos do Plano de Remediacdo ou de seus elementos escritos,
projetados, produzidos ou realizados por outras partes envolvidas. A revisdo por pares* deve envolver
mais de um revisor. Trés € um numero tipico. (Fonte: Baseado em Cambridge unabridged dictionary,
2019.)

Atividades prioritarias: Atividades que devem ser realizadas com prioridade nas fases iniciais da
implementacdo do Plano de Remediacdo, consultadas com as partes necessarias, antes que seja
atingida a capacidade de demonstrar que o Limite Inicial de Implementa¢éo* ou Limite de Associagado*
foi alcancado.

Danos Sociais Prioritarios: Veja danos sociais*.

Proporcional: Proporcdo de 1:1: A area a ser restaurada ou conservada é igual & area de floresta
natural* e/ou de Alto Valor de Conservacgao* destruida. (Fonte: FSC-POL-01-007 V1-0)

Protecéo: Consulte a subdefinicdo em Restauragdo/Restauracdo Ecoldgica neste Glossario.

Disponivel publicamente: Disponibilizado de uma forma acessivel ou observavel pelas pessoas em
geral (Fonte: Collins English Dictionary, Edicdo de 2003). (Fonte: FSC-STD-01-001 V5-2)

Espécies raras: Espécies incomuns ou escassas, mas ndo classificadas como ameacadas. Estas
espécies estdo localizadas em &reas geograficamente restritas ou habitats especificos, ou estédo
escassamente dispersas em grande escala. Sdo aproximadamente equivalentes a categoria de Quase
Ameacadas (NT) da IUCN (2001), incluindo espécies que estédo perto de se qualificarem, ou para as
guais ha probabilidade de se classificarem, em uma categoria de ameaca num futuro préximo. Sao
também aproximadamente equivalentes a espécies em perigo (Fonte: Baseado em IUCN. (2001).
Categorias e Critérios para Listas Vermelhas da IUCN: Versédo 3.1. IUCN Comissao de Sobrevivéncia
de Espécies. IUCN. Gland, Suica e Cambridge, Reino Unido) (Fonte: FSC-STD-01-001 V5-2)

Modelo de Referéncia: O modelo de referéncia visa caracterizar a condicdo do ecossistema* se nao
tivesse sido convertido, ajustado conforme necessario para acomodar mudancgas ocorridas ou previstas
nas condi¢des bidticas ou ambientais (por exemplo, mudancas climaticas). Os modelos de referéncia
devem basear-se em ecossistemas* especificos do mundo real que sejam foco de atividades de
conservacgao* e restauracdo. Idealmente, o modelo de referéncia descreve a condicdo aproximada em
gue o local estaria se nao tivesse ocorrido conversao*. Esta condicdo ndo é necessariamente a mesma
gue o estado histérico, uma vez que explica a capacidade inerente dos ecossistemas* de se
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transformarem em resposta a condicdes em mudanca. Os modelos de referéncia sdo desenvolvidos
com base em informacdes sobre atributos do ecossistema* especificos obtidos de locais de referéncia,
ambiental e ecologicamente semelhantes ao local a ser restaurado, mas que, idealmente, sofreram
pouca ou minima degradacao*.

Registro de Danos: O resultado documentado de uma avaliacdo de queixa* relacionada a um conflito*
ou violacao de direitos no qual se baseia um acordo de processo de remediacao*.

Reabilitacdo: Consulte a subdefinicdo em Restauracdo/Restauracado Ecoldgica neste Glossario.

Remediacao: Corrigir ou devolver algo o mais préximo possivel de seu estado ou condicéo original
(Fonte: Principios Orientadores sobre Empresas e Direitos Humanos. ONU. 2011.)

e Para danos ambientais*, isto inclui acbes tomadas para remediar desmatamento, conversao*,
degradacao* ou outros danos a floresta natural* e areas de Alto Valor de Conservagdo*. As acdes
de remediacdo* ambiental podem incluir, mas ndo estédo limitadas a: conservacdo* de florestas
em pé, habitats, ecossistemas e espécies; restauracdo* e protecdo* de ecossistemas
degradados*.

e Para danos sociais*, isto inclui fornecer remediacéo para danos sociais* identificados através de
acordos feitos durante um processo baseado em CLPI* junto aos detentores de direitos afetados*
e facilitar uma transicdo para a situacdo observada antes da ocorréncia de tais danos; ou
desenvolver medidas alternativas para mitigar os danos, proporcionando ganhos reconhecidos
pelas partes interessadas afetadas* como equivalentes* aos danos, através de consultas e
acordos. A remediacdo* pode ser alcangada através de uma combinagdo de pedido de
desculpas, restituicdo*, reabilitacdo, compensacdo financeira ou néo-financeira, satisfagéo,
sangdes punitivas, liminares e garantias de ndo-repeticdo. (Fonte: FSC-POL- 01-007 V1-0)

Remediacdo de Danos: Refere-se tanto ao processo de fornecer remediagdo* para um impacto
negativo quanto a resultados significativos que possam neutralizar, ou compensar, o impacto negativo e
identificar sua causa principal. Tais resultados podem assumir diversas formas, que devem ser
acordadas caso a caso, tais como pedidos de desculpas, restituicdo, reabilitacdo, compensacao
financeira ou ndo-financeira e san¢gdes punitivas (criminais ou administrativas, como multas), bem como
a prevengdo de danos através, por exemplo, de liminares ou garantias de n&o repeticdo. (Fonte:
Adaptado dos Principios Orientadores sobre Empresas e Direitos Humanos. ONU. 2011)

Acordo de Processo de Remediacdo: Acordos sobre o processo para desenvolver a remediacéo de
danos* entre as partes afetadas e a Organizagcao* ou 0 grupo corporativo*.

Acesso com Recursos: O fornecimento de meios ou oportunidades para acessar processos. Neste
caso, 0 acesso com recursos refere-se a acesso a assessoria independente*, parceiros de escolha,
apoio financeiro e apoio juridico quando necessario.

Respeito: Devida consideracgao.

Restituicdo: Medidas acordadas com as partes interessadas afetadas* para restaurar terras,
propriedades ou recursos naturais danificados as suas condicGes originais para seus proprietarios
originais. Quando tais terras, propriedades ou recursos naturais ndo puderem ser recuperados ou
restaurados, sdo acordadas medidas para fornecer alternativas de qualidade e extensdo equivalentes*.
(Fonte: FSC-POL-01-007 V1-0)

NOTA: Veja também: remediacao*

Praticas Restaurativas: Abordagens para a remediacdo de danos* e resolucdo de conflitos* que se
concentram em metodologias informadas por dialogo, mediacdo e justica restaurativa. Nestas
abordagens, o processo exato que sera seguido é determinado e acordado em didlogo com os

* e outras partes interessadas afetadas*. Quando detentores de
direitos afetados* estiverem presentes, as praticas restaurativas* tradicionais ou culturalmente
apropriadas praticadas pelos detentores de direitos afetados* serdo favorecidas, desde que haja
consentimento dos detentores de direitos afetados* para compartilhar tais praticas.
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Restauragcdo/Restauracdo Ecoldgica: processo de apoio a recuperagdo de um ecossistema, e seus
valores de conservacao* associados, que tenham sido degradados, danificados ou destruidos (Fonte:
adaptado de International principles and standards for the practice of ecological restoration. Gann et al
2019. Segunda edicdo. Society for Ecological Restoration)

A restauracdo nao visa necessariamente devolver as funcdes naturais/histéricas, mas abrange uma
ampla gama de atividades com uma ou mais metas que identificam o ecossistema nativo a ser
restaurado (conforme informado por um modelo de referéncia apropriado) e metas de projeto que
estabelecem o nivel de recuperacéo pretendido. O nivel de recuperacéo pode ir desde a reabilitacédo até
a recuperacéo total, e inclui:

e Substituicdo: define o estado ou as acles referentes a situacdo em que 0 ecossistema*
reconstruido é completamente diferente do ecossistema* histérico que existia antes da
conversao* e € considerado mais adequado para restauracdo em face de mudancas ambientais.
O ecossistema* ou tipo de floresta substituido também deve produzir resultados de conservacao*
claros, significativos, adicionais, seguros e duradouros em comparagado com outras opcoes.

e Reabilitacdo: é a reparacao da funcdo do ecossistema* e alguma recuperacdo da biota nativa
(mas ndo necessariamente). O objetivo dos projetos de reabilitacdo ndo é a recuperacdo do
ecossistema* nativo, mas sim o restabelecimento de um nivel de funcionamento do ecossistema
que permita a prestacdo renovada e continua de servigcos ecossistémicos*, potencialmente
derivados também de ecossistemas* ndo-nativos.

e Recuperacdao total: é definida como o estado ou condicdo em que, apds a restauracdo, todos os
atributos principais do ecossistema* se assemelham muito aos do modelo de referéncia e o
ecossistema* demonstra auto-organizagdo. Quando niveis mais baixos de recuperacdo forem
planejados ou ocorrerem devido a restricdes, técnicas, ambientais, sociais ou de recursos, a
recuperacado é descrita como recuperacédo parcial.

e Aprimoramento: significa a manipulagdo das caracteristicas fisicas, quimicas ou biolégicas dos
ecossistemas* para aumentar, intensificar ou melhorar fungbes especificas dos recursos. O
aprimoramento resulta no ganho de fungfes de recursos selecionadas, mas também pode levar a
um declinio em outras fun¢des de recursos. Aprimoramento ndo resulta em ganho na area
ocupada por recursos.

e Protecdo: em termos de atividades de restauracdo, significa a remogédo de uma ameaga ou a
prevencdo do declinio de recursos através de uma agdo envolvendo tais recursos ou areas
proximas. Este termo inclui atividades normalmente associadas a protecdo e manutencdo de
recursos atraves da implementacdo de mecanismos legais e fisicos apropriados. (Fonte:
adaptado de International principles and standards for the practice of ecological restoration. Gann
et al 2019. Segunda edicdo. Society for Ecological Restoration)

Direitos: Direitos legais, consuetudinarios e humanos* conforme definidos pelas leis, regulamentos
aplicaveis e tratados, convencgdes e acordos internacionais ratificados nacionalmente.

Detentores de direitos: Os detentores de direitos sao trabalhadores*, individuos ou grupos sociais que
detém direitos especificos em relacédo a detentores de deveres especificos. Em termos gerais, todos os
seres humanos séo detentores de direitos ao abrigo da Declaracdo Universal dos Direitos Humanos.
(Fonte: Adaptado de UNICEF, Igualdade de Género: Glossario de Termos e Conceitos, p. 14)

NOTA: O consultor juridico ou um representante autorizado de um detentor de direitos esta autorizado a
agir em nome dos detentores de direitos para os fins desta Estrutura de Remediacdo do FSC para
abordar atividades inaceitaveis*. Os detentores de direitos sdo um tipo de parte interessada afetada*.

o *. Detentores de direitos impactados ou que sofreram
danos*, incluindo pessoas e grupos com direitos legais ou consuetudinarios* cujo Consentimento
Livre, Prévio e Informado* é necessario para determinar decisées de manejo.

e Detentores de direitos afetados*: Pessoas e grupos, incluindo Povos Indigenas, povos
tradicionais e comunidades locais com direitos legais ou consuetudinarios cujo consentimento
livre, prévio e informado € necessario para determinar decisées de manejo. (Fonte: FSC-STD-60-
004 V2-0)
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Questbes ambientais relevantes: Questbes ambientais que se destacam porque correm o risco de
sofrer impacto negativo severo através das atividades ou relacdes comerciais da empresa. Tais
guestdes apresentam:
e Alto nivel de gravidade
e Alta probabilidade
e Necessidade de evitar danos*
e Forte impacto no meio ambiente — foco no risco para valores ambientais* e ndo no risco para o
negécio. (Fonte: Baseado em: Principios Orientadores das Nac¢Bes Unidas sobre Empresas e
Direitos Humanos)

Questdes de direitos humanos relevantes: Questdes de direitos humanos relevantes de uma empresa
que se destacam porque correm o risco de sofrer impacto negativo severo através das atividades ou
relacdes comerciais da empresa. Tais questdes apresentam:
e Alto nivel de gravidade
e Alta probabilidade
e Necessidade de evitar danos*
e Forte impacto nos direitos humanos* — foco no risco para os direitos humanos* e ndo no risco
para o negocio. (Fonte: Principios Orientadores das Nag¢fes Unidas sobre Empresas e Direitos
Humanos)

Escala: Uma medida da extensdo em que uma atividade ou evento de manejo afeta um valor ambiental
ou uma unidade de manejo*, no tempo ou no espa¢o. Uma atividade com uma escala espacial pequena
ou baixa afeta apenas uma pequena proporgdo da floresta a cada ano, enquanto uma atividade com
uma escala temporal pequena ou baixa ocorre apenas em longos intervalos. (Fonte: FSC-STD-01-001
V5-2)

Pequeno proprietario: Qualquer pessoa que dependa da terra para a maior parte de sua subsisténcia;
e/ou empregue mao-de-obra majoritariamente familiar ou de comunidades vizinhas e tenha direitos de
uso da terra numa unidade de manejo inferior a 50 hectares. Os desenvolvedores de padrbes podem
definir tais areas como menores de 50 hectares. (Fonte: FSC-POL-01-007 V1-0)

Danos sociais: Impactos negativos sobre pessoas ou comunidades, perpetrados por individuos,
empresas ou Estados, que incluam, podendo também exceder, atos criminosos cometidos por
entidades juridicas. Tais danos incluem impactos negativos nos direitos, meios de subsisténcia e bem-
estar de pessoas ou grupos, tais como propriedade (incluindo florestas, terras, fontes de agua), saude,
seguranca alimentar, meio ambiente saudavel, repertério cultural e felicidade, bem como lesdes fisicas,
detencdo, desapropriacdo e expulsdo. (Fonte: FSC-POL-01-007 V1-0)

e Danos sociais prioritarios: danos sociais* priorizados por um processo baseado em CLPI*
junto aos detentores de direitos afetados* e identificados em consulta* com o0s
* @ partes interessadas afetadas* pelo Avaliador Independente*.

No contexto da remediagdo* para a Organizacdo* ndo envolvida na conversdo, mas que tenha
adquirido uma unidade de manejo onde ocorreu conversdo, tais danos sociais prioritarios
incluem todas as violagcbes dos direitos humanos e consuetudinarios, e os conflitos* que
surgiram no periodo em que os danos* permaneceram sem solugéo, especialmente aqueles que
impecam que a remediacdo* seja iniciada ou alcancada.

Parte Interessada: Veja abaixo:

e Partes interessadas afetadas: qualquer pessoa, grupo de pessoas ou entidade que esteja ou
possa estar sujeita aos efeitos das atividades de uma unidade de manejo*. Os exemplos
incluem, mas nédo estdo limitados a (por exemplo, no caso de proprietérios de terras a jusante),
pessoas, grupos de pessoas ou entidades localizadas na vizinhanga da unidade de manejo*.
Seguem abaixo exemplos de partes interessadas afetadas:

Detentores de direitos afetados*
Comunidades locais

Povos Indigenas

Trabalhadores
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Habitantes das florestas

Vizinhos

Proprietarios de terras a jusante

Processadores locais

Negdcios locais

Detentores de direitos de posse e uso, incluindo proprietérios de terras

OrganizagOes autorizadas ou conhecidas por agir em nome das partes interessadas
afetadas, por exemplo, ONG sociais e ambientais, sindicatos, etc. (Fonte: Adaptado de
FSC-STD-01- 001 V5-2)

O O O O O O O

NOTA: Para efeitos deste documento, esta definicdo refere-se aos efeitos das atividades de
conversao* na unidade de manejo* e/ou atividades inaceitaveis* pelo grupo corporativo*.

e Partes interessadas: Qualquer pessoa, grupo de pessoas ou entidade que tenha demonstrado
interesse, ou que se saiba ter interesse, nas atividades da organizacéo. (Adaptado de FSC-STD-
01-001V5-2)

Substituicdo: Consulte a subdefinicdo em Restauragdo/Restauracédo Ecoldgica neste Glossario.

Posse: Acordos socialmente definidos detidos por individuos ou grupos, reconhecidos por estatutos
legais ou praticas consuetudinarias, relativos ao '‘conjunto de direitos e deveres' de propriedade, posse,
acesso e/ou uso de uma determinada unidade de terra ou dos recursos associados a ela (como arvores
individuais, espécies de plantas, agua, minerais, etc.) (Fonte: Unido Mundial para a Conservagédo da
Natureza (IUCN). Defini¢cbes do glossario fornecidas no site da IUCN). (Fonte: FSC-STD-01-001 V5-2)

A Organizagao: A pessoa ou entidade que detenha ou esteja buscando a certificacdo e que, portanto,
seja responsavel por demonstrar conformidade com os requisitos nos quais a certificagdo FSC se
baseia. (Fonte: FSC- STD-01-001 V5-2.)

Verificador Terceirizado: Uma entidade independente e terceirizada aprovada pelo FSC International
com experiéncia em danos* ambientais e sociais e remediacdo* necesséaria para verificar a
conformidade dos processos de remediacéo. (Fonte: FSC-POL-01-007 V1-0)

NOTA: A partir da fase de certificagdo, as certificadoras acreditadas pelo FSC também podem atuar
como Verificadores Terceirizados*; no entanto, a certificadora que certifica uma organiza¢cdo ndo pode
ter atuado como Verificador Terceirizado* para seu cliente antes da fase de certificagao.

Limite: Veja abaixo:

e Limite de Associacdo: O limite especifica 0 estdgio minimo de remediacdo* que um grupo
corporativo* deve alcancar para ser elegivel para se associar ao FSC.
o Limite de Associagdo* para danos ambientais* € a conclusédo das atividades prioritarias* do
Plano de Remediacao para abordar danos ambientais*.
o Limite de Associacdo* para danos sociais* é a conclusao das atividades prioritarias*
requeridas para a remediacao de danos sociais prioritarios*.

e Limite Inicial de Implementacé&o: O limite especifica o estagio minimo de remedia¢cdo* que uma
organizacdo deve atingir antes que a certificacdo de manejo florestal de uma unidade de
manejo* possa ser concedida, e inclui:

o Limite Inicial de Remediagdo Ambiental: Onde os atributos do ecossistema* tenham
sido restaurados e/ou conservados até o ponto onde o potencial de recuperacdo nativa
para floresta natural* se torna ecologicamente viavel (de acordo com os atributos do
ecossistema*), ou onde uma é&rea de floresta natural* selecionada esteja sendo
conservada. Tais resultados de conservacdo* devem ser equivalentes* ou melhores que
as condi¢cbes da area convertida no momento da conversao*. Além disso, as atividades
prioritarias* devem ter sido implementadas.

o Limite Inicial de Remediagdo Social: Onde o dano social* esteja sendo remediado
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através de um acordo de processo de remediacdo* em vigor e onde as atividades
prioritarias* tenham sido concluidas.

Espécies ameacadas: Espécies que atendem aos critérios da IUCN (2001) correspondentes a
Vulneravel (VU), Em Perigo (EN) ou Criticamente em Perigo (CR), e que enfrentam um risco de extin¢éo
alto, muito alto ou extremamente alto na natureza. Estas categorias podem ser reinterpretadas para fins
do FSC de acordo com classificagcdes nacionais oficiais (que tenham alcance legal) e com as condi¢bes
locais e densidades populacionais (que devem afetar as decisdes sobre medidas de conservagéo
apropriadas) (Fonte: Baseado em IUCN. (2001). IUCN Categorias e critérios da Lista Vermelha: Versdo
3.1. Comissdo de Sobrevivéncia de Espécies da IUCN. IUCN. Gland, Suica e Cambridge, Reino
Unido.). (Fonte: FSC-STD-01-001 V5-2).

Assessor de confianca: Individuo selecionado pelo aconselhado para fornecer apoio e orientacao.
Atividades Inaceitaveis: Conforme listado na Politica para Associacédo de Organiza¢des com o FSC V2-0:

a) Extracdo ilegal de madeira ou comércio de madeira ou produtos florestais ilegais
b) Violacdo dos direitos tradicionais e humanos nas operacdes florestais

c) Destruicdo de Altos Valores de Conservagao* em operacoes florestais

d) Conversao significativa de florestas em plantagdes ou uso néo florestal

e) Introducéo de organismos geneticamente modificados nas operagoes florestais
f) Violag&o de qualquer uma das Convengdes Fundamentais da OIT (*)

(*) Conforme definido na Declaracéo da OIT sobre Principios e Direitos Fundamentais no Trabalho.
(Fonte: FSC-POL-01-004 V2-0)

Trabalhadores: 1. Todas as pessoas empregadas, incluindo funcionarios publicos e pessoas
“autdbnomas”. Inclui trabalhadores de meio periodo e sazonais, de todos os niveis e categorias,
incluindo trabalhadores, administradores, supervisores, executivos, funcionarios de terceirizados, bem
como terceirizados e subcontratados autbnomos (Fonte: Convengédo C155 da OIT sobre Seguranga e
Saude Ocupacional, 1981). 2. Um individuo que realize trabalho para uma empresa,
independentemente da existéncia ou natureza de qualquer relacédo contratual com esta empresa
(Fonte: 1. Principios e Critérios do FSC para Manejo Florestal FSC-STD-01-001 V5-2; 2. Principios
Orientadores sobre Empresas e Direitos Humanos. ONU. 2011)
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ANEXO 1: LISTA DE VERIFICACAO DE TERCEIROS

Este anexo descreve as clausulas da Estrutura de Remediacao do FSC que devem ser verificadas por
terceiros nas etapas relevantes do processo de remediacdo*, para garantir que os objetivos da Estrutura
de Remediacdo do FSC sejam alcancados e que o processo adequado seja seguido. Salvo indicacdo
em contrario, a verificacdo abordard todos os resultados e processos verificAveis abrangidos pelas
clausulas listadas e suas subsecdes.

A Estrutura de Remediacdo do FSC também especifica requisitos para Verificadores Terceirizados*
além da verificacdo das clausulas abaixo. Verificadores Terceirizados* deverdo revisar a Estrutura de
Remediacdo do FSC para compreender esses requisitos. Os exemplos incluem requisitos para emisséo
de ndo-conformidades, monitoramento, envio de relatérios de verificacdo, criacdo de sites de progresso
da remediacéo e verificagdo de materiais publicados.

Clausulada Descricdo resumida dos requisitos a serem verificados
Estrutura de

Remediacéao
do FSC

1. Requisitos a serem verificados antes do encerramento da dissociacdo* (Capitulo 1)
Requisitos adicionais

1.1 Existem sistemas de gestdo em vigor e documentados para interromper e prevenir
atividades inaceitaveis*.

1.2 Existem processos de monitoramento e reviséo dos sistemas de gestédo em vigor e sendo
implementados.

1.3 Melhoria continua na abordagem e prevencao de atividades inaceitaveis* através de avaliacdes
anuais da Politica de Associagdo, monitoramento independente* e producéo de relatorios.

2.1 Os processos de Due Diligence de Direitos Humanos* e seus elementos necessarios
estdo em vigor e sendo implementados.

3.1 Os processos de Due Diligence Ambiental* e seus elementos necessarios estdo em vigor

e sendo implementados.

2. Requisitos a serem verificados antes do encerramento da dissociacao* (Capitulo 2)
Requisitos adicionais

3.1a Implementacéo de praticas de saude e seguranca para os trabalhadores* e prevencao e remediacao de
danos* & salde humana e aos valores ambientais* decorrentes do uso de produtos quimicos.

3.1b Desenvolvimento e implementagéo de planos de manejo e atividades para reduzir os riscos e
impactos de incéndios.

3.1.c.i Preparacao de avaliagdes de gases de efeito estufa.

3.1.c.ii Implementacédo de planos para reduzir as emissdes de gases de efeito estufa.

3. Requisitos a serem verificados antes ou durante a fase de aprovacdo da Nota
Conceitual (Capitulo 3)
Requisitos basicos

Escopo (ver Verificagdo se a Organizacao* teve envolvimento direto* ou envolvimento indireto*
Introducdo) na conversao*, ou se adquiriu a terra convertida.

2.1 Acordo com o FSC
3.1, 3.2, 3.3, Estabelecimento e implementag&o de mecanismos de queixas*.
3.4.b-e
34.a Prova de que as partes interessadas afetadas* estao cientes dos mecanismos de queixas*.
4.1,4.2 Prova de uso de processos de CLPI* em casos envolvendo detentores de direitos afetados*.
5.1,5.2 Estabelecimento e implementacédo de politicas e procedimentos anticorrupgéo e

suborno.

7.1,7.2,7.3 Identificacdo de areas de impacto*, inclusive por meio de consulta*.
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Verificacdo da implementacao de processos baseados em CLPI*.

7.4

8.1 Identificag&o das partes interessadas afetadas*, dos detentores de direitos impactados* e
dos detentores de direitos afetados*.

8.2 Mapeamento das partes interessadas afetadas* e identificacdo dos tipos de danos*.

8.3 Verificacdo da implementacao de processos baseados em CLPI*.

93 Verificagdo da implementagéo de processos baseados em CLPI*.

10.1, 10.2, Realizacé@o de Avaliacdes de Base Sociais.

10.3,10.4,

10.5

11.1,11.2, Realizagéo de Avaliacdes de Base Ambientais.

11.3,11.4,

23.1

13.1 Identificagdo e documentacgdo de danos sociais prioritarios* por Avaliadores Independentes®.

14.1 Elaboracéo de Relatdrios de Andlise de Danos.

15.1 Prova de didlogo e acordos com os detentores de direitos afetados*

15.2 Acordos de processo de remediacao*

17.1 Uso de dialogo e contribuigbes de especialistas e partes interessadas* para o Plano de Remediacao.

174 Selec¢do de locais e outros resultados necessarios para remediagdo* social e ambiental.

17.5 Prova de consulta* com as partes interessadas afetadas* se as a¢des de remedia¢éo*
estiverem fora da area de impacto*.

18.3 Resultados exigidos e justificativa para acdes de remediacao* ambiental.

18.4 Demonstracdo de equivaléncia* e proporcionalidade* de a¢fes de remediacdo* ambiental e
uso de métodos de melhores praticas.

19.3 Demonstracdo de equivaléncia* e proporcionalidade* para acdes de remediagdo* social e uso
de métodos de melhores préticas.

20.1 Uso de processos de diadlogo e prova de consulta* com especialistas e detentores de direitos
impactados* para selecionar atividades prioritarias*.

20.2 Objetivos e resultados requeridos das atividades prioritarias*.

21.1 Prova de contratos para locais de remediacdo*, quando aplicavel.

21.2 Justificativa de que agregar locais maximiza os resultados da remedia¢éo*, quando aplicavel.

22.2,22.3 Desenvolvimento da Nota Conceitual, conforme necessario.

23.2 Avaliacdo da Nota Conceitual, incluindo os resultados de conservagéo* e reparagao*.

23.3 Verificagdo da implementacao de processos baseados em CLPI*.

23.4 Confirmacao de que os detentores de direitos impactados* aprovam as remedia¢cdes* na Nota Conceitual.

Requisitos adicionais

3.5 Governanca e revisdo de mecanismos de queixas* e outros requisitos adicionais.

4.3 Estabelecimento e implementagdo de politicas e procedimentos de CLPI*.

4.4 Evidéncia da satisfacéo dos detentores de direitos afetados* com os processos de CLPI*.

5.3 Dialogo e comunicagdo de compromissos e medidas anticorrupcao e suborno.

54 Treinamento de prevencao a corrupgao e ao suborno para funcionarios.

7.5 Metodologias para mapear e inventariar a situacdo passada* e atual das areas de impacto*.

7.6 Prova de mapeamento e inventarios da situacdo passada* e atual.

9.4 Desenvolvimento de métodos para AvaliacGes de Base Sociais e Ambientais.

12.2 Documentacgéo de danos* no registro de danos*.

15.3, 154, Grupos de Dialogo Central*, incluindo prova de membros, procedimentos, acordos e

155 reunides.
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16.3

Notas Conceituais e plano de Remediacdo, quando casos piloto sdo usados.

16.4 Prova da satisfacdo dos detentores de direitos impactados* com o avanco na
implementacao de acordos, quando casos piloto sdo usados.
16.5 Acordos com prazos para remediacdo de danos*, quando casos piloto sdo usados.
16.6 Publicacdo anual de resumos de monitoramento quando casos piloto sdo usados.
16.7 Uso de resultados de casos piloto para atualizar métodos de avaliagdo de danos* e outros procedimentos.
17.6 Prova de que detentores de direitos impactados concordam com as atividades de remediacao*.
18.6 Documentacéo de Altos Valores de Conservacdo* ambientais danificados* que requerem
consideracgédo especifica para remediagao*.
19.5 Documentacédo de AVCs* sociais danificados* que requerem consideracédo especifica para
remediagcao*.
23.7 Confirmag&o do escopo do grupo corporativo*.
23.8 Verificagdo de que o Grupo de Didlogo Central * revisou a Nota Conceitual.
4. Requisitos a serem verificados na fase de aprovacédo do Plano de
Remediacao (Capitulo 3)
Requisitos basicos
23.1 A Nota Conceitual foi verificada.
24.2,24.3 Incluséo nos Planos de Remediacdo do contetdo necessario para as Notas Conceituais
(incluindo, entre outros, os requisitos de 17.4, 18.3, 18.4 e 21.1) e de conteldo e resultados
adicionais necessarios para o Plano de Remediacao.
24.4 Prova de consulta* do Plano de Remediac@o com especialistas e partes interessadas afetadas*
245 Prova de acordos com detentores de direitos impactados sobre as atividades de remediagdo*.
251 Verificagdo de metas e objetivos do Plano de Remediacéo.
25.2 Revisdo por pares* conduzida por especialistas do Plano de Remediacao.
25.3 Verificacdo de processos baseados em CLPI*.
254 Aprovacéo do Plano de Remediag&o pelos detentores de direitos*.
255 Consideracéo dos resultados de consulta*.
25.9 Verificagdo de quaisquer alteracfes no Plano de Remediacéo.
Requisitos adicionais
24.7 Uso dos processos de dialogo do Plano de Remediagéo para todos os locais de remediagéo*.
24.8 Prova de consulta* com especialistas independentes*, partes interessadas * e partes
interessadas afetadas* e como esse feedback foi utilizado.
24.9 Prova de envio do Plano de Remediagdo ao Grupo de Didlogo Central* e revisdo do plano
para incorporar feedback recebido.
5. Requisitos a serem verificados na fase do Limite Inicial de
Implementacgao /Limite de Associa¢ao* (Capitulo 3)
Requisitos basicos
26.1 Prova de implementa¢éo do Plano de Remediacao.
29.1 Prova de acordos celebrados com os detentores de direitos impactados* e prova de satisfagdo
dos detentores de direitos impactados* com a implementagéo.
29.3 Verificacdo dos relatérios de monitoramento da Organiza¢cao* ou grupo corporativo*.
30.1 Verificacdo do Limite Inicial de Implementacéo* ou Limite de Associacdo* e de outros
indicadores.
29.2,31.3 Monitoramento anual do Plano de Remediacédo até que seja totalmente implementado.
Requisitos adicionais
26.3 Analise e aprovagéo de revisdes do Plano de Remediagéo.
26.4 Prova de politicas e procedimentos para implementacdo do Plano de Remediacéo.
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295 Consideracao do Verificador Terceirizado* de relatérios completos de monitoramento anual
independente* sobre a conformidade com a Politica de Associacao.

30.7 Verificagcdo das metodologias de trabalho para avaliacéo e remediagéo de
danos* e processos de dialogo em vigor, e verificacao de que as atividades
prioritarias* foram concluidas.

6. Requisitos a serem verificados na fase de implementacdo completa (Capitulo 3)

32.1 Verificagdo da implementagdo completa do Plano de Remediacéo, considerando: resultados,
metas e indicadores do Plano de Remediacéo (ver 17.4, 18.3, 18.4, 21.1, 24.2, 24.3);
monitoramento de resultados (ver 29.2 e 29.3); e resultados de consulta* (ver 26.2 e 29.1).

32.3 Uso de avaliacdo participativa envolvendo detentores de direitos impactados* e Grupo(s) de
Dialogo Central*, para avaliar se a remediacao* foi suficientemente implementada para abordar
0 dano* causado, e verificacao do que os Grupos de Didlogo Central* concordam que a
implementacéo foi totalmente concluida.

26.3 Analise e aprovacao de revisdes do Plano de Remediacao.

7. Requisitos de comunicacdes e website (Capitulo 3)

33.1 Verificagdo do compromisso de incluir links de sites em comunicagdes publicas.
Verificacdo da presenca de informacdes disponibilizadas publicamente*.

34.4 Verificacdo da presenca de informacdes disponibilizadas publicamente*.

8. Requisitos a serem verificados no caso de interrupcao e retomada de um
processo de remediacao* (Capitulo 3)

27.3 Verificagcdo se a Organizagdo* ou grupo corporativo* pode reiniciar o processo de remediagao*.
274 Verificagdo de alteragbes no Plano de Remediagéo.
27.5 Verificacdo de retomada da remediacdo* ap6s um evento de forca maior*.

9. Pontos de verificacdo complementares?
1 NOTA: O Verificador Terceirizado* podera adicionar outros pontos para verificacdo se for
determinado que documentacao adicional é necessaria para demonstrar conformidade com
determinado processo de remediacdo* de acordo com a Estrutura de Remediacdo do FSC.
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ANEXO 2: CLASSIFICACAO DE TIPOS DE FLORESTA?

NOTA: As classificacdes de tipos de floresta excluem tipos de plantacdes florestais nativas e exdticas e

tipos de florestas perturbadas.

Tipos de Florestas Temperadas e Boreais

Floresta aciculifoliada perene Floresta natural* com >30% de cobertura de dossel, na qual o

dossel é predominantemente (>75%) aciculifoliado e perene.

Floresta aciculifoliada
caducifélia

Floresta natural* com >30% de cobertura de dossel, na qual o dossel é
predominantemente (>75%) aciculifoliado e caducifélio.

Floresta latifoliada/
aciculifoliada mista

Floresta natural* com >30% de cobertura de dossel, na qual o dossel é
composto por uma mistura mais ou menos uniforme de copas
aciculifoliadas e latifoliadas (entre 50:50% e 25:75%).

Floresta latifoliada perene

Florestas naturais* com > 30% de cobertura de dossel, sendo o dossel >
75% perene e latifoliado.

Floresta latifoliada
caducifélia

Florestas naturais* com > 30% de cobertura de dossel, nas quais > 75% do
dossel é caducifélio e latifoliado (> 75% de cobertura do dossel).

Floresta pantanosa de agua
doce

Florestas naturais* com > 30% de cobertura de dossel, compostas por
arvores com qualquer combinacgéo de tipo de folha e sazonalidade, mas nas
guais a caracteristica ambiental predominante é o solo encharcado.

Floresta seca escleréfila

Floresta natural* com > 30% de cobertura de dossel, na qual o dossel é
principalmente latifoliado e esclerofilo, e > 75% perene.

Floresta natural perturbada

Qualquer tipo de floresta acima que tenha em seu interior areas
significativas perturbadas por acdo humana, incluindo desmatamento, corte
para extracdo de madeira, incéndios antrépicos, construcéo de estradas,
etc.

Areas arborizadas com
arvores esparsas

Florestas naturais* nas quais a cobertura do dossel esta entre 10-30%,
como nas regifes de estepe do mundo. Arvores de qualquer tipo (por
exemplo, aciculifoliadas, latifoliadas, palmeiras).

Tipos de Florestas Tropicais/Subtropicais

Floresta tropical latifoliada
perene de terras baixas

Florestas naturais* com > 30% de cobertura de dossel, abaixo de 1.200 m
de altitude que apresentam pouca ou nenhuma sazonalidade, sendo o
dossel > 75% latifoliado perene. Inclui outros tipos de ecossistemas* como
pantanos salgados, florestas de espinhos, florestas de bambu, florestas de
palmeiras.

Floresta de area montanhosa
inferior

Florestas naturais* com >30% de cobertura de dossel, entre 1.200-1.800m
de altitude, com qualquer combinac¢éo de sazonalidade e tipos de folhas.

Floresta de area montanhosa
superior

Florestas naturais* com >30% de cobertura de dossel, acima de 1.800m de
altitude, com qualquer combinac¢éo de sazonalidade e tipos de folhas.

Floresta pantanosa de agua
doce

Florestas naturais* com > 30% de cobertura de dossel, abaixo de 1.200m
de altitude, compostas por arvores com qualquer combinacéo de tipo de
folha e sazonalidade, mas nas quais a caracteristica ambiental
predominante é o solo encharcado. [incluindo turfeiras]

2 Adaptado de UNEP-WCMC 2000. Distribuicdo Global das Florestas Atuais, Programa das NagGes Unidas para o Meio
Ambiente - Centro Mundial de Monitoramento da Conservagéo (UNEP-WCMC).
http://www.unepwcmc.org/forest/global_map.htm ou http://www.biologie.uni-hamburg.de/b-

online////afrika/africa_forest/www.unep_wcmc.org/forest/global_map.htm
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Floresta umida
latifoliada semi-perene

Florestas naturais* com > 30% de cobertura de dossel, nas quais entre
50-75% do dossel é perene, > 75% latifoliado e as arvores apresentam
sazonalidade de floragéo e frutificacéo.

Floresta latifoliada/
aciculifoliada mista

Florestas naturais* com > 30% de cobertura de dossel, nas quais o dossel é
composto por uma mistura mais ou menos uniforme de copas aciculifoliadas
e latifoliadas (entre 50:50% e 25:75%).

Floresta aciculifoliada

Floresta natural* com > 30% de cobertura de dossel, na qual o dossel é
predominantemente (> 75%) aciculifoliado.

Manguezal

Florestas naturais* com > 30% de cobertura de dossel, compostas por
espécies de arvores de manguezais, geralmente ao longo da costa ou perto
de agua salobra ou salgada.

Floresta latifoliada
caducifélia/semicaducifdlia

Florestas naturais* com > 30% de cobertura de dossel, nas quais entre 50-
100% do dossel é caducifélio e predominam folhas largas (> 75% da
cobertura de dossel).

Floresta seca esclerofila

Florestas naturais* com > 30% de cobertura de dossel, nas quais o dossel
€ composto principalmente por espécies latifoliadas esclerdfilas e € > 75%
perene.

Floresta espinhosa

Florestas naturais* com > 30% de cobertura de dossel, nas quais o dossel é
composto principalmente por arvores caducifélias espinhosas e faneréfitas
suculentas com espinhos podem ser frequentes.

Areas arborizadas com
arvores esparsas

Florestas naturais* com cobertura de dossel entre 10-30%, como nas
regides de savana do mundo. Arvores de qualquer tipo (por exemplo,
aciculifoliadas, latifoliadas, palmeiras). As duas principais zonas em que
estes ecossistemas* ocorrem estdo na regiao boreal e na regido
sazonalmente seca dos trépicos.
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ANEXO 3: EXEMPLOS DE INDICADORES PARA REQUISITOS
BASICOS

O Anexo 3 fornece uma lista de possiveis indicadores mensuraveis para monitorar a implementacao do
Plano de Remediacdo. Os indicadores para cada Plano de Remediacdo devem ser desenvolvidos de
acordo com a situagdo, portanto, sdo propostos como exemplos e ndo precisam ser utilizados para
todos os Planos de Remediacéo.

1. 1. Indicadores ecoldgicos para monitoramento continuo dos resultados da restauracao* ou
conservacao*

Nos casos que envolvam converséo*, devera ser estabelecido um cronograma de monitoramento da
sucessao florestal (indicadores de curto, médio e longo prazo) para cada bioma/tipo de floresta e
status sucessional da area convertida, mostrando o aumento ao longo do tempo no parametros
listados (e diminuicdo da cobertura de ervas daninhas/exoticas e outros componentes indesejados),
considerando o nivel de recuperacdo esperado e os modelos de referéncia*. Os principais atributos do
ecossistema* para cada caso devem ser abordados. Além disso, um conjunto minimo de indicadores
bidticos e abidticos, como os listados abaixo, deve ser monitorado.

A. Indicadores abioéticos

a)i. Escoamento
a)ii. Erosao do solo
a) iii. Assoreamento

a) iv. Rendimento hidrico

a)v. Qualidade da agua

b. Indicadores bibticos

b)i.  Sobrevivéncia e crescimento das arvores
b)ii. Biomassa/carbono florestal
b) iii. Matéria organica/carbono do solo

b) iv. Fauna do solo
b) v. Regeneracdo natural de espécies nativas

b) vi. Vida selvagem

b) vii. Espécies raras* ou ameagadas*

b) viii. Riqueza e diversidade de espécies

b) ix. Espécies invasivas

2. 2. Indicadores genéricos para danos* sociais

a. Indicadores de remediacao* para danos* sociais continuos:

a)i. Acesso e uso gratuito de terras consuetudinarias e de propriedade legal
a) ii. Acesso a agua limpa adequada para beber, banho e limpeza
a) iii. Acesso desimpedido a servicos publicos como salde, educacao, instituicdes religiosas, 6rgéos

publicos e mercados

a) iv. Trabalhadores* recebem o salario minimo ou superior

a)v. As condicdes de vida dos trabalhadores* sdo adequadas e a salde e a seguranga dos
trabalhadores* néo estdo em risco

a) vi. Saotomadas medidas para por fim a quaisquer situacdes identificadas de assédio sexual e
discriminacéo com base em género, estado civil, paternidade/maternidade ou orientagcao sexual

a) vii. A equipe de seguranca da empresa pos fim a quaisquer abusos dos direitos humanos*
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a) viii. Politicas séo implementadas para penalizar ou remover funcionarios que obstruem o Plano de
Remediacao

a) ix. Libertacao de porta-vozes comunitarios e defensores dos direitos humanos* que tenham sido presos
por protestar contra atividades associadas a conversao
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b. Indicadores de Valores Sociais:

b)i.  Direitos legais e/ou consuetudinarios* a terras e recursos reconhecidos

b)ii. Acesso a agua limpa para beber, banho e limpeza

b) iii. Seguranca alimentar local

b)iv. Instalacdes de higiene e condi¢bes de saude decentes

b) v.  Acesso a servicos publicos como salde, educacéo, instituicées religiosas, érgdos publicos e
mercados

b) vi. Condicdes de vida dignas para os trabalhadores*, condicdes adequadas de salide e seguranca e
pagamento de salarios minimos ou superiores

b) vii. Auséncia de violagdes dos direitos humanos*, incluindo assédio ou intimidacédo de trabalhadores*,

membros da comunidade e defensores dos direitos humanos*

c. Indicadores de acfes de restituicdo* social:

C)i. Restituicdo* de terras legais ou consuetudinarias tomadas sem Consentimento Livre, Prévio e
Informado*

c) i Restauragdo* da seguranca alimentar local através de medidas que permitam o auto-suprimento, a
geracgao de renda e empreendimentos, e 0 acesso aos mercados

c) iii. Restauracdo* do abastecimento de agua limpa adequada para as pessoas, pecudria e agricultura

c) iv. Restauracdo* de servicos ecologicos e habitats* cruciais para os meios de subsisténcia

c)v. Restauracdo* de locais de valor cultural, ecolégico, econdmico, religioso ou espiritual especial

c) vi. Remediacdo* e compensacdo por todas as perdas e danos identificados a propriedades, terras
agricolas, fontes de subsisténcia, empresas locais e infraestrutura comunitaria

c) vii  Estabelecimento de praticas de emprego justas em termos de salarios, condicdes, salde e
seguranca, e eliminagéo de praticas discriminatérias

c) viii. Correcdo das praticas de seguranca operacional e empresarial para: respeitar* os direitos humanos?*;
prevenir o assédio e a intimidacgdo, e fornecer acesso a procedimentos de queixas* adequados

c) ix. Adocdo de medidas para garantir que operagdes de manejo futuras cumpram o CLPI* e os requisitos

de participacao

d. Indicadores de engajamento com as partes interessadas*:

d)i. Os * concordaram em como devem ser representados nas
reuniées

d)ii. Atas e listas de participantes de reuniées com *

d) iii. Atas e listas de participantes de reuniées com partes interessadas afetadas*, partes
interessadas*e especialistas

d) iv. Registros de avaliagBes dos participantes sobre processos de engajamento

e. Indicadores de resultados de engajamento:

e)i.  Acordos de CLPI* com detentores de direitos afetados* mostrando sua aceitacao do Plano de
Remediacao
e)ii. O Plano de Remediacéo foi alterado para atender as preocupacgées das partes interessadas* e dos

especialistas, ou as razfes para ndo alterar o Plano foram documentadas
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ANEXO 4: INDICADORES PARA A:VALIA(;AO DE CONFORMIDADE
COM A POLITICA DE ASSOCIACAO DE ORGANIZACOES COM O
FSC

Os seguintes indicadores sdo para avaliacdo de atividades inaceitaveis* conforme definido na Parte |
(Elementos da Politica) da FSC-POL-01-004 V2-0 Politica para Associacdo de Organiza¢bes com o
FSC. A afirmacéo de qualquer indicador é uma indicacdo de uma violacdo da Politica para Associacao
de Organizacdes com o FSC, que requer mitigagdo, remediacdo* e acdo para evitar mais danos*, e
pode levar a dissociacao* do FSC de acordo com o procedimento FSC-PRO -01-009 Processamento de
Reclamacgdes Relacionadas a Politica de Associa¢éo do FSC.

A. Extracao ilegal de madeira* ou comércio de madeira ou produtos florestais ilegais

a)i. O grupo corporativo* ndo consegue demonstrar a situacéo legal das operacdes, posse* da(s)
unidade(s) de manejo* em que ocorreu a exploragdo madeireira ou de onde a madeira foi
originada (no caso de comércio).

a) ii. Evidéncias corroboradas mostrando que o grupo corporativo* obteve sua escritura ou licenca para
operar na(s) unidade(s) de manejo* em que ocorreu a exploracdo madeireira ou de onde a madeira
foi originada (no caso de comeércio) por meio de corrup¢ao, suborno ou outros meios ilegais.

a) iii. Multiplas citagbes de agéncias reguladoras ou evidéncias documentadas e trianguladas de que
funcionarios ou terceirizados do grupo corporativo* ndo estdo em conformidade com os requisitos
legais relacionados a extracdo, producao e/ou transacao financeira de madeira ou produtos florestais.

a)iv. Mudltiplas citacdes ou evidéncias documentadas e trianguladas de que o grupo corporativo*
sistematicamente descumpre os regulamentos, cédigos e leis® aplicaveis relativos a extragdo
e/ou comércio de madeira ou outros produtos florestais.

a)v. Mdltiplas citagbes de descumprimento de legislac&o anticorrupgdo ou de legislacéo tributaria por
parte do grupo corporativo* relacionadas a extracdo ou comercializacao financeira de madeira ou
produtos florestais. Ou conclusdes corroboradas de que a Organizacdo* oferece ou recebe subornos,
ou qualquer outra forma de corrupcéo relacionada a extracdo ou comércio financeiro de madeira ou
outros produtos florestais.

Parte I.1.b: Violacdo dos direitos tradicionais e humanos™ nas operacdes florestais

b)i. O grupo corporativo* ndo possui uma politica sobre identificacao e respeito* dos direitos tradicionais
e humanos*, ndo possui um mecanismo de queixas* em vigor em conformidade com os Principios
Orientadores da ONU sobre Empresas e Direitos Humanos*® , ndo consegue demonstrar o
funcionamento razoével dos sistemas de mitigacéo e prevengéo para monitorar e detectar violacdes
dos direitos tradicionais e humanos*, nem provas documentadas de viola¢éo dos direitos tradicionais
ou humanos*.

b)ii. O grupo corporativo* ndo conseguiu identificar sistematicamente as comunidades afetadas por
suas operacoes florestais, indicando provas documentadas de violagdo dos direitos tradicionais
ou humanos*.

b)iii. O grupo corporativo* ndo conseguiu identificar (localizar, mapear e comunicar) os detentores de
direitos* tradicionais ou humanos*, e indicando provas documentadas de violagdo de direitos
tradicionais ou humanos*.

b) iv. O grupo corporativo * ndo conseguiu implementar o CLPI* em operacdes que afetavam os detentores
de direitos afetados*, indicando evidéncias documentadas de violagdo dos direitos tradicionais ou
humanos* encontradas.

3 Consulte a lista de leis aplicaveis sobre Madeira Controlada em FSC-ADV-30-010-01 Leis e Regulamentos Nacionais e Locais
Aplicaveis para Madeira Controlada para Empreendimentos de Manejo Florestal.

4 Veja UNDRIP, UNGP, UDHR, ILO C.169, e leis nacionais

5 https://www.ohchr.org/Documents/Publications/GuidingPrinciplesBusinessHR_EN.pdf
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b) v. Falha documentada na implementacéo de acordos de resolucéo de conflitos*® ou acordos de
remediacdo* para violagdes documentadas e comprovadas dos direitos tradicionais e humanos*.

b) vi. H& evidéncias documentadas de viola¢édo por parte do grupo corporativo* de quaisquer dos direitos*
estipulados nos artigos relevantes’ da Declaragdo das Nagdes Unidas sobre os Direitos dos Povos
Indigenas ou da Convencao 169 da OIT sobre Povos Indigenas e Tribais na unidade de manejo*.

b) vii. Evidéncias documentadas de violagbes graves® dos direitos humanos* perpetradas em
operacoes florestais, definidas como tortura ou tratamento cruel, desumano ou degradante,
causando o desaparecimento de pessoas por rapto ou assassinato.

b) viii. Evidéncia documentada de que o grupo corporativo* se envolveu em assédio, intimidacdo, supresséo
ou criminalizacéo repetida e sistémica em operacdes florestais.

Parte I.1.c.: Destruicdo de Altos Valores de Conservacédo* (1-6) em operacées florestais®

c)i. O grupo corporativo* opera em areas de média a alta biodiversidade?, e ndo possui uma politica de
AVC* em vigor que seja dotada de recursos adequados e implementada de forma consistente para
evitar a destruicdo de Altos Valores de Conservagdo* em suas operacoes florestais. Existem mapas
de mudanca de cobertura do solo ou outras evidéncias documentadas de destruicdo de AVCs*.

c)ii. O grupo corporativo* destruiu, ou ndo conseguiu proteger da destrui¢éo, Altos Valores de
Conservacdo* em suas operacodes florestais. Existem mapas de mudanca de cobertura do solo ou
outras evidéncias documentadas de destruicdo de AVC*.

c)iii. O grupo corporativo* opera em area de média a alta biodiversidade, ndo possui especialistas técnicos
necessarios para identificar e proteger AVCs* e ndo mapeou 0os AVCs* em suas operacdes
florestais.!* Existem mapas de mudanca de cobertura do solo ou outras evidéncias documentadas de
destruicao de AVC*.

c)iv. O grupo corporativo* ndo identificou as necessidades das comunidades* e seus valores culturais* em
suas operacoes florestais, ndo conseguiu proteger as necessidades das comunidades* e seus
valores culturais * e evidéncias corroboradas mostram destruicdo ou danos irreparaveis a tais
necessidades das comunidades* e seus valores culturais*.

c)v. O grupo corporativo* demonstra desrespeito sistematico as necessidades das comunidades* e seus
valores culturais*, ou mudltiplas queixas graves indicam falta de respeito* as necessidades das
comunidades* e seus valores culturais*. Além disso, houve falha na resolugdo das queixas* ou ha
uma falha fundamental na comunicacdo entre a Organizacdo* e as comunidades, impedindo a
resolucdo oportuna de questdes.

Parte I.1.d: Conversao significativa de florestas em plantacdes ou usos nao-florestais

d)i. O grupo corporativo* converteu floresta natural* em plantacdes ou uso da terra* ndo florestal,
excedendo o limite* para conversao significativa.

d)ii. O grupo corporativo* ndo protegeu os limites de sua unidade de manejo* contra conversio* devido
a invaséo*, exploracdo de madeira ilegal*, agricultura ndo permitida e assentamentos ndo
permitidos que, em conjunto, resultam no excesso do limite* para conversao significativa.

d)iii. O grupo corporativo* ndo mantém registros que demonstrem que 0 grupo corporativo* ndo esta
envolvido em conversao significativa conforme descrito em 1.d.1, ndo disponibiliza tais registros aos
representantes do FSC, e mapas independentes de mudanca de cobertura da terra* indicam a
ocorréncia de conversao significativa.

6 Os acordos devem ser acordados mutuamente por um amplo grupo de partes interessadas afetadas*, representando todos os
principais segmentos da economia, idade e género.

"Ver G. Anexo B: Artigos Relevantes da OIT 169 e UNDRIP em FSC-GUI-30-003 V2.0 EN Diretrizes do FSC para a
Implementagéo do Direito ao Consentimento Livre, Prévio e Informado (CLPI).

8 No existe uma definigdo Unica e universal de “violagédo grave” dos direitos humanos*, mas esta fonte fornece orientagdes
Uteis: https://www.questia.com/library/journal/1G1-447030755/the-meaning-of-gross-violation-of-human-rights

9 Além da definigdo de Alto Valor de Conservagéo*, considere quaisquer Estruturas, interpretagdes ou orientagdes de AVC*
regionais ou nacionais aplicaveis para entender quais valores sédo considerados AVC *.

10 Consulte a Rede de Recursos de AVC, as Principais Areas de Biodiversidade da IUCN e os Ecossistemas da Lista Vermelha
como regibes de alta biodiversidade.
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11 sto inclui ndo proteger contra a destruicdo, o que também implicaria invasdo*, exploracdo de madeira ilegal*, assentamentos
ndo permitidos, agricultura ndo permitida no &mbito de responsabilidade da unidade de manejo*

Parte I.1.e: Introducéo de organismos geneticamente modificados nas operacgdes florestais

e)i. Evidéncia documentada de que o grupo corporativo* introduziu organismos geneticamente
modificados em operacgdes florestais para fins ndo relacionados a pesquisa.

Parte I.1.f: Violacdo de quaisquer das Convencdes Fundamentais da OIT 12

S ~ .
peraqde ae a ociacao* e reconhecimento efe Q Q0 QIreito a NedoclaCa0 COIC d

f) 1. Os trabalhadores* sdo impedidos de estabelecer ou aderir a organizagfes de trabalhadores de sua
prépria escolha.

f)ii. O grupo corporativo* demonstra intolerancia a total liberdade das organizacdes de trabalhadores para
elaborarem suas proprias constituicdes e regras.

f)iii. O grupo corporativo* demonstra falta de respeito* ou prejudica os direitos* dos trabalhadores* de se
envolverem em atividades licitas relacionadas a formacao, adeséo ou assisténcia a uma organizacao
de trabalhadores, ou os direitos* dos trabalhadores*.

f)iv. O grupo corporativo* discriminou ou puniu trabalhadores* por se envolverem em atividades licitas
relacionadas a formacgéo, adeséo ou assisténcia a uma organizagao de trabalhadores ou por optarem
em contrario.

f)v. O grupo corporativo* ndo negociou de boa-fé'® com organizacges de trabalhadores legalmente
estabelecidas e/ou representantes devidamente selecionados por organizagfes de trabalhadores
com o objetivo de chegar a um acordo de negociacédo coletiva.

f) vi.  Onde existem, os acordos de negociacéo coletiva foram ignorados e/ou a sua implementacéo foi
impedida.

f) xiv. O grupo corporativo* utiliza relacdes de trabalho involuntarias (por exemplo, relagdes que ndo sdo
baseadas em consentimento matuo) ou trabalho for¢cado através de ameaca de penalidade

f) xv. O grupo corporativo* utiliza préaticas de trabalho forcado ou compulsoério, incluindo, mas néo se
limitando a:
- violéncia fisica ou sexual
- trabalho for¢ado
- retencao de salarios, incluindo pagamento de taxas de emprego e/ou pagamento de
depdsito para inicio de emprego
- restricdo de mobilidade ou movimento
- retencado de passaportes e documentos de identidade
- ameacas de denuncia as autoridades competentes.

Abolicdo do trabalho infantil

f) xvi. Exceto quando permitido pelas leis nacionais, o grupo corporativo* emprega trabalhadores* com
idade inferior a 15 anos ou abaixo da idade minima para trabalhos leves, conforme estabelecido nas
leis nacionais ou locais.

f) xvii. Pessoas menores de 18 anos estédo envolvidas em trabalhos perigosos ou pesados.

12 Existem 8 convengdes que constituem coletivamente as Convengdes Fundamentais da OIT:

Convencdo sobre Trabalho Forgado, 1930; Convencéo sobre Liberdade Sindical e Protecdo do Direito de Organizacédo, 1948;
Convencdo sobre Direito de Organizacdo e Negociacdo Coletiva, 1949; Convencao sobre Igualdade de Remuneracéo, 1951;
Convencgdo sobre a Abolicdo do Trabalho Forgado, 1957; Convencao sobre Discriminagdo (Emprego e Profissao), 1958;
Convencao sobre Idade Minima, 1973; Convencéao sobre Piores Formas de Trabalho Infantil, 1999.

13 A OIT possui uma extensa jurisprudéncia que define diferentes interpretacdes da boa-fé em diferentes situagdes. Do Extrato
do Acdérddo 2152 da OIT: "A exigéncia de negociacdes de boa fé é uma via de méo dupla. Embora os funciondrios nédo tenham
a obrigacéo de ajudar a administracdo em quaisquer acdes que esta possa desejar tomar contra eles, eles tém o dever de nao
se comportar de modo a frustrar deliberadamente as relaces normais com o seu empregador. Este Ultimo tem o direito de
presumir que os empregados receberdo e aceitardo as comunicagdes escritas que lhes forem enviadas no curso normal dos
negocios. [...]."
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ANEXO 5: REQUISITOS PARA CERTIFICADORAS

Este anexo descreve os requisitos para certificadoras nos casos em que a Organizacao* esteja
implementando o Plano de Remediacéo.

NOTA: Uma vez que a Organizagdo* tenha atingido o Limite Inicial de Implementacdo* e obtido a
certificacdo de manejo florestal, a verificagdo da implementacdo completa da Estrutura de
Remediacdo do FSC pode ser feita pelo Verificador Terceirizado* ou pela certificadora
(consulte o item Verificador Terceirizado* nos Termos e Defini¢cdes).

1. Antes da avaliagéo principal, a certificadora devera confirmar na pagina da Organiza¢gdo* do site de
Progresso da Remediacdo FSC, que a Organizacdo* atingiu com sucesso o0 Limite Inicial de
Implementacéo*, incluindo o Limite Inicial de Remediagdo Ambiental* e o Limite Inicial de Remediagéo
Social*.

2. Antes da avaliag&o principal, a certificadora devera verificar se a Organizacdo* ndo esteve direta ou
indiretamente envolvida* em conversao* na unidade de manejo* pelo menos nos ultimos cinco (5) anos,
exceto para conversdo que tenha afetado uma parcela muito limitada da unidade de manejo*, esteja
produzindo conservagdo* de longo prazo na unidade de manejo* e ndo tenha danificado ou ameacgado
Altos Valores de Conservagdo*, nem quaisquer locais ou recursos necessarios para manter ou melhorar
tais Altos Valores de Conservagao*. Para periodos posteriores a 31 de dezembro de 2020, a converséo
também deve ter produzido beneficios sociais de longo prazo.

3. Antes de cada avaliacdo, a certificadora devera verificar se 0 processo de remediacao* ndo foi
suspenso pelo Verificador Terceirizado*.

4. Nos casos em que a Organizagdo* esteja implementando o Plano de Remediagdo, a certificadora
deverd incluir esta informacéo, juntamente com o link para o site de Progresso da Remediacao FSC, no
relatorio de avaliagdo e no resumo publico.

5. Se a Organizagao* tiver concluido com sucesso a implementagdo do Plano de Remediagéo, a
certificadora devera incluir esta informacdo em todas as versdes futuras do relatério de avaliagédo e do
resumo publico.
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ANEXO 6: ELEMENTOS E ETAPAS PARA PROCESSOS DE CLPI*

NOTA: Este anexo obrigatério contém trechos adaptados das FSC-GUI-30-003 Diretrizes do FSC para a
Implementacéo do Direito ao Consentimento Livre, Prévio e Informado, que devem ser consideradas em
sua totalidade para o desenvolvimento e conducdo de processos de CLPI* conforme exigido pela
Estrutura de Remediacao do FSC. (Ver Capitulo 3, Parte 1, Secéo 4).

Os quatro elementos do CLPI* sé@o interdependentes, o que significa que uma decisdo dos detentores
de direitos afetados* de conceder, reter ou retirar o consentimento para uma atividade de remediacao*
que afete seus direitos legais ou consuetudinarios* € tomada sob as condicBes de 'livre', 'prévio’ e
'informado’. Cada elemento é explicado em mais detalhes abaixo.

Livre

‘Livre’ refere-se a um processo de tomada de decisdo voluntério e autodirigido pelo detentor de direitos
afetado*. E uma decis&o livre de coercéo, manipulacio ou prazos impostos externamente que limitam
ou dificultam os processos de autogoverno. O detentor de direitos afetado* é livre para usar seus
métodos preferidos de engajamento (ou seja, instituicbes e estruturas representativas) para indicar sua
concordancia com o engajamento proposto e o processo de tomada de decisdo. O detentor de direitos
afetado* também é informado do seu direito de conceder, reter ou retirar seu consentimento para
atividades de remediacao* propostas que afetem seus direitos legais e/ou consuetudinarios*. A
Organizagdo* ou grupo corporativo* expressa claramente seu compromisso de obter consentimento

antes de realizar qualquer atividade de remediacédo* onde o CLPI* seja exigido.

Prévio

Um aspecto importante relacionado ao tempo da tomada de decisdo é introduzido pelo elemento
“prévio”. Significa que uma decisdo é discutida com bastante antecedéncia em relacdo a qualquer
autorizacdo ou inicio de atividades de remediacdo*, nas fases iniciais do planejamento da remediag&o*.
‘Prévio’ implica que é concedido tempo ao detentor de direitos afetado* para compreender, acessar e
analisar informacdes sobre as atividades de remediagcdo* propostas antes de qualquer decisdo ser
tomada. A Organizacdo* ou grupo corporativo* que busca o consentimento pode ndo ser a mesma
autoridade que concedeu inicialmente a posse da terra ou a concesséao florestal. Em algumas regibes, o
uso histérico das terras, territérios e recursos pode estar em disputa, ou pode haver negociacdes em
curso entre o Estado e o detentor de direitos afetado*. Nestes casos, a Organizacdo* ou grupo
corporativo* deve conceber e implementar um processo de engajamento que permita ao detentor de
direitos afetado* proteger seus direitos* no a&mbito das atividades de remediacdo* propostas.

Informado

Estar ‘informado’ se refere ao tipo e formato de informagéo fornecida pela Organizagdo* ou grupo
corporativo* para apoiar 0os processos de tomada de decisdo do detentor de direitos afetado*. Com um
objetivo claro e transparente de obter consentimento, € vital que a Organizagao* ou grupo corporativo*
confirme que as informacdes fornecidas estdo num formato que possa ser compartilhado e distribuido
amplamente entre os membros do grupo afetado, incluindo aqueles em éareas remotas, homens e
mulheres, jovens e idosos e grupos marginalizados, de acordo com seus processos internos. O acesso
e a comunicacdo com um detentor de direitos afetado* sempre acontece através de suas instituicoes
legitimas. As informagfes fornecidas pela Organizagdo* ou grupo corporativo* ao detentor de direitos
afetado* podem incluir:

1) informagdes sobre a certificagdo FSC e o sistema FSC;
2) uma descricdo das atividades de remediac&o* propostas;

3) potenciais impactos positivos e negativos sociais, econdmicos, culturais, ambientais e aos direitos
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humanos decorrentes das atividades de remediagéo*; e

4) uma indicagéo do entendimento da Organiza¢do* ou grupo corporativo* sobre a necessidade de
defender o direito coletivo de conceder, modificar, reter ou retirar o consentimento afetado pelas
atividades de remediacao*.

A comunicacao direta (por exemplo, reunides presenciais e outros métodos inovadores e interativos)
onde ha baixos niveis de alfabetizacdo é util para fornecer informacgdes relevantes e acessiveis em
locais escolhidos pelo detentor de direitos afetado*. Todas as informacfes sdo entregues em idiomas e
formatos aceitaveis para as instituicbes legitimas do detentor de direitos afetado*. Se necessario, a
Organizacdo* ou grupo corporativo* pode fornecer suporte para que o detentor de direitos afetado*
tenha acesso a aconselhamento juridico ou técnico independente relevante para as atividades de
remediacdo* propostas. Novas informacdes sobre atividades de remediacdo* propostas ou a posi¢céo do
detentor de direitos afetado* sobre tais atividades sdo compartilhadas entre as partes assim que
estiverem disponiveis e para satisfagdo mutua.

Consentimento

O elemento final e distintivo do CLPI* é a decisdao de exercer o direito de conceder, reter ou retirar
consentimento para atividades de remediagdo* propostas que afetem direitos legais e/ou direitos
consuetudinarios*. O consentimento ndo é uma decisdo Unica que concede uma licenga social
permanente a Organizagcdo* ou grupo corporativo*, mas parte de um processo iterativo que requer
monitoramento, manutencgao e reafirmacao continuos.

Uma decisdo alcancada através de um processo autodeterminado de didlogo e tomada de decisdo que
preencha os elementos de “livre”, “prévio” e “informado” faz com que o detentor de direitos afetado*
esteja ciente da opg¢do de aplicar condicdes a sua decisdo. Estas condi¢des sdo consideradas no
contexto do processo completo de remediacéo* relevante e sdo registradas de maneira culturalmente
apropriada, de acordo com protocolos de compartiihamento de informag¢des mutuamente acordados.

Uma vez concedido o consentimento e registrado em um acordo de consentimento (acordo vinculante)
gue demonstre boa-fé, e adotado um processo de engajamento culturalmente apropriado para a tomada
de decisdo, o consentimento ndo podera ser retirado arbitrariamente. No entanto, se forem propostas
alteracdes para remediar* atividades ja sujeitas a um acordo, ou se novas informacdes forem
disponibilizadas, o detentor de direitos afetado* podera reconsiderar sua decisdo de conceder ou
recusar o consentimento.

Se a decisao de retirar ou negar o consentimento for baseada em fatores fora da influéncia do sistema
FSC, as partes sdo encorajadas a manter seus acordos e a abordar os fatores externos em conjunto.
Idealmente, as discussdes iniciais incluem o desenvolvimento de um processo (ou protocolo) de
resolucdo de conflitos que identifigue eventos ou circunstancias que desencadeiam a utilizacdo de um
mecanismo de resolucdo de conflitos, bem como procedimentos para retirar o consentimento. Caso
contrario, se as condicdes relativas a decisdo de consentimento original forem cumpridas, o
consentimento continuo estara implicito.

Consentimento ndo é o mesmo que engajamento ou consulta, embora estes sejam fatores precursores
necessarios para alcangar o consentimento. Consentimento é a expressao de direitos (por exemplo, a
autodeterminacao, terras, recursos, territorios e cultura) e pode ser concedido ou negado em fases,
durante periodos de tempo especificos e para fases distintas das atividades de remediacao*. Portanto, é
possivel que o consentimento seja retirado para uma atividade especifica de remediacao*, mas nao
para todo o acordo.

A Estrutura de Remediacdo do FSC exige que os processos de CLPI* sejam realizados quando os
detentores de direitos afetados* estiverem presentes. Um processo de CLPI* tem um minimo de sete
etapas com varias subetapas (ver Quadro 6 abaixo). Seguir o processo de CLPI* ndo deverd isentar a
Organizacdo* ou grupo corporativo* de estar em conformidade com outros requisitos da Estrutura de
Remediacgéo do FSC.
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Etapa 1: Identificar os detentores de direitos afetados* e seus direitos através de engajamento
culturalmente apropriado

1.1 Explorar abordagens regulatérias para o CLPI*

1.2 Identificar os detentores de direitos afetados* e seus direitos

1.3 Identificar representantes e estruturas de governanca

1.4 Informar os detentores de direitos afetados* sobre as atividades de remediacao* propostas

1.5 Identificar reivindicacdes de direitos legais e/ou consuetudinérios*

1.6 Determinar a intencdo de participar de negociag@es futuras sobre atividades de remediacdo* propostas

Etapa 2: Estar preparado para mais engajamento e chegar a um acordo sobre o escopo do acordo

de processo de CLPI*

2.1 Envolvimento de outras pessoas no processo de engajamento

2.2 Estabelecer uma estrutura com equipe treinada e recursos

2.3 Desenvolver estratégias adequadas de comunicacao e informacao

2.4 Engajar-se com 0s detentores de direitos afetados* e desenvolver um acordo de processo

2.5 Aprofundar a definicdo das atividades de remediacdo* com probabilidade de afetar os detentores de
direitos afetados*

Etapa 3: Mapeamento e avaliagcGes participativas

3.1 Garantir capacidade comunitaria suficiente para conduzir mapeamento e avaliagcdes
3.2 Cocriar um processo de mapeamento participativo

3.3 Discutir disputas entre detentores de direitos afetados*

3.4 Engajar-se em avaliagBes de impacto participativas

Etapa 4: Informar os detentores de direitos afetados*

4.1 As atividades de remediacao* propostas séo revisadas e os detentores de direitos afetados* s&o
informados

4.2 Os detentores de direitos afetados* decidem sobre a necessidade de mais negociagdes

Etapa 5: Estar preparado para as deliberagdes dos detentores de direitos afetados* sobre o acordo

de CLPI*

5.1 Determinar a prontiddo de todas as partes para entrar em negociagoes

5.2 Negociar atividades de remediacao*

5.3 Estabelecer mecanismos para resolver disputas

5.4 Estabelecer um processo de monitoramento participativo

5.5 Os detentores de direitos afetados* chegam a uma decisdo sobre as atividades de remediacao*
propostas

Etapa 6: Verificar e formalizar o acordo de CLPI
6.1 Adotar um mecanismo de verificacdo de terceiros
6.2 Formalizar o Acordo de CLPI*

Etapa 7: Implementar e monitorar o acordo de CLPI*
7.1 Implementar e monitorar conjuntamente o acordo de CLPI*
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Quadro 6: O Processo de CLPI em 7 Etapas

PASSO 1:

Identificar

detentores

de direitos

e seus /-\

PASSO 7: direitos PASSO 2:
Implementar Se preparar
e Monitorar para mais
Acordo de engajamento

e concordar
sobre escopo

N

CLPI

PASSO 6:

SS PASSO 3:

Verificar e Mapeamento

formalizar e avaliagdes

Acordo de participativos
CLPI

PASSO 5: PASSO 4:

Detentores Informar

de direitos detentores
afetados de direitos

deliberam e afetados

decidem
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